
STRUTTURA % ASSENZE % PRESENZE

CENTRALE OPERATIVA 118 - MODENA SOCCORSO 39,4% 60,6%

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE          39,4% 60,6%

DIPARTIMENTO SANITA' PUBBLICA           34,2% 65,8%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA                34,4% 65,6%

DIREZIONE GENERALE                      44,6% 55,4%

DIREZIONE SANITARIA                     33,0% 67,0%

DISTRETTO DI CARPI                      40,2% 59,8%

DISTRETTO DI CASTELFRANCO               33,6% 66,4%

DISTRETTO DI MIRANDOLA                  33,9% 66,1%

DISTRETTO DI MODENA                     40,4% 59,6%

DISTRETTO DI PAVULLO                    29,8% 70,2%

DISTRETTO DI SASSUOLO                   36,3% 63,7%

DISTRETTO DI VIGNOLA                    40,3% 59,7%

NUOVO OSPEDALE  S.AGOSTINO / ESTENSE    37,0% 63,0%

SERV. DI SCREENING MAMM- CENTRO SENOLOG. 32,1% 67,9%

STABILIMENTO CASTELFRANCO EMILIA        42,3% 57,7%

STABILIMENTO DI C A R P I               42,4% 57,6%

STABILIMENTO DI FINALE EMILIA           40,8% 59,2%

STABILIMENTO DI MIRANDOLA               32,9% 67,1%

STABILIMENTO DI PAVULLO                 30,8% 69,2%

STABILIMENTO DI SASSUOLO                34,2% 65,8%

STABILIMENTO DI VIGNOLA                 39,8% 60,2%

TOTALE AZIENDA 37,3% 62,7%

N.B.: nelle assenze sono ricomprese, ai sensi della Circolare n.3/2009 DFP, i giorni di ferie, permessi,
aspettative, congedi, etc... a qualsiasi titolo fruiti
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