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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena
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Servizio Rapporti con ’Esterno e Comunicazione

Determinazione Numero 2323 del 12/10/2026

OGGETTO: Progetti vincitori avviso pubblico per la presentazione di progetti da parte degli
istituti scolastici della provincia di Modena per la realizzazione di percorsi
formativi e progettuali per la promozione della salute, del benessere della
persona e della comunita e prevenzione primaria.



IL DIRETTORE f.f.

RICHIAMATE:

la deliberazione del Direttore Generale Ausl di Modena n. 48 del 05/03/2020 con og-
getto “Rimodulazione della struttura organizzativa aziendale: adozione del nuovo mo-
dello organizzativo della Tecnostruttura e dello Staff Aziendale; revisione del modello
organizzativo della Direzione delle Professioni Sanitarie” che istituisce, tra gli altri agli
allegati 3 e 4, il “Servizio Relazioni Esterne e Comunicazione” con una funzione relati-
va alla Promozione della Salute;

la deliberazione del Direttore Generale Ausl di Modena n. 300 del 14/10/2021 “Modifi-
che alla Deliberazione N. 206 del 17/10/2021: "Attribuzione ai Dirigenti della compe-
tenza ad emanare atti — disciplinare e competenze comuni e specifiche. Abrogazione
della delibera 46/2";

la Delibera n. 140 del 19/06/2020 che nomina il direttore del Servizio Relazioni Ester-
ne e Comunicazione;

PREMESSO che:

la promozione della salute rientra tra i compiti istituzionali dell’Azienda, previsti dal
Piano Nazionale e Regionale della prevenzione e della L 19/2018 sulla promozione
della salute;
la comunita “Scuola” € uno degli ambiti privilegiati con cui I’Azienda collabora da lungo
tempo. Attraverso la sinergia tra Azienda e Scuola & possibile agire sul’ambiente for-
mativo, sociale, fisico ed organizzativo scolastico. Cid € fondamentale dato che questo
contesto puo facilitare scelte salutari e la componente educativa sviluppare 'empower-
ment dei soggetti coinvolti, cosi come & raccomandato dal’lOMS nel suo Approccio
globale alla salute nelle Scuole, a sua volta richiamato nel documento Indirizzi di poli-
cy integrate per la Scuole che promuove salute (Accordo Stato-Regioni del
17/01/2019);

CONSIDERATO che:

la “Salute in tutte le politiche” costituisce il quadro di riferimento del Piano Regiona-
le della Prevenzione (PRP) 2021-2025 il quale riconosce la salute come un complesso
sistema dipendente da fattori e determinanti personali, socioeconomici e ambientali,
gia valorizzata dalla L.R. 19/2018 sulla Promozione della salute;

tra le finalita istituzionali e le priorita del’Azienda USL di Modena rientra la promo-
zione della salute, la centralita della persona, intesa come singolo soggetto autonomo
e responsabile, la valorizzazione delle responsabilita individuali e collettive;

In Emilia-Romagna il contesto in cui sviluppare una rete di scuole che promuovono
salute & sostenuto anche dalla L.R.19/2018 “Promozione della salute, del benessere
della persona e della comunita e prevenzione primaria” che all’art. 13 prevede che la
Regione, in considerazione dello stretto rapporto esistente tra livello di istruzione e sa-
lute, individui nei soggetti del sistema formativo, scolastico e universitario gli interlo-
cutori indispensabili per promuovere tra i cittadini, e in particolare tra i giovani, la cultu-
ra della prevenzione;



o Il Programma predefinito PP01 “Scuole che promuovono salute” del PRP 2021-
2025 prevede di strutturare tra “Scuola” e “Salute” un percorso congiunto e continuati-
vo che includa formalmente la promozione della salute, il benessere e la cultura della
sicurezza e della legalita all'interno del sistema educativo di istruzione e formazione
con una visione integrata, continuativa e a medio/lungo termine, secondo i principi
dell’azione intersettoriale e della pianificazione partecipata, in coerenza con le norme
e i programmi nazionali;

ATTESO che la Regione Emilia-Romagna ha concesso ed assegnato all’Azienda USL di
Modena, con DGR n. 1678 del 9/10/2023 un finanziamento per la realizzazione dei
programmi regionali per la promozione della salute, del benessere della persona e della
comunita e prevenzione primaria, distribuita sulla base del totale dei residenti per Azienda
USL, di cui il 20% & destinato ad azioni e interventi in partnership con gli Istituti Scolastici;

DATO ATTO che con Determinazione n. 1418 del 13/06/2026 I'Azienda USL di Modena
ha approvato 'avviso rivolto al mondo scolastico per la realizzazione di percorsi formativi e
progettuali per la promozione della salute, del benessere della persona e della comunita e
prevenzione primaria;

PRESO ATTO CHE:

¢ al predetto avviso e stata data la massima pubblicizzazione;

¢ il termine perentorio finale per la presentazione delle domande di partecipazione &
decorso il 31/08/2026 alle ore 12:00;

e con Determinazione n° 2110 del 18/09/2026 'Azienda USL di Modena ha nominato
la Commissione Esaminatrice cosi composta:

PRESIDENTE:
- Dott. Massimo Brunetti — Direttore Relazioni Esterne e Comunicazione — AUSL Modena;
COMPONENTI:

- Dott.ssa Claudia lacconi — Rapporti con l'esterno e comunicazione - Promozione alla salute -
AUSL Modena;

- Dott.ssa Auriemma Rosalba, Responsabile Ufficio Integrazione dell'Ufficio VIII ambito territoriale
di Modena dell'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia Romagna;

DATO ATTO CHE, nei termini sopra esposti, sono pervenuti n. 24 progetti e che & stato
premiato un solo progetto per singola scuola;

PRESO ATTO che la selezione per l'idoneita dei progetti € stata effettuata da una
Commissione di esperti nominata con Determinazione n° 2110 del 18/09/2026;

CONSIDERATO che gli adempimenti necessari alla selezione sono stati espletati nel
rispetto delle norme vigenti e I'esito dei suddetti lavori € riportato nel verbale rassegnato
dalla Commissione e depositato agli atti del servizio proponente che vede idonei i progetti
presentati dagli Istituti Scolastici riportati di seguito;



TENUTO CONTO che la commissione ha valutato come meritori n. 20 progetti decidendo
di assegnare un finanziamento del 90% del finanziamento richiesto per i progetti valutati
con un punteggio di 100, del 72% con un punteggio da 90 a 99 e del 50% da 60 a 80.
Pertanto i 20 progetti finanziati sono quelli della Tabella 1 per un totale di 64.000,00 euro.

Tabella 1

Bando Scuole 2026-2027

Scuola Comune Progetto Finanziamento €
1 SCUOLA SEC.IF R.Montecuccoli Pavullo BEMESSERE A SCUOLA 3 4.500
W=

2 Liceo Scenfifico M. Fanti Carpi Z;A;Ylgtl;ﬁgn;rlea Arificiale e Peer Education per un orientamento 4.500
3 IC F.lli Cervi Nonantola Radici e movimento 3.600
4 SCUOLA SEC. I* F. Montanari Mirandala Traccia la strada: passi reali, impronte digitali. 3.600
5 IC Serramazzoni Serramazzoni Gli studenti progettano salute, inclusione e ambiente 3.600
G ITIL. da Vinci Carpi Generazione Apnea 3.600
7 I3 A Meucci Carpi Orizzonti di benessere 3.600
8 IS Cavazi Pavullo E;issgii:E,:;:ﬁ?i}g;;ﬁrm di educazione tra pari per 1.600
10 IC Dossetti Lama Mocogno PIOGGIA, SOLE E VENTO..ALL'APERTO IMPARO E SON CONTENTO 3.600
11 1C Montecuccoli Guiglia e Marano s/P [IL FILO DEL BENESSERE 3.600
12 CFP Nazareno Soc. Coop. Soc. Carpi Ristorazione sostenibile e reti di cittadinanza attiva. 3.600
13 IC R. Gasparini Movi Life Skills in Action: allenarsi al benessere 2500
14 Direzione Didattica Yignola Albera Maestro 2500
15 1C Carpi Zona Nord Carpi :ZIJ_aEI";SI:Isrii;Rton?;tEa\Sr:agoFFugngEmunité diidee e di azioni 2.500
16 IPSIA G. Vallauri Carpi La pelle e 'ambiente 2.500
17 IC di San Felice San Felice Nessuo resta indietro 2.500
18 1S G. Luosi Mirandala Benessere in armonia: AMA (Arte, Musica e Animali) 2.500
19 Direzione Didattica Pavullo GENITORI IN RETE: condividere rotte e superare sfide 1.500
20 IC G. Masi Caverzo Eﬁ:;}:\zéinD.ASCOLTO: SE VUOI CHE PARLI CON TE, HO BISOGMNO DI 2500
Totale 54.000

CONSIDERATO che in linea con quanto previsto dalla Determinazione n. 1418 del
13/06/2026 del Servizio Rapporti con I'Esterno e Comunicazione, la cifra complessiva da
assegnare agli Istituti Scolastici vincitori del bando non pud superare la somma di Euro
64.000,00. Per procedere con il pagamento, ogni singolo Istituto dovra effettuare una
richiesta formale di contributo all'Azienda USL di Modena. Tale richiesta potra essere una
domanda in carta semplice nella quale bisognera fare riferimento al bando e alla decisione
con la quale si attestera l'assegnazione della quota al singolo istituto scolastico,
specificando tutti gli estremi necessari per il pagamento. La richiesta di contributo dovra
essere destinata al Servizio Bilancio dell'Azienda USL di Modena e inviata al seguente
indirizzo mail: fattureecofin@ausl.mo.it Il pagamento sara effettuato utilizzando il budget a
disposizione per la realizzazione dei percorsi formativi e progettuali, come da
finanziamento regionale (DGR n. 1678 del 9/10/2023) che trova copertura nella commessa
GAAC 1096/2024 - Promozione della Salute e prevenzione primaria (LR19);



mailto:fattureecofin@ausl.mo.it

DETERMINA

per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui integralmente riportate:

a)

di approvare, vista la regolarita dei lavori, il verbale approvato dalla Commissione

che vede idonei i 20 progetti presentati dagli Istituti Scolastici riportati di seguito;

Bando Scuole 2026-2027

Scuola Comune Progetto Finanziamento €
1 SCUOLA SEC.IF R.Montecuccoli Pavullo BEMESSERE A SCUOLA 3 4.500
W=

2 Liceo Scenfifico M. Fanti Carpi Z;A;Ylgtijaﬁgn;rlea Arificiale e Peer Education per un arientamento 4.500
3 ICFNi Cenvi Monantola Radici e movimenta 3.600
4 SCUOLA SEC. I° F. Montanari Mirandala Traccia la strada: passi reali, impronte digitali. 3.600
5 IC Serramazzoni Serramazzoni Gli studenti progettano salute, inclusione e ambiente 3.600
G ITIL. da Vinci Carpi Generazione Apnea 3.600
7 I3 A Meucc Carpi QOrizzonti di benessere 3.600
8 IS Cavazzi Pavulla E;IZES.CSI;I:IZiliasglaiziirzﬂggz?rsi di educazione tra pari per 1600
10 1C Dossetti Lama Macogna PIOGGIA, SOLE EVENTO._ALL'APERTO IMPARC E SON CONTENTO 3.600
11 1C Montecuccali Guiglia e Marano s/ |IL FILO DEL BEMESSERE 3.600
12 CFP Nazareno Soc. Coop. Soc. Carpi Ristorazione sostenibile e reti di cittadinanza attiva. 3.600
13 IC R. Gasparini Movi Life Skills in Action: allenarsi al benessere 2500
14 Direzione Didattica Yignola Albero Maestro 2500
15 1C Carpi Zona Nord Carpi :ZIJ_aEI";SI:Isrii;Rton?;tEa\Sr:agoFFugngEmunité diidee e di azioni 2.500
16 IPSIA G Vallauri Carpi La pelle e I'ambiente 2.500
17 1C di San Felice San Felice Messuo resta indietro 2500
18 IS G. Luosi Mirandala Benessere in armonia: AMA (Arte, Musica e Animali) 2500
19 Direzione Didattica Pavullo GENITORI IMN RETE: condividere rotte e superare sfide 1.500
20 IC G. Masi Caverzo EE‘;ZéiIHD'ASCOLTO: SE VUOI CHE PARLI CON TE, HO BISOGNO DI 2500
Totale 64.000

b) di assegnare i finanziamenti presentati nella Tabella 1, sopra riportati;

c) di individuare quale responsabile del procedimento ai sensi della Legge 241/90 il
dott. Massimo Brunetti, Direttore del Servizio Rapporti con [I'Esterno e
Comunicazione;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ed ai Servizi e Dipartimenti
aziendali interessati;

di dichiarare il presente provvedimento esecutivo dal giorno della pubblicazione.

Il Direttore f.f.
Massimo Brunetti
(firmato digitalmente)
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