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Dipartimento di …………………..
U.O. Complessa di ………………….
VERBALE relativo alla valutazione delle candidature per l’attribuzione di incarichi dirigenziali di incarico Professionale Qualificato (art. 22 c.1 par. II lett. c CCNL 23/01/2024).
Richiamato l’avviso prot. n. ……. del ……….., pubblicato sul sito internet aziendale con cui si è dato avvio alla procedura selettiva interna per l’attribuzione della seguente posizione di incarico dirigenziale:
______________________________________________________________________________
Accertato che entro i termini previsti sono pervenuti i curricula dei seguenti Dirigenti:
·  …
· …

Dopo attenta e approfondita valutazione dei curricula e dei documenti presentati da parte degli ammessi e sentiti a colloquio gli stessi, ritengo di individuare nel/la Dott. /Dott.ssa_________________________ il profilo più idoneo per l'attribuzione del suddetto incarico.

La mia scelta trova fondamento nelle seguenti motivazioni: ………(esplicitare)
Dato atto che il suddetto Dirigente è in possesso dei requisiti previsti per l’attribuzione dell’incarico in oggetto.
Di seguito si riportano gli obiettivi individuali da riportare nel contratto di incarico dirigenziale, già definiti nell’avviso
·  …..

· ….

· …

Il presente verbale, sentito il Direttore di Dipartimento, viene trasmesso al Servizio Sviluppo Organizzativo, Valutazione e Valorizzazione Risorse Umane per il seguito di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto,

(Luogo e data) 
Il Direttore/Responsabile della Struttura di riferimento 
---------------------------------------------------- 
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