
Denominazione dell’incarico
REFERENTE PERSONALE TECNICO ADDETTO AI MAGAZZINI DELLE FARMACIE OSPEDALIERE - AREA SUD  

Tipologia dell’incarico
INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE

Dipendenza Gerarchica dell'Incarico Direttore UOC Farmacia Area Sud

Mission

(scopo e obiettivi dell’incarico)

Garantire un’organizzazione efficiente e flessibile delle attività di magazzino nelle Farmacie 

dell’Area SUD

Aree di responsabilità e attività da presidiare

Organizzazione modulabile del personale, in base alle esigenze operative e alle necessità 

immediate di sostituzione e rotazione tra le sedi.

Implementazione di un sistema di gestione in rete per i prodotti critici (alto costo, scarso utilizzo, 

scadenza ravvicinata), favorendo la rotazione delle scorte e la riduzione degli sprechi.

Addestramento del personale tecnico alle diverse mansioni e all’utilizzo dei nuovi gestionali.

Uniformità delle procedure tra le sedi, comprese le modalità di controllo (giacenze, scadenze) e 

di effettuazione degli inventari.

Verifica costante dell’applicazione delle regole, per garantire qualità, sicurezza e tracciabilità dei 

processi.

Indicatori di performance

•Evidenza della collaborazione alla riduzione del valore economico dei prodotti scaduti o 

inutilizzati (< anno precedente)

•Riduzione num scaduti rispetto anno precedente - evidenze da rendicontare

• Organizzazione turnistica, senza ricorso a soluzioni straordinarie - evidenze da rendicontare 

• evidenza documentata dell'addestramento di tutto il personale tecnico su nuovi gestionali e su 

tutte le mansioni

• Uniformazione procedure tre le diverse sedi - evidenze da rendicontare

• evidenza documentata del mantenimento delle competenze specifiche del personale tecnico ( 

regole, per garantire qualità, sicurezza e tracciabilità dei processi)

Interfacce e relazioni organizzative

•Magazzini di Farmacia dell'Area SUD e del Dipartimento di afferenza. 

• Direzione Assistenziale (Dirigenti delle Professioni Sanitarie e Coordinatori/Incarichi di 

funzione trasversali). 

•Direttore U.O.C. di riferimento e interfacce organizzative dello stabilimento e dell'area di 

riferimento. 

•Direzione Sanitaria e reparti ospedalieri. Direzioni di Distretto.

•Dipartimenti Ospedalieri e Territoriali. Tutte le articolazioni organizzative coinvolte e 

stakeholder esterni (es. fornitori, etc.).

Requisiti specifici Profilo professionale: Operatore tecnico specializzato

INCARICO di FUNZIONE


