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Dipartimento Aziendale di Cure Primarie
Settore di Psicologia Clinica e di Comunita

AVVISO
PER 'AMMISSIONE ALLA FREQUENZA DEL TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO PER LAUREAT! IN
PSICOLOGIA PRESSO LE STRUTTURE DELL’AZIENDA USL DI MODENA
SECONDO SEMESTRE 2023
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 30.06.2023

In esecuzione alla Delibera del D.G. n. 17 del 28.01.2021 avente ad oggetto la “Approvazione del
Regolamento disciplinante il tirocinio e la frequenza volontaria presso il Servizio di Psicologia Clinica e di
Comunita dell’ Azienda USL di Modena” & emesso il presente Avviso per I'ammissione dei laureati in Psicologia
alla frequenza del Tirocinio Pratico Valutativo da espletarsi presso le Unita Operative interessate dell’Azienda
USL di Medena.

A norma del suddetto Regolamento, il Programma Aziendale di Psicologia Clinica e di Comunita dell’Azienda
USL di Modena ha individuato, in base alle risorse disponibili, le sedi presso le quali & possibile svolgere il
tirocinio in oggetto, sul territorio provinciale, in base al seguente elenco;

Distretto di Carpi Distretto di Mirandola

Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza 1 | Neuropsichiairia Infanzia e Adolescenza 2
Dipendenze Patologiche Dipendenze Patologiche

Psicologia: Centro Adolescenza Psicologia: Centro Adolescenza

Psicologia: Centro Psicologia Clinica Adulti | 1 | Psicologia: Centro Psicologia Clinica Adulfi
Consultorio Familiare / Spazio Giovani Consuitorio Familiare / Spazic Giovani

Centro Disturbi Cognifivi e Demenze Centro Disturbi Cognitivi & Demenze

Psicologia Clinica Minori e Famiglie Psicologia Clinica Minori e Famiglie

Distretto di Modena Distretto di Castelfranco Emilia
Neuropsichiatria Infanzia Adolescenza 2 | Salute Mentale Adulti 1
Dipendenze Patologiche Dipendenze Patologiche

Psicologia: Centro Psicologia Clinica Adulti [ 3 | Neuropsichiatria Infanzia Adolescenza 1
Psicologia: Centro Adolescenza 1 | Consultorio Familiare / Spazic Giovani

Consultorio Familiare / Spazio Giovani Psicologia: Centro Adolescenza

Psicologia Clinica Minori e Famiglie 3 | Centro Disturbi Cognitivi e Demenze

Centro Disturbi Cognitivi e Demenze 3

Psicologia Penitenziaria

Distretto di Sassuolo Distretto di Pavullo

Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza 1 | Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza
Dipendenze Patologiche Dipendenze Patologiche

Psicologia: Centro Adolescenza Salute Mentale Adulti

Psicologia: Centro Psicologia Clinica Aduiti Consultorio Familiare / Spazio Giovani

Consultorio Familiare / Spazio Giovani Centro Disturbi Cognitivi e Demenze

Centro Disturbi Cognitivi e Demenze Psicologia Clinica Minori e Famiglie

Psicologia Clinica Minori e Famiglie

bistretto d.i Vigﬁdla

Neuropsichiatria Infanzia e Adolescenza 1

Psicologia: Centro Psicologia Clinica Adulii

Psicologia: Centro Adolescenza

Dipendenze Patologiche

Consultorio Familiare/Spazio Giovani

Centro Disturbi Cognitivi e Demenze




REQUISITI

Possono essere ammessi al tirocinio i laureati in Psicologia (vecchio ordinamento, laureati Classe 58/S e

Classe LM-51) presso le Universitd della Regione Emilia-Romagna, previa stipula di convenzione con
I'Universita di riferimento.

In via eccezionale il Responsahile del Servizio di Psicologia Clinica aziendale pud autorizzare lo svolgimento
del tirocinic per l'iscrizione alla Sezione B dell'Albo, nei limiti della disponibilita dei posti e dei tutor, a
condizione che il progetto formativo sia coerente con gli oblettivi fissati dal presente Regolamento e che il
progetto formativo o di ricerca sia definito congiuntamente con I'Universita.

Nei limiti deil’eventuale disponibilita dei posti e dei tutor, & possibile, altresi, ammettere alio svolgimento del
tirocinio in oggetto i laureati provenienti da Facolta fuori Regicne, con priorita per i residenti nella Provincia
di Modena, con le stesse modalita e condizioni definite dal Regolamento citato in premessa, previa stipula di
apposita convenzione con "Universita di provenienza.

Nel caso in cui le domande presentate supering il numera dei posti messi a disposizione verra formulata
una graduatoria in base ai seguenti criteri di valutazione in ordine prioritario:

1. votodilaurea;

2. provenienza da una Universita della Regione Emilia-Romagna;

3. provenienza da una Universita di altra Regione (con pricrita per i residenti nelia Provincia di

Modena);
4. durata del tirocinio (con priorita per {a maggiore durata);
5. laureandi/laureati nuovo ordinamento.

Ai sensi del Regolamento aziendale citato in premessa si precisa che:

- la frequenza al tirocinio post laurea & incompatibile con Vatfivita libero professionale efo con
rapporti di lavoro subordinato presso i medesimi Servizi dell’Azienda USL o con l'assegnazione di
borsa di studio o di specializzazione se svolti nella medesima Unita Operativa;

- la frequenza al tirocinio post faurea € inconciliabile con |o stato di indagato o condannato per reati
contro la persona. In questo caso, I'assegnazione ad una specifica Unita Operativa sara subordinata
ad una approfondita valutazione (facendo ricorso ai principi di cui all'art. 26 del Codice Deontologico
degli Psicologi italiani) delle ragioni che possanc essere di ostacolo alla frequenza in quanto capaci
di comprometterne la credibilita o 'efficacia delle prestazioni;

- [attivita di tirocinio non costituisce rapporto di impiego ed i tirocinanti non possono essere in alcun
modo utilizzati per attivita che si configurino come sostituzione di personale, anche temporanea, o
come risorsa aggiuntiva;

- il tirocinante deve svolgere la propria attivita nel rispetto degli obiettivi concordati seguendo le
indicazioni date dal Tutor, in coerenza con le disposizioni relative al settore ed ai regolamenti generali
dell’Azienda; qualora la presenza e I'attivita del tirocinante contrastino con gli obiettivi perseguiti
dalla struttura & facolta dell’Azienda sospendere o revocare, con provvedimento motivato
comunicato all’Universita, lo svolgimento del tirocinio;

- il tirocinio deve avere carattere continuativo: un’interruzione prolungata per un periodo superiore
ad un terzo di quello previsto sara considerata motivo di invalidazione con conseguente obbligo da
parte del tirocinante di ripetere l'intero periodo di tirocinio; I'Universita potra valutare eventuali
richieste di sospensione in caso di gravidanza/maternita ovvero per gravi e documentati motivi; le
richieste davranno essere inoltrate per liscritto dall’interessato direttamente all’ Ufficio tirocini
dell’Universita e corredate da idonea documentazione;

- il tiracinante provvede personalmente alla stipula di apposita polizza assicurativa contro il rischio
diinfortunio, mentre per 1a copertura_del rischio da responsabilitd civile verso terzi gli stessi
tirocinanti rientra nella polizza gia operante nei confronti del personale (dipendente o incaricato)
per I’attivita prestata presse I'Azienda.




MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande devono pervenire entro e non oltre il 30 GIUGNO 2023 utilizzando il fac-simile in allegato, che
diviene parte integrante e sostanziale del presente Avviso, debitamente compilato in ogni sua parte e

sottoscritto.
Le domande devono essere inviate per e/mail, al seguente indirizza: psicologiaclinica@ausl.mo.it

Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione:

- il curriculum formativo;
- il modulo predisposto dall'Universita per [a richiesta all’Azienda dell’autorizzazione al tirocinio;

- [se il candidato ne & in_possesso] I'attestato del Corso Base per la Sicurezza sul Lavoro ex D. Lgs.
81/2008.

Si precisa che se il candidato non & in possesso dell’attestato del Corso Base per la Sicurezza sul Lavoro,
svolgera il relativo corso presse AUSL Modena durante il periodo di tirocinio.

Prima dell’inizio della frequenza i tirocinanti ammessi devono presentare certificazione della copertura
assicurativa indicata nell’avviso.

La domanda di ammissione al tirocinio e i refativi documenti allegati non sono soggetti all'imposta di bollo.

Nella domanda gli aspiranti possono esprimere fino ad un massimo di 2 opzioni relativamente all’Unita
Operativa presso la quale chiedeno di svolgere il tirocinio,

GLI ASPIRANT! VERRANNG CONTATTATI PER EFFETTUARE UN COLLOQUIO INDIVIDUALE FINALIZZATO
ALL’'ESAME DEL CURRICULUM E DELLE ATTITUDINI E MOTIVAZIONI PERSONALI, PER FACILITARE
L’ABBINAMENTO CON IL TUTOR PIU APPROPRIATO, NEL MESE DI LUGLIO 2023.

Per ulteriori infermazioni gli aspiranti possono rivolgersi a_psicelogiaclinica@ausl.mo.it

RESPONSABILE




