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All’Azienda Usl di Modena 

Via San Giovanni del Cantone, 23 

41121 – Modena 

Inoltro esclusivo a: 

auslmo@pec.ausl.mo.it 

 

ALLEGATO 2 - PROPOSTA PROGETTUALE (SCHEMA) 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE 

ISCRITTI NELLA SEZIONE “DISABILITA’”, NELL’AMBITO TERRITORIALE 

DEL DISTRETTO DI MIRANDOLA, DELL’ELENCO APPROVATO CON 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 199 DEL 16/06/2021, 

INTERESSATI ALLA CO- PROGETTAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI 

PROGETTI VOLTI A PROMUOVERE L'AUTONOMIA, L'INSERIMENTO 

LAVORATIVO E LA FORMAZIONE DI PERSONE CON DISABILITÀ RESIDENTI 

NEL TERRITORIO DEL DISTRETTO DI MIRANDOLA AD INTEGRAZIONE 

DELL’ATTUALE OFFERTA DEI SERVIZI DELLA RETE SOCIOSANITARIA, AI 

SENSI DELL’ART. 55 DEL D.LGS. N. 117/2017, CUP J31B26000060003 

 

 

• Caratteristiche del soggetto proponente 

• Completezza e coerenza della proposta progettuale e delle metodologie applicate: 

• Qualità del progetto presentato, coerenza con l’oggetto della procedura; 

• Chiarezza, completezza e qualità della proposta e della sua fattibilità; 

• Adeguatezza metodologie di intervento e coerenza con la tipologia di attività oggetto di 

coprogettazione; 

• Qualità delle risorse materiali messe a disposizione: 

• Descrizione delle risorse materiali messe a disposizione (attrezzature, immobili, 

impianti etc.); 

• Pari opportunità: 

• azioni positive per le pari opportunità di genere, tra generazione e tra diverse culture, sia 
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nella propria organizzazione che nelle azioni da realizzare; 

• Proposte innovative 

• Risorse umane o professionali: 

• adeguatezza quantitativa ed esperienza nelle attività di cui all’avviso delle risorse 

umane a disposizione; 

• Esperienza e conoscenza del territorio: 

• Esperienza nella progettazione e gestione di attività formative e di inserimento lavorativo; 

• Esperienza nella realizzazione di attività finalizzate allo sviluppo dell'autonomia personale 

e al potenziamento di competenze tecnico professionali; 

• Inserimento in una rete di enti, organizzazioni, professionisti con cui il soggetto collabora 

stabilmente e rapporti con il territorio di riferimento. 

• Finanziamento e rendicontazione: 

• Piano finanziario; 

• Descrizione delle risorse finanziarie – e n o n - messe a disposizione dall’ETS e 

dedicate alla realizzazione dell’attività. Descrizione eventuali attività di fundraising; 

• Modalità di rendicontazione. 

 

 

 

Luogo e data   

 

 

 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

(o il procuratore) 
 

 

 

 


