
CODICE 

IDENTIFICATIVO
AVVISO ESITO

181428
01 - REFERENTE AZ.LE PER L'ACCESSO AGLI ATTI E DEL PROCESSO NOMINA AMMINISTRATORI di 

SOSTEGNO (S.U. AAGGLL)
AMMESSO

181432
01 - REFERENTE AZ.LE PER L'ACCESSO AGLI ATTI E DEL PROCESSO NOMINA AMMINISTRATORI di 

SOSTEGNO (S.U. AAGGLL)
AMMESSO

182251 02 -  REFERENTE CONTABILITA' E DEBITI INFORMATIVI (BILANCIO) AMMESSO

182214 03 - REFERENTE CICLO ATTIVO (BILANCIO) AMMESSO

182063 04 - REFERENTE SISTEMA INFORMATIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE (CDG) AMMESSO

181328 05 - REFERENTE PROCESSO PROGRAMMAZIONE AZIENDALE  (CDG) AMMESSO

181319 06 - RESPONSABILE OPERATIVO STRUMENTI INFORMATICI (ICT) AMMESSO

182138 08 - RESPONSABILE DELL'INTEROPERABILITA' TRA I SISTEMI OSPEDALIERI (ICT) AMMESSO

181790 09 - RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA DISTRETTO DI CASTELFRANCO EMILIA (RAA) AMMESSO

182167 09 - RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA DISTRETTO DI CASTELFRANCO EMILIA (RAA) AMMESSO

182434 10 - RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA DISTRETTO E OSPEDALE DI PAVULLO (RAA) AMMESSO

180701 11 - REFERENTE SPORTELLO UNICO PRENOTAZIONE E ASSISTENZA DI BASE CARPI (RAA) AMMESSO

181913 12 - REFERENTE SPORTELLO UNICO PRENOTAZIONE E ASSISTENZA DI BASE MODENA (RAA) AMMESSO

181680 13 - REFERENTE SPORTELLO UNICO PRENOTAZIONE E ASSISTENZA DI BASE SASSUOLO (RAA) AMMESSO

181652 14 - COORDINAMENTO CONTROLLO E LIQUIDAZ PREST SANITARIE PRIVATO ACCREDITATO (RAA) AMMESSO

181789 15 - MOBILITY MANAGEMENT (SUAL) AMMESSO

180787

16 - COORDINAMENTO DELL'ATTIVITA' PROFESSIONALE RELATIVAMENTE AGLI ASPETTI CORRELATI 

ALLA GESTIONE DEL CONTRATTO PLURIENNALE DI MANUTENZIONE DEGLI EDIFICI DELL'AZIENDA 

USL DI MODENA (SERV. INGEGNERIA H-T E PATRIMONIO)

AMMESSO

ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI - INCARICHI DI FUNZIONE (1° STRALCIO 2026) RUOLI:  

AMMINISTRATIVI,TECNICI E PROFESSIONALI
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182129
17 - COORDINAMENTO AREA EDILE PER I PROCEDIMENTI, LA QUALITA' E LO SVILUPPO 

INFORMATIVO BIM (SERV. INGEGNERIA H-T E PATRIMONIO)
AMMESSO

182170
17 - COORDINAMENTO AREA EDILE PER I PROCEDIMENTI, LA QUALITÃ€ E LO SVILUPPO 

INFORMATIVO BIM (SERV. INGEGNERIA H-T E PATRIMONIO)
AMMESSO

180789
18 - COORDINAMENTO AREA IMPIANTI ELETTRICI PER I PROCEDIMENTI, LA QUALITA' E LO 

SVILUPPO INFORMATIVO BIM (SERV. INGEGNERIA H-T E PATRIMONIO)
AMMESSO

181647
18 - COORDINAMENTO AREA IMPIANTI ELETTRICI PER I PROCEDIMENTI, LA QUALITA' E LO 

SVILUPPO INFORMATIVO BIM (SERV. INGEGNERIA H-T E PATRIMONIO)
AMMESSO

182079
19 - COORDINAMENTO AREA IMPIANTI MECCANICI PER I PROCEDIMENTI, LA QUALITA' E LO 

SVILUPPO INFORMATIVO BIM (SERV. INGEGNERIA H-T E PATRIMONIO)
AMMESSO

182091
19 - COORDINAMENTO AREA IMPIANTI MECCANICI PER I PROCEDIMENTI, LA QUALITA' E LO 

SVILUPPO INFORMATIVO BIM (SERV. INGEGNERIA H-T E PATRIMONIO)
AMMESSO

180790

20 - COORDINAMENTO DELL'ATTIVITA' PROFESSIONALE RELATIVAMENTE AGLI ASPETTI CORRELATI 

AL TEMA DELL'UTILIZZO RAZIONALE DELL'ENERGIA NELLE STRUTTURE SANITARIE (UFF. ENERGY 

MANAGER)

AMMESSO

181378

20 - COORDINAMENTO DELL'ATTIVITA' PROFESSIONALE RELATIVAMENTE AGLI ASPETTI CORRELATI 

AL TEMA DELL'UTILIZZO RAZIONALE DELL'ENERGIA NELLE STRUTTURE SANITARIE (UFF. ENERGY 

MANAGER)

AMMESSO

181434
21 - SUPPORTO ALLA DIREZIONE PER L'ATTUAZIONE DEGLI ACCORDI SINDACALI E DEI CCIA E DELLE 

RELAZIONI SINDACALI (S.U. RELA-ZIONI SIN-DACALI E WELFARE)
AMMESSO

181645
21 - SUPPORTO ALLA DIREZIONE PER L'ATTUAZIONE DEGLI ACCORDI SINDACALI E DEI CCIA E DELLE 

RELAZIONI SINDACALI (S.U. RELA-ZIONI SIN-DACALI E WELFARE)
AMMESSO

182123 22 - INCARICO REFERENTE PREVIDENZA AZIENDA USL DI MODENA (SUGEOP) AMMESSO

181733 23 - GESTIONE OPERATIVA AREA ASSENZE (SUGEOP) AMMESSO

181872 24 - REFERENTE PER LA TENUTA DEI REGISTRI DI PROTOCOLLO AZIENDALE (S.U. AAGGLL) AMMESSO

182657 24 - REFERENTE PER LA TENUTA DEI REGISTRI DI PROTOCOLLO AZIENDALE (S.U. AAGGLL) AMMESSO

180442

25 - SUPPORTO ALLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVE RIGUARDANTI LA GESTIONE DEI SINISTRI DELLE 

AUTO AZIENDALI E ALLA GESTIONE DELLE INTERROGAZIONI/INTERPELLANZE REGIONALI, 

PROVINCIALI E COMUNALI (S.U. AAGGLL)

AMMESSO

180765

25 - SUPPORTO ALLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVE RIGUARDANTI LA GESTIONE DEI SINISTRI DELLE 

AUTO AZIENDALI E ALLA GESTIONE DELLE INTERROGAZIONI/INTERPELLANZE REGIONALI, 

PROVINCIALI E COMUNALI (S.U. AAGGLL)

AMMESSO

180807 26 - GSA_RIFERIMENTO AZIENDALE PERCORSI AGENDE AUTOGESTITE E DI TELEMEDICINA (GSA) AMMESSO

182772 26 - GSA_RIFERIMENTO AZIENDALE PERCORSI AGENDE AUTOGESTITE E DI TELEMEDICINA (GSA) AMMESSO

181991 27 - REFERENTE SPORTELLO UNICO PRENOTAZIONE E ASSISTENZA DI BASE PAVULLO (RAA) AMMESSO

181400 28 - REFERENTE SPORTELLO UNICO PRENOTAZIONE E ASSISTENZA DI BASE VIGNOLA (RAA) AMMESSO

181819 29 - REFERENTE SPORTELLO UNICO PRENOTAZIONE E ASSISTENZA DI BASE CFE (RAA) AMMESSO

180750 30 - REFERENTE SEGRETERIA DIPARTIMENTO EMERGENZA-URGENZA (RAA) AMMESSO
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181345 31 - COORDINAMENTO LIBERA PROFESSIONE (RAA) AMMESSO

180689 31 - COORDINAMENTO LIBERA PROFESSIONE (RAA) AMMESSO

182128

33 - OSPEDALE CIVILE DI BAGGIOVARA - SUPPORTO ALL'UFFICIO ENERGY MANAGER PER 

MASSIMIZZARE L'EFFICIENZA DELLE RISORSE RINNOVABILI E/O AD ALTO RENDIMENTO 

ENERGETICO RISPETTO ALL'IMPIANTISTICA TRADIZIONALE OSPEDALIERA (UFF. ENERGY MANAGER)

AMMESSO

181960 34 - REFERENTE CONTRIBUTI E RAPPORTI CON INPS (SUGEOP) AMMESSO

181738 35 - REFERENTE CHIUSURA PROCEDURA STIPENDI AZIENDA USL DI MODENA (SUGEOP) AMMESSO

180693 36 - MANUTENZIONE OSPEDALE-DISTRETTO MIRANDOLA (SUIC) AMMESSO

181525 36 - MANUTENZIONE OSPEDALE-DISTRETTO MIRANDOLA (SUIC) AMMESSO
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Per qualsiasi chiarimento il Servizio resta a disposizione: è possibile inviare un messaggio di posta elettronica (dal 

proprio indirizzo istituzionale o da quello riportato nella compilazione della candidatura) al seguente indirizzo: 

incarichi@ausl.mo.it

L'elenco dei NON AMMESSI è conservato agli atti del Servizio Unico "Gestione Giuridica e Amministrativa 

Incarichi Dirigenziali e del Comparto".

Le cause di esclusione/non ammissione sono così sinteticamente riportate:

Non in possesso del requisito dei cinque anni di esperienza professionale nel profilo di 

appartenenza

Non in possesso del requisito di afferenza ai ruoli Amministrativo, Tecnico e Professionale

Non in possesso del requisito di afferenza dell’incarico ad un Servizio Unico (ASL – AOU) richiesto 

per i dipendenti AOU

Non in possesso del requisito di appartenenza all'Area dei Professionisti della Salute e Funzionari

Non in possesso del requisito del diploma di laurea o titolo equipollente

Non in possesso del requisito di appartenenza all'Area degli Assistenti
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