Bando n. 12

Avwviso di pubblicazione degli incarichi di medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita,
disponibili presso i presidi ambulatoriali ai sensi dell’art. 21 dell’Accordo Collettivo Nazionale in vigore dal

05/02/2026 - mese di Marzo - anno 2026

Dipartimento: Direzione di Presidio AUSL

U.O. Direzione di Presidio

Branca: Malattie Infettive

a)

b)

c)

d)

e)

incarico di n. 38 ore settimanali a tempo indeterminato da espletarsi presso Staff di Direzione Sanitaria -
Presidio Ospedaliero AUSL;

lo specialista della branca di malattie Infettive dovra effettuare le seguenti prestazioni specialistiche:

consulenze infettivologiche per i Reparti Ospedalieri degli Ospedali AUSL (Carpi, Mirandola, Pavullo,
Vignola);

gestione del programma di stewardship antimicrobica per gli Ospedali AUSL;

gestione del programma di stewardship antimicrobica in collaborazione con i prescrittori territoriali
(MMG, PLS, medici CAU, medici RSA/CRA);

collaborazione con il Nucleo Operativo per il Governo del Rischio Infettivo per il controllo delle Infezioni
Correlate all’Assistenza (ICA);

poiché il servizio presenta delle caratteristiche peculiari € necessario che il candidato possegga comprovata
esperienza, da documentare mediante idoneo curriculum, conoscenza e competenza relativamente alle
seguenti attivita:

utilizzo razionale di terapie antibiotiche empiriche su epidemiologia e caratteristiche del paziente;
utilizzo di terapie antibiotiche per patogeni multiresistenti (MDR, XDR);

procedure farmacologiche e non farmacologiche per il contrasto alla diffusione delle resistenze
antimicrobiche;

utilizzo razionale di terapie farmacologiche e antibiotiche per patologie difficili da trattare (es: infezioni
di protesi, endocardite, infezioni opportunistiche nel paziente immunodepresso);

stante la peculiarita delle attivita che saranno assegnate il conferimento dell'incarico € subordinato alla
preventiva verifica delle capacita professionali da apposita commissione, ai sensi dell'art. 21 comma 4
dell'Accordo Collettivo Nazionale attraverso la valutazione del curriculum e colloquio tecnico-attitudinale.

I'incarico & caratterizzato come segue:

a tempo indeterminato;

turno indivisibile;

articolazione oraria: da definirsi assieme al responsabile dell’Unita Operativa;

ulteriori aspetti organizzativi saranno definiti in dettaglio dall'Azienda nel contesto delle disposizioni
vigenti e dei modelli organizzativi esistenti presso il Servizio.



