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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  
I L  C U R R I C U L U M  V I T A E                                                       

 
Redatto ai sensi dell’Art 46 e 47 DPR 28 Dicembre 2000 n° 445 

                                                                              
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANNAMARIA FERRARESI 

   

Nazionalità 

 

                                         

 Italiana 

 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

  Dal 1.03.2023 a tutt’oggi        2023                                                                           

 
 
 
 
Dal 14.05.2018 al 28.02.2023   2022                                                                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

2020 
 
 
 

 
2019 

 
2018 

 
 

 c/o Azienda USL di Modena  
Direttore Distretto Mirandola – Dirigente professioni infermieristiche ed 
ostetriche 
 
 
c/o Azienda USL di Ferrara 
Direttore Distretto Ovest – Dirigente professioni infermieristiche ed ostetriche 
 
Revisione e miglioramento delle modalità di verifica e finanziamento delle 
strutture socio-sanitarie dell’area anziani e disabili, in collaborazione con il 
DASS, per rispondere alle nuove esigenze assistenziali, anche associate alla 
prevenzione e gestione delle infezioni Sars – CoV-2 nelle strutture residenziali 
e diurne. 
Potenziamento dei percorsi di transizione interdipartimentali tra i diversi setting 
sanitari, socio-sanitari e sociali. 
Sviluppo modalità di identificazione e gestione multidisciplinare dei casi 
complessi. 
Collaborazione allo sviluppo del progetto “vulnerabilità” in ambito socio-
sanitario: reclutamento, presa in carico, monitoraggio e valutazione. 
Sviluppo, attuazione e verifica dei Piani di zona nell’ambito del Piano sociale e 
sanitario RER. 
Analisi condivisa dei dati di attività della CDCA (Centrale dimissione e continuità 
assistenziale), nell’ambito del gruppo di monitoraggio provinciale e sviluppo 
azioni di miglioramento dell’offerta della rete dei posti letto provinciali 
Revisione e approvazione di nuovi atti di integrazione socio-sanitaria e ruoli e 
responsabilità dell’Ufficio di Piano. 
Collaborazione con associazioni del territorio finalizzata allo sviluppo di attività 
condivise di promozione della salute e di umanizzazione delle cure. 
Analisi dei sistemi di rilevazione del bisogno, monitoraggio delle attivita' e 
reportistica. 
 
Presidente Comitato Aziendale Medicina Generale USL Ferrara  
Presidente Comitato Aziendale Medici Pediatri di libera scelta USL Ferrara  
 
 
Avvio e sviluppo Casa della Salute “F.lli Borselli – Bondeno” 
 
Avvio e sviluppo Casa della salute Interaziendale “Cento – Pieve di Cento” 
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dal 27.03.2015 al 13.05.2018 
 
 
 
                                                                   

2017 - 2018 

                                                      
 
 

 
 
 
 

 
 

2016 

 
 
 
 
 
 
dal 01.06.2011 al 26.03.2015 
 

 
 
                                           

   2011 – 2015 
 
 
 
 
 
 
dal 01.07.1994 al 30.05.2011 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
dal 14.07.1988 al 30.06.1994 
 
 
 
 
dal 10.09.1986 al 13.07.1988 

 

 
c/o Azienda Ospedaliero Universitaria e Azienda USL di Ferrara 
Responsabile Servizio Interaziendale Formazione e Aggiornamento Azienda 
Ospedaliero Universitaria e Azienda USL Ferrara - Dirigente professioni 
infermieristiche ed ostetriche 
 
Attivazione corso di Formazione Specifica in Medicina Generale nella provincia di 
Ferrara 
Accreditamento Regionale  - Servizio Interaziendale Formazione 
Rinnovo Certificazione ISO 9001 – Servizio interaziendale Formazione 
Progettazione formativa e monitoraggio “Centrale di dimissione” e “Case della salute” 
Sviluppo progetto provinciale (OspFE – USL e UNIFE) “Laboratorio di simulazione” per 
la formazione universitaria e permanente 
 
Creazione Servizio Biblioteca Interaziendale – Ospfe e AUSL Ferrara 
Creazione e sviluppo piattaforma MOODLE per la gestione di comunità di 
apprendimento e pratica 
Progettazione e coordinamento “Formazione manageriale” abilitante alla Direzione di 
Struttura Complessa  
 
c/o Azienda ospedaliero Universitaria di Ferrara 
Responsabile U.O. Formazione  e Aggiornamento -  Azienda Ospedaliero Universitaria 
di Ferrara - Dirigente professioni infermieristiche ed ostetriche  
 
Progettazione e sviluppo PDTA provinciali (Ictus, IMA, carcinoma mammella e colon) 
Gestione “Protocolli attuativi locali” con UNIFE per la formazione delle professioni 
sanitarie 
Accreditamento Regionale – Servizio Formazione Azienda Ospedaliero – Universitaria 
di Ferrara 
 
 
c/o Azienda ospedaliero Universitaria di Ferrara 
dal 1.09.2003 al 31 maggio 2011 Collaboratore professionale Esperto – Infermiere – Cat 
DS – a tempo indeterminato 
dal 1.09.2001 al 31.08.2003 Collaboratore professionale sanitario – Infermiere Cat D 
con coordinamento – a tempo indeterminato  
dal 1.01.1998 al 31.08.2001 Operatore professionale sanitario - infermiere professionale 
– a tempo indeterminato  
dal 1.10.1995 al 31.12.1997 Operatore professionale collaboratore – infermiere 
professionale – a tempo indeterminato  
dal 7.08.1995 al 30.09.1995 Aspettativa senza assegni per motivi di studio  
dal 1.07.1994 al 6.08.1995 Operatore professionale collaboratore – Infermiere 
Professionale a tempo indeterminato  
 
c/o U.S.L. 31 di Ferrara 
Dal 13. 07.1988 al 30.06.1994 Operatore professionale collaboratore – Infermiere 
Professionale – di Ruolo  
 
c/o Casa di Riposo per Anziani di Ferrara  – Via Ripagrande  
Dal 1.02.1988 al 14.07.1988  
 Infermiera professionale VIa Q.F. in ruolo 
Dal 19.12.1986 al 31.01.1988 
Infermiera professionale VIa Q.F. con incarico professionale 
dal 10.09.1986 al 18.12.1986 
Infermiera professionale VIa Q.F. in forma straordinaria  
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

2018      

 

  
Master di II Livello  in politiche sanitarie, presso Università degli Studi di Bologna 
 
Master in giornalismo e comunicazione istituzionale della scienza, presso  
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2016 

 

 

2007 

 

 

2001 

 

 

1997 

                                                                      

l’Università degli Studi di Ferrara  
 
Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, presso l’Università degli 
Studi di Ferrara, con valutazione 110/110 e lode 
 
 
Corso di perfezionamento in “Formazione e sviluppo risorse umane: area marketing e 
comunicazione, presso l’Università degli studi di Padova  
 
Laurea in Pedagogia, presso l’Università degli Studi di Ferrar 

   

 

• Competenze 
informatiche e 
linguistiche  

  
Conoscenza ed utilizzo di software: 
 
SPSS – Biostatistica 
Inglese:  Upper – intermediate  

 
 

ULTERIORI 

INFORMAZIONI 
 FORMAZIONE ALLA RICERCA AREA 3 REG.  EMILIA ROMAGNA 

 
Anno 2010 - Responsabile scientifico del corso di perfezionamento in: Nursing/phisioteraphy/midwifery 
sensitive outcomes   
  

  COMPONENTE COMITATO ETICO PROVINCIALE di FERRARA  
 
Dal 2009 al 2013 – Componente del Comitato Etico della Provincia di Ferrara  
Da Marzo a Maggio 2014 -  Componente del Comitato Etico Unico della Provincia di Ferrara  

  

  COMPONENTE COMITATO DI REDAZIONE RIVISTA “L’INFERMIERE”  

Dal 2008 al 2017 – Componente Comitato di Redazione della Rivista “ l’Infermiere” periodico della 
Federazione Nazionale IPASVI  

 

  COMPONENTE COMITATO DIDATTICO REGIONALE PER LA FORMAZIONE DEGLI MMG 
 
Dal 2018  a Maggio 2022 – Componente Comitato Didattico Regionale per la formazione dei Medici di 
Medicina Generale 
 

  ATTIVITA’ DIDATTICA 
 
Universita’ degli studi di Ferrara – Laurea in Infemieristica/Ostetricia e Igiene Dentale 
 
Corso integrato di “Scienze infermieristiche generali e cliniche 
Diploma universitario di Infermiere: a.a. 1998 – 99 – 20 – 01 – 2002 
 
Corso integrato di “Metodologia infermieristica applicata” 
Diploma Universitario di Infermiere: a.a. 2001 – 02 
 
Corso integrato di “Infermieristica applicata all’educazione alla salute” 
Corso di Laurea in Infermieristica: a.a. 2002 – 03 – 04 –05-06 – 07-08 
 
Corso integrato di “Infermieristica applicata alla psichiatria e psicologia clinica” 
Corso di Laurea in Infermieristica: dal 2002 – 03 – 04 – 05 – 06 - 07 -08 – 09 - 10 
 
Corso integrato di “Metodologia della ricerca infermieristica” 
Corso di Laurea in Infermieristica: dal 2004 – 05 – 06 – 07-08 – 09 – 10 – 11 – 12 – 13 – 14 - 15 
 
Attività di tutorato clinico 
Corso di Diploma/Laurea per Infermiere: a.a. 1998/99/00/01/02/03/04/05/06 
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Corso integrato di “Infermieristica applicata all’educazione alla salute” 
Corso di Laurea per Ostetrica: a.a. 2002 – 03 – 04 – 05 - 06 – 07-08 
 
Corso integrato di “Scienze infermieristiche e della prevenzione alimentare” 
Corso di Laurea in Igiene Dentale: a.a. 2004 – 05 – 06 – 07-08 – 09 – 10 -11 
 
Universita’ degli studi di Ferrara – Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche 
 
Corso integrato di “Metodologia della ricerca sociale e valutazione della qualità” 
Corso di Laurea Specialistica in Scienze infermieristiche ed Ostetriche: dal 2009 – 10 – 11 
 
Corso integrato di “Pianificazione e gestione dei processi educativi” 
Corso di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed Ostetriche: dal 2009 – 10 – 11 – 12 – 13 – 14 – 
15 – 16 – 17 – 18 – 19 -20  
 
Universita’ degli studi di Ferrara – Laurea in Educatore sanitario 
 
Corso integrato di “Neurologico, Cognitivo, Comportamentale  
Corso di Laurea in Educatore sanitario dal 2007 – 08 – 09 - 10 
Corso integrato in “Scienze e clinica neurologica” 
Corso di Laurea in Educatore sanitario dal 2007 – 08 – 09 - 10 
 
Universita’ degli studi di Ferrara – Master di II Livello in Ricerca organizzativa 
 
I  principi dell’EBP ed esiti della ricerca organizzativa nell’ambito dei servizi sanitari 
a.a. 2008/2009 
 
Universita’ degli studi di Ferrara – Master di I livello Infermieristica di Famiglia e Comunità 
“La rete dei servizi socio-sanitari” 
a.a. 2022 
 
Universita’ degli studi di Bologna – Master Universitario in “Funzioni di coordinamento nelle 
professioni sanitarie ” 
“Evoluzione delle professioni sanitare alla luce dei cambiamenti socio demografici della popolazione” 
a.a. 2022 
 
Universita’ degli studi di Bologna – Master annuale di I livello in “Assistenza Infermieristica in Cure 
Primarie e Sanità Pubblica – Specialista in Infermieristica di Famiglia e Comunità” 
“Il distretto”  
a.a. 2022 
 
Universita’ degli studi di Firenze 
 
Master in Sanità Pubblica presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’università di Firenze 
“Infermiere di famiglia: modelli di riferimento” 
a.a. 2005 – 06 
 
Università Cattolica di Roma – Villa Maria Cecilia Hospital  
 
Master in Management Infermieristico dell’Università Cattolica del Sacro Cuore“Il processo di 
formazione nelle Aziende sanitarie” 
a.a. 2005 – 06 – 07-08 – 09 – 10 – 11 – 12 – 13 
 
Università degli studi di Verona –  Master in "Cure primarie e Sanità pubblica: Specialista in 

infermieristica di famiglia e di comunità"  

a.a. 2023  
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ATTIVITA SCIENTIFICA 

 

Ferraresi A., Gaiani R., Manfredini M., Educazione terapeutica : metodologia ed applicazioni, Carocci, 
2004 
Sasso L., Ferraresi A., Gamberoni L., Tibaldi L., Infermiere di famiglia, McGraw Hill, 2005 
Baraldi S. e Ferraresi A., Quando le strategie si trasformano in risultati concreti: il ruolo del balanced 
scorecard nella gestione delle aziende sanitarie, GISI, numero 6, 2007 
Ferioli M.,  Ferraresi A., Volpato S., Correlati clinici della dipendenza assistenziale nei pazienti anziani 
ospedalizzati, GISI, numero 7, 2008 
Breveglieri L.,  De Silvestri A., Ferraresi A, La relazione tra emozioni e stress nei professionisti del 
dipartimento di Salute Mentale: risultati di uno studio pilota, L’Infermiere, numero 4, 2009 
Ferraresi A , Casati M,  Maricchio R, Scotti V.,  De Silvestri A., Tinelli C., Qualità delle prescrizioni 
farmacologiche scritte e orali e prevenzione degli errori: revisione della letteratura, L’Infermiere, numero 1, 
2010  
Ferraresi A, La nuova ECM in pillole: breve vademecum per capire la nuova struttura della formazione 
continua, L’Infermiere, numero 1, 2010 
Dal Molin A., Venturini G., Sili A., Balduini A., Ferraresi A., L’uso di soluzioni e prodotti a base alcolica nel 
lavaggio delle mani: effetti sui pazienti e sul personale sanitario: revisione della letteratura, L’Infermiere, 
numero 3, 2010 
Sist Luisa et al., Il concetto di missed care nursing: una revisione narrativa della letteratura, Assit Inferm 
Ric 2012; 31: 234 – 239 
Maricchio Rita, Ferraresi A, e al; Invecchiamento dei professionisti sanitari e fenomeno delle inidoneità al 
lavoro: studio osservazionale, L’Infermiere, 2013; 50:1:e9-e16 
Beghelli A, Ferraresi A., Manfredini M., Educazione terapeutica : metodologia ed applicazioni, 
Carocci, 2015 (2° Edizione) 
Vanzetta M., Ferraresi A., Maricchio R. La comunicazione online tra i  professionisti e il cittadino in ambito 
sanitario: secondo rapporto sulle attività della Federazione nazionale dei collegi infermieri (IPASVI), 
L’Infermiere, 2015;52:3:e38-e42 
Righini C.,Donato Bragatto D. Ferraresi A., La letteratura scientifica Open Access: una risorsa per gli 
infermieri,  L'Infermiere n°3 / 2015 
López-Soto PJ, De Giorgi A, Senno E, Tiseo R, Ferraresi A, Canella C,Rodríguez-Borrego MA, Manfredini 
R, Fabbian F. Renal disease and accidental falls: a review of published evidence. BMC Nephrol. 2015 Oct 
29;16:176. 
Sist L, Contini C, Bandini A, Bandini S, Massa L, Zanin R, Maricchio R, Gianesini G, Bassi E, Tartaglini D, 
Palese A, Ferraresi A. MISSCARE Survey - Italian Version: findings from an Italian validation study. Ig 
Sanita Pubbl. 2017 Jan-Feb;73(1):29-45.  
Palese A, Basso F, Del Negro E, Achil I, Ferraresi A, Morandini M, Moreale R,  Mansutti I. When are night 
shifts effective for nursing student clinical learning? Findings from a mixed-method study design. Nurse 
Educ Today. 2017 May;52:15-21.  
Burmeister EA, Kalisch BJ, Xie B, Doumit MAA, Lee E, Ferraresi A, Terzioglu  F, Bragadóttir H. 
Determinants of nurse absenteeism and intent to leave: An international study. J Nurs Manag. 2019 
Jan;27(1):143-153.  
Ferraresi A, Cacciapuoti I, Casoni F., Ferri E., Ballini L., Bacchi R., Petrini A., Giudice C. La centrale di 
telemedicina dell’Azienda USL di Modena e la sfida delle competenze relazionali in ambiente digitale, 
Rivista L'Infermiere N° 3 - 2023 

 
   

La sottoscritta ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’articolo 76 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, 
corrispondono a verità. 

 
 
                                  Modena,       Gennaio 2024 
 
 

 Annamaria Ferraresi 


