CURRICULUM
VITAE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

La sottoscritta dr.ssa Milena Volpe

consapevole di quanto previsto dagli articoli 75 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai benefici concessi sulla base di
dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilitd penale conseguente al
rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la
propria responsabilita
DICHIARA

1) Che la fotocopia dell'abstract "approccio integrato educazionale e
cognitivo-comportamentale in gruppo di pazienti diabetici: effetto sul
compenso metabolico e sul benessere psicologico” allegata a questa
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta & conforme all’originale che &
stato pubblicato come poster al XX congresso nazionale dell’associazione
medici diabetologi presente anche nell’archivio on line www. Poster XX
Congresso Nazionale — Sessione 4a — AMD (aemmedi.it) - poster n. 4/a
sezione Educazione e Formazione

2) Che la fotocopia dell’articolo Percorso assistenziale per donne e minori
vittime di violenza e maltrattamento” allegata a questa dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta & conforme all’originale che & presente nella
rivista Rischio Sanita n. 51 di dicembre 2013 in mio possesso.

3) Che la sottoscritta ha effettuato le esperienze professionali elencate di
seguito

4) Che la sottoscritta ha effettuato le docenze riportate in elenco

5) Che la sottoscritta ha conseguito ulteriori titoli formativi di seguito descritti

6) Che la sottoscritta & stata relatore e correlatore nelle tesi di seguito
elencate '
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ESPERIENZA PROFESSIONALE

Docenze universitarie

Anno Accademico
2024/2025

Anno Accademico
2023/2024
Anno Accademico
2022/2023

Docenze corsi
aziendali
Enti pubblici
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Muraglia ore tot 20

Anno 2024-2025

“IL PASSAGGIO GENERAZIONALE NEL CONTESTO DI
LAVORO:LA GESTIONE EFFICACE DEL CAMBIAMENTO
FINALIZZATA AL BENESSERE"” per il personale sanitario AST1

rIPOLOGIA DEL
ENTE QUALIFICA |RAPPORTO DI Tg’:::f;‘\ PERIODO uo
LAVORO SERVIZIO
Azienda
Sanitaria , . uosD
, | Territoriale | Psicologo COFér:f;to" R %f;g”am PSICOLOGIA
Pesa;:gTU;bmo difigents indeterminato settimanali tutt’oggi DSPEDAL.IERA
\z. Ospedaliera b6l 17 Gignidio
“Ospedali PElEoloas Contratto a Tempo pieno 20%1 uosD
2 |Riuniti Marche diri en%e tempo 38 ore | 31 dicembre PSICOLOGIA
Nord” 9 indeterminato settimanali 2022 DSPEDALIERA
STDP
Zona = y ; Dal 01 luglio Servizio
3 |Territoriale 3 | psicologo “0:5;;’;?01;2?;0 Temg‘é ;;?gz:ale 2001 al 28 | Territoriale
Fano P febbraio 2004 | dipendenze
patologiche
STDP
Zona Psicologo |- . . Dal 01 marzo Servizio
4 |Territoriale 3 psicoterapeut “0:;;:;;?0gta’fgo Temgg gf;z'a'e 2004 al 31 | Territoriale
Fano a P licembre 2010 | dipendenze
patologiche
Azienda
Ospedaliera Psicologo |- ; . dal 1 marzo | UO Malattie
5 “San bsicoterapeut “0?;;:;?022?;0 Tern;ig zfgma!e 2006 al 31 infettive
Salvatore” di a P ficembre 2010 |Progetto HIV
Pesaro
DOCENZE

“"Psicologia Clinica” presso Universita Politecnica delle Marche
Corso di Laurea Magistrale per le professioni sanitarie sede

"Psicologia Clinica” presso Universita Politecnica delle Marche
Corso di Laurea Infermieristica sede Muraglia ore tot 24

“Psicologia Clinica” presso Universita Politecnica delle Marche
Corso di Laurea Infermieristica sede Muraglia ore tot 24

Pesaro Urbino n.5 edizioni per n.30 partecipanti ad edizione
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Anno 2024
“"Comunicare cattive notizie: esiste un modo migliore per
farlo?”

Trapianto midollo osseo e accreditamento JACIE per il personale
sanitario AST1 Pesaro Urbino

Anno 2024

“L'intervento psico-sociale nella tutela e assistenza alle
donne vittima di violenza” INRCA Ancona - docenza ore totali
6 ore per |'equipe psico-sociale .

Anno 2023

"Uso delle metafore linguistiche in medicina: pricnipi
teorici ed esempi pratici”

Trapianto e accreditamento JACIE per il personale sanitario AST1
Pesaro Urbino

Anno 2022

“Quando il supporto psicologico é parte integrante del
percorso trapiantologico”

Trapianto ed accreditamento JACIE per il personale sanitario
AORMN

Anno 2021

“la donna vittima di violenza: analisi del fenomeno dal
punto di vista della Psicologia ospedaliera”

Convegno LA VIOLENZA DI GENERE FRA PSICOLOGIA E
PSICHIATRIA per il personale AORMN

Anno 2020
"Il sostegno psicologico all’equipe curante”

Trapianto ed accreditamento JACIE per il personale sanitario
AORMN

Anno 2019 -

"Il sostegno psicologico con il paziente trapiantato”
Trapianto ed accreditamento JACIE per il personale sanitario

AORMN

Anno 2018
“L'Assertivita una competenza necessaria all'infermiere”
per il personale sanitario AORMN

Anno 2017

“La gestione della Tracheostomia: aspetti psicologici del
paziente”

per il personale sanitario AORMN

Anno 2017

“"Metodologie di apprendimento in ambito clinico: il
debriefing”

per il personale sanitario AORMN

Anno 2016
“CI SONO ANCHE IO:aspetti psico-emotivi del personale
curante”



CORSI DI

PERFEZIONAMENTO/

MASTER
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per il personale sanitario AORMN

Anno 2014
“La gestione dello stress e della conflittualita in ambiente
ad elevata complessita assistenziale” per il personale

sanitario AORMN

Anno 2013
“"L'empowerment della Leadership e del potere
manageriale” .

per il personale sanitario AORMN

Anno 2012
“La leadership in sanita”

per il personale sanitario AORMN

Da gennaio e maggio 2012 _ docente corso 0SS presso
Azienda Ospedaliera Os. Riuniti Marche Nord “La psicologia di
gruppo” durata 40 ore.

Da ottobre a dicembre 2011 _ docente corso OSS presso
Azienda Ospedaliera Os. Riuniti Marche Nord “Principi generali
di psicologia e sociologia” durata 40 ore,

novembre 2022 - Maggio 2023
CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE per Direttore di
Unita Complessa SSN - Universita di Camerino

novembre 2019 - novembre 2020

MASTER in "Guarire il Trauma: valutazione, reiazrone terapeutica
e trattamento del Trauma semplice e Complesso” — Istituto Beck
Roma -

Anno 2019

"Valutazione e gestione del RISCHIO STRESS LAVORO
CORRELATO: gli obblighi, le opportunita, le esperienze”
Corso di formazione 14-15 novembre 2019 INAIL Roma tot 16
ore

18 -19 - 20 maggio 2012 Diploma di I° livello Corso EMDR _
Centro di Ricerca e Studi in Psicotraumatologia

Giugno 2003 Diploma di Counselor_ Corso di Formazione
triennale per Consulente in Gestalt Psicosociale _ “Fondazione
Italiana Gestalt” di Roma Ente Morale riconosciuto dal Ministero
dell'interno con D.M. dell'08/04/1999



Pubblicazione

Relatore tesi
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Maggio 2015 Genova XX° Congresso Nazionale AND

Ass.ne Nazionale Medici Diabetologi

“"Approccio integrato educazionale e cognitivo -
comportamentale in un

gruppio di pazienti diabetici: effetto sul compenso
metabolico e sul benessere psiclogico”

di Garrapa G., Tangerini G., Landini E., Lizzadro F., Lucarelli G.,
Mengoni N., Montoni M., Ricciardelli L., Spendolini C., Volpe M.,
Contardi MC.

Dicembre 2013 n. 51 - Rivista Rischio Sanita - “Percorso
Assistenziale per donne e minori vittime di violenza e
maltrattamento” di Valenti C., Melica T., Volpe M., Colasanti P..

AA 2023-2024 Universita Politecnica delle Marche - CdL
Infermieristica

"Limpatto psicologico della malattia nel paziente leucemico con
trapianto di midollo osseo: il ruolo dell’infermiere”

Studentessa Alesja Lajmeri - Relatore dr.ssa Milena Volpe -
Correlatore dr. Lorenzo Brunetti

AA 2023-2024 Universita Politecnica delle Marche - CdL
Infermieristica

"Indagine conoscitiva di tipo quantitativo e qualitativo
sullintelligenza emotiva degli studenti di infrmieristica”
Studentessa Ludovica Camperchioli - Relatore dr.ssa Milena Volpe
- Correlatore dr.ssa Franca Riminucci

AA 2022-2023 Universita Politecnica delle Marche - CdL
Infermieristica

“La relazione di aiuto infermiere - paziente nella diagnosi di LAM:
indagine  qualitativa e  quantitativa  sull’effetto  della
comunicazione”

Studentessa Greta Bonci - Relatore dr.ssa Milena Volpe -
Correlatore dr. Lorenzo Brunetti

AA 2022-2023 Universita Politecnica delle Marche - CdL
Infermieristica

“L'approccio infermieristico verso il minore ospedalizzato per
tentato suicidio: studio osservazionale retrospettivo e indagine
qualitativa all’interno dell’AST Pesaro Urbino”

studentessa Elisa Bertozzi — Relatore

dr.ssa Milena Volpe - Correlatore dr.ssa Stefania Nicoletti

AA 2022-2023 Universita politecnica delle marche - CdL
Infermieristica

"Impatto sanitario dell'attacco di panico: uno studio
osservazionale retrospettivo presso i pronto soccorso dell’AST
Pesaro Urbino”

Studentessa Ana Maria Ficea - Relatore dr.ssa Milena Volpe -
Correlatore dr.ssa Stefania Nicoletti



AA 2022-2023 Universita politecnica delle marche - CdL
Infermieristica

“Percezione e conoscenze degli adolescenti sui temi
dell'interruzione volontaria di gravidanza, contraccezione ed
educazione sessuale: analisi qualitativa e quantitativa”
studentessa Diana Bettiitelli - Relatore dr.ssa Milena Volpe -
Correlatore dr.ssa Maurizia Dominici

Correlatore tesi AA 2023-2024 Universita politecnica delle marche -+ CdL
Infermieristica
" Indagine multicentrica sulla compassion fatigue nei dipartimenti
di emergenza dell’AST1: analisi dei risultati del questionario
ProQOL”
Studentessa Rebecca Tommasino - Relatore dr.ssa Stefania
Rasori — Correlatore dr.ssa Milena Volpe

Luogo e data _Fowo A2-03-2025

Si allega copia del documento di identita
Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali,

secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo n®196/2003.

Luogo e data ‘/u,{,ub, 7,2_ 03-202S
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