‘CURRICULUM VITAE

‘ INFORMAZIONI PERSONALI 1

Nome

| Alba Bassoli

Data di nascita

Qualifica

Amministrazione

Incarico attuale

Numero telefonico dell‘ufficio

E-mail istituzionale

Pec

ESPERIENZE LAVORATIVE —’

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Presso I’Azienda USL di Modena:

- dal 4/05/87 al 3/01/88 Dirigente Architetto a tempo determinato

- Dal 2/02/1988 & assunta nel ruolo di Dirigente Architetto presso il Servizio
Attivita Tecniche dellUSL 16 di Modena (sino al 1993, anno di costituzione
dellAUSL provinciale e dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico); in
questo periodo dirige I'Ufficio progetti e direzione dei lavori dellUSL 16; tra
l'altro:

- partecipa, quale referente interno del Servizio, al progetto per la
ristrutturazione del Policlinico di Modena, redatto dall'lstituto di
composizione architettonica dellTlstituto Universitario di Architettura di
Venezia;

- firma numerosi interventi di ristrutturazione degli ospedali dell'USL 16
(Policlinico, Castelfranco, S. Agostino, Estense ed Urologia) oltre agli
interventi sulle sedi sanitarie nel territorio comunale;

- nel 1993, all'atto della costituzione dellAUSL provinciale, opta per I'AUSL,
impegnata nel programma di rinnovo dell'intera rete sanitaria della provincia
di Modena;

- & componente del gruppo di lavoro interdisciplinare che ha definito la
committenza per la costruzione del nuovo ospedale di Baggiovara;

- dal 1/12/2003 al 22/05/2012 & Direttore di Struttura Complessa “Area

Trasformazioni immobiliari ed Impiantistiche” comprendente al suo interno il

Settore Impianti ed Energia e 2 Unitda Operative, rette da dirigenti con

incarichi professionali “altamente qualificati". Ha quindi diretto una struttura

complessa, costituita da 21 fra tecnici laureati, geometri, periti e disegnatori
aiuto progettisti.

Dal 23/05/2012 ad oggi & titolare dell'incarico di Direttore di Struttura

Complessa “Sviluppo e Progettazione” - Posizione B2, ed in tale ruolo dirige il

Settore Sviluppo e Progettazione del Servizio Unico Attivita Tecniche, servizio

che, da giugno 2016, gestisce le attivita tecniche delle due Aziende sanitarie

modenesi: Azienda USL ed Azienda Ospedaliere Universitaria Policlinico.

Per I'elenco dettagliato dei principali progetti realizzati e Direzioni Lavori svolte

dal 1988 al 2021, si veda l'elenco allegato; in sintesi, nel ruolo di Responsabile

dell'Area Trasformazioni immobiliari ed Impiantistiche — prima — e Direttore del

Settore Sviluppo e Progettazione — poi - ha direttamente curato:

- l'organizzazione dell'area per il raggiungimento degli obiettivi posti
(predisposizione, attuazione e gestione del piano annuale degli
investimenti)

- le varianti generali dei nuovi Ospedali di Modena e di Sassuolo (realizzati
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attraverso concessioni),

- il coordinamento della progettazione per il rinnovo degli ospedali di Vignola

e Mirandola; i
« Coordinando le strutture e le risorse assegnate ha inoltre curato:

- la progettazione preliminare del completamento del nuovo Ospedale di
Modena e la realizzazione del Centro Servizi (Concessione di |
progettazione, attuazione e gestione); ne ha svolto la successiva Direzione
dei lavori e la gestione delle fasi di avvio dello stesso; i

- numerosi interventi di ristrutturazione edilizia, impiantistica e di montaggio
di attrezzature diagnostiche “pesanti” negli ospedali dellAUSL (Carpi,
Mirandola, Vignola, Pavullo, Castelfranco);

- coordinato gli interventi di professionisti esterni.

Nell'ambito delle proprie funzioni dirigenziali, per la valenza provinciale
dell'Azienda USL, ha intrattenuto rapporti con tutti i comuni della provincia sedi
di attivita aziendali per gestire i processi di trasformazione degli edifici sanitari,
rapportandosi con le strutture degli enti territoriali ha redatto Piani
Particolareggiati di iniziativa pubblica, piani di recupero, accordi di
pianificazione necessari alla realizzazione degli interventi strutturali negli 8
ospedali o per realizzare importanti strutture sanitarie territoriali.

Attraverso le articolazioni dell’area ha curato:

- lo sviluppo del Sistema Gestione qualita (il Servizio Tecnico ha ottenuto
nel 2006 la certificazione di qualitd per progetti, appalti e concessioni,
direzione dei lavori; certificazione integrata, nel 2011, con la certificazione
per manutenzione e patrimonio)

- lo sviluppo del sistema delEnergy management (premiato al forum della
PA a Roma nel 2010)

- lavvio e la successiva messa in esercizio e manutenzione del nuovo
ospedale di Modena “NOCSAE".

« Dopo gli eventi sismici della fine del maggio 2012, & stata referente per la gli
interventi di ripristino dell'Ospedale di Mirandola e di strutture sanitarie
presenti in alcuni comuni dell'area colpita dal sisma. Tra l'altro, pur in
comando a part time per un anno presso il Comune di Ravenna, ha curato la
ricostruzione complessiva post sisma dellOspedale di Mirandola sia come
coordinatore di tutti gli interventi sia come progettista e Direttore dei lavori di
alcuni degli interventi.

Oltre a coordinare le attivita di progettazione e Direzione Lavori del Settore, in
qualita di professionista ha progettato e diretto i lavori di:
« Strutture Psichiatriche ospedaliere (SPDC) e territoriali (Centri Diurni, DSM,
Residenze sanitarie),
- strutture residenziali e socio assistenziali per anziani e portatori di handicap,
« sedi di servizi territoriali (consultori familiari, poliambulatori).
Dopo i nuovi indirizzi della RER in materia di assistenza sanitaria, ha progettato
Case della Salute, tra cui quelle di:
¢ Guiglia, Cavezzo, Fanano, Carpi, Spilamberto, gia attive, di cui ha
diretto i lavori di realizzazione,
e Finale Emilia, di cui sono in corso i lavori.
Per conto di altre aziende del SSN ha curato, tra gli altri,:
- il Progetto definitivo per la Concessione di costruzione del Nuovo Presidio
Ospedaliero di Fidenza,
- Il Progetto Preliminare del completamento della nuova sede dell'‘Arcispedale
S. Anna a Cona (FE), tramite concessione di costruzione e gestione (2003).
- Lo studio di fattibilita del nuovo ospedale unico della Sibaritide (CS) per
I'ottenimento del relativo finanziamento (2007);
Per la cooperazione internazionale ha curato il progetto di Ristrutturazione
comparto del operatorio del'Ospedale dellAccademia medica delle scienze di
Tbilissi

Presso il Comune di Ravenna:
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Nel 2013, supera la selezione per il ruolo di Dirigente a tempo indeterminato in
qualita di Capo Servizio Patrimonio del Comune di Ravenna, all'interno dell’
Area Infrastrutture Civili e ha svolto talee ruolo a part-time, dal 1° dicembre
2013 al 31 dicembre 2014, rinunciandovi volontariamente per meri problemi
logistici.

In tale ruolo ha coordinato I'attivita patrimoniale del Servizio volta alla gestione '
di un rilevante patrimonio in proprieta o in uso al Comune di Ravenna,
costituito, oltre che da alcuni fabbricati storici e monumentali, da piu di 2100
alloggi, 80 plessi scolastici, etc.. In tale ruolo ha gestito alcuni specifici
procedimenti di rilevante interesse da parte dellamministrazione, quali
I'attuazione del "Federalismo demaniale" ,ovvero la presa in carico di numerosi
beni immobili (fabbricati o terreni) appartenenti al patrimonio dello Stato, o
importanti Accordi di Programma, quali quello con I'Autorita Portuale volto alla
valorizzazione della Darsena di Citta, 'accordo con societa partecipate per la
realizzazione di strutture pubbliche.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

Maturita classica, Laurea in Architettura, conseguita nellAnno Accademico
1983-84 presso I'lstituto Universitario di Architettura di Venezia con il punteggio
di 110/110

Altri titoli di studio e
professionali

Abilitazione all'esercizio della professione: 1984
Iscrizione all'ordine degli Architetti di Modena, n° 214

Altro (partecipazione a convegni
e seminari, pubblicazioni,
collaborazione a riviste, ecc)

e 2002 - Modena - Dipartimento di sanita pubblica - Seminario “Strutture socio
assistenziali (DGR 546/00) Una maggior tutela” sulla conclusione dell'iter di
autorizzazione delle strutture sanitarie;

* 2002 - Roma — FORMAT - Seminario sulla sicurezza e I'ergonomia negli
ambienti di lavoro (due giornate);

* 2003 — Milano - SDA Bocconi -Corso ‘il project manager delle opere
pubbliche” (quattro giornate);

* 2003 -Corso di formazione ai dirigenti professionali dellAUSL di Modena
effettuato dalla SDA Bocconi in 4 giornate presso la sede AUSL di Modena —
2003

* 2004 — Modena — Workshop “risparmiare energia si puo;

* 2008 — Modena — Servizio Tecnico - Nuovi modelli di pianificazione in Emilia
Romagna (due giornate);

* 2008 — Modena — Convegno regionale sulla sanita: “Risparmiare energia si
puod”

e 2009 — Modena — Servizio Tecnico - “ll piano della manutenzione”

* 2009 - Bologna RER, Assessorato alla Sanita — Componente del gruppo
tecnico regionale per la valutazione dei progetti relativi ad interventi nell'area
socio sanitaria;

* 2010 — Modena — Servizio Tecnico - ‘Formazione sulle procedure di qualita
del Servizio tecnico”

* 2010 — Modena - Servizio Tecnico - “Formazione sulle modalita di utilizzo
dell'applicativo INFODEF del Servizio tecnico”

* 2010 — Modena - Prometeo — Corso di Microsoft project (20 ore)

* 2015 Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura
Complessa (Art. 7-DPR n.484 del 10.12.1997 - D.G.R. E-R n°318 del
19.03.2012) - 4 Edizione ,

e 2017 Corso di Formazione “Il Decreto Legislativo n.81/08 — La formazione
dei dirigenti”

e 2017 Corso AOSP RE Ordine Architetti RE “Architettura delle strutture
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sanitarie e sociosanitarie”

e 2019 Corso base REVIT 2019
Elenco infine alcuni dei Corsi e Convegni, organizzati dall'Ordine degli Architetti
o dall'Osservatorio Appalti - Provincia di Modena, a cui ho partecipato:

e Gli appalti pubblici dopo il decreto semplificazioni - ID:ARMO1232 -
04/11/2020

e Gli affidamenti ai soggetti del terzo settore. La recente normativa e le
successive novita in materia - ID:ARMO1228 -27/10/2020

¢ ARCHITETTURA E PROTEZIONE CIVILE - Beni Culturali Ed Emergenza /
Parte 1 (24/01/2020) ID:ARMO1203

* ARCHITETTURA E PROTEZIONE CIVILE - Beni Culturali e situazioni di
conflitto (9 aprile 2020 7/11/2020) ID:ARMO1181

Capacita linguistiche

Capacita nell'uso delle
tecnologie

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Patente

Allegati

Modena, giugno 2021

Lingua __Livello Parlato Livello Scritto
francese buono scolastico

Buona capacita nell'utilizzo di: Word, Excel, PowerPoint, Internet: Livello
superiore per ['utilizzo di Autocad e dell'applicativo INFOSAT (gestione integrata
delle attivita del Servizio Tecnico Patrimoniale dellAUSL di Modena — Progetti,
risorse, appalti, direzione lavori, collaudi, patrimonio)

Capacita base per REVIT (BIM)

La buona capacita di relazione sia con i committenti sanitari sia con i
collaboratori & I'elemento principale nella gestione dei progetti, il cui
avanzamento si fonda proprio sul lavoro condiviso di numerosi tecnici,
ciascuno per le propria specialita (edili, impiantisti, strutturali etc) ed
amministrativi. Questa buona capacita é evidente sia per il numero di progetti
conclusi, sia per le positive relazioni con Enti pubblici di riferimento: dai tecnici
dei 47 comuni cui afferisce 'AUSL, a Enti territoriali, MIBACT, VVF, Demanio,
Strutture sismiche etc..

La buona capacita e competenza organizzativa si evince dall'aver gestito, negli
ultimi 18 anni, una struttura complessa, articolata in strutture semplici,
costituita anche da 21 fra tecnici laureati, geometri, periti e disegnatori aiuto
progettisti, oggi ridotti a 11.

Elenco delle principali attivita, registrate dal sistema informativo INFOSAT®,
effettuate all'arch. Alba Bassoli (Allegato 3)

Ai sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, ed in particolare in riferimento agli art. 40, 46, 47 e 70,
dichiaro che tutte le informazioni riportate nel presente curriculum vitae e nei suoi allegati sono esatte e

corrispondono al vero.

Documenta informalica predisposto, conservato e firmato digitalmente, ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i., da ALBA BASSOLI
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