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Maria CoRvVESE

ltaliana

" Psicologa Psicoterageuta

Abilitata all'esercizio della psicolerapia 17/12/1994 ex art. 35 L 56/83
lscnua alla sez:one Adell'Albo degli it Psicologi della Regione Emilia Romagna con N° 1727

3 luglio 1987 Umversnta ‘La Saplenza di Roma — Facolia di Maglstero

- Laurea in Psicologia

1/1171994

Specializzazione in Psicodramma presso ARPA di Roma (Associazione per ke Ricerche sullo
Psicodramma Analitico e Altivo .

Maggio 2023 . .
Diploma completamento lormazlone EMDR (EyeMovemexit | Desemb(ﬁzauon and Reprocessing)
Practional EMOR 25/1/2022

18 novembre 2017 - 30 giugno 2018 _ T
Psicologia dei nuovi media: prevenzione e trattamento delle di{)endenze da inlernet in
adolescenzar - Istituto Il Minolauro® di Milano §

aa. 2021-2022 UNIMORE
Corso di Perezionamento CPS0-5 -
Management per la Direzione delle Strulture Sanitarie Complesse

Dal 2/12/2004 Dipendente a Tempo Indelerminalo
Servizio di Psicologia- Area Nord- Distretto Carpi:
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Se}vizio Dipendenze Patologiche
Cenlro Adolescenza

2007 _2008 . £
Psicologa Team DCA _
Prima sperimentazione di equipe multidisciplinare dadicata. Si occupa di Clinica DCA

Dal 2007 al gennaio 2011
RAQ (Referente Qualita) del Servizio Dipendenze Patologiche di Carpi
Prima visita di Accredilamento del Settore Dipendenze Patologiche. Criteri Generali e Speciiici

Dal 2004 all 2/6/2013 e dal 2019 al giugno 2021

Referente prevenzione del Settore Dipendenze Patologiche AUSL di Modena

Mansione non ralificala in Incarico Professionale. Cura il passaggio verso maggiore equita
nelfoflenta di prevenzione alle scuole, qualificando if personale dedicato attraverso corsi di
formazione specifici e favorendone I'inserimento in percorsi formaivi regionali. Cura il passaggio
verso Progetii di Prevenzione Scolastica promossi a ivelio regionale e previsti dal Piano
Regionale della Prevenzione. Partecipa ai Tavoli AUSI di Modena in ema di Alcol e Fumo.
Partecipa al Tavolo regionale Prevenzione ;

Da [2/6/2013 a 28/2/2018

Referente Prevenzione Servizio di Psicologia.
Incarico Professionale altamente qualificato “Metodologia d'intervento di educazione alla salute
in tema di salute mentale e promozione di sani st dj vila*

Azienda USL Modena

Organizza progetti di prevenzione selettiva rivalti ad adolesceni:

Per il Settore Dipendenze Palologiche crea progelti di prevenzione scolastica innovativi in ambit
scoperti dall'offerta regionale:

- "WEED-EDUCATION" progetto di prevenzione al consumo di cannabis a scuala

- "PROBABILMENTE" progetto di prevenzione al gioco d'azzardo con valutazione di efficacia. In
callaborazione con Assessorato palitiche Giovanili Comune di Modena

Per il Servizio di Psicologia: -

- accompagna il Centro Adolescenza nella strutturazione del percorso di POSTVENT! 1ON™
buone pratiche per prevenire casi di emulazione dopo tin evento suicidaric in ambite seatasiicn.
- Coordina Il Progetto “Guadagnare Salute in Adolescenza” nel Distrelta di Carpi, avviando suf
territorio Ia prima esperienza di peer education territoriale

. Dal1A3/2017 adoggi -

Responsabile di U.O. Centro Adolescenza - Servizio di Psicologia

AUSL di Modena )

Dirige servizio di psicologia dedicato agli adolescenti lra i 14 e i 20 anni che tratta i bisogni
psicologici degli adolescenti legali alla fase evolutiva specifica e che possono esprimersi
altraverso sintomalologia ansiosa e depressiva lieve.

- Cural'equild e l'adeguatezza della risposta clinica alle richieste dirette degli adolescenti;

garantisce i flussi informalivi e la coretta compilaziane delle cartelle,

Si coordina con gii Spazi Giovani Consultoriali creando un punto di accesso unico.

Ha adottato strategie di semplificazione delle richieste di accesso (ora le richieste degli
adolescenti arrivano on line.

Ha rafferzalo (a rete con i Centri per le Famiglie dell'Ente Locale e con gli Spazi di ascallo delle
scuole secondarie di secondo grado.

Ha avviato un percorso di consulenza a genitori e insegnanti finalizzalo alla prevenzione del
Riliro Sociale in collaborazione con il Settore di Neuropsichiafria della AUSL di Modena
(Progetto RI.SO.). :
Rappresenta la AUSL di Modena nei tavoli regionali:

- Progello Adolescenza

- Progetto 14 - 25

- Ritiro Saciale

- Sporielli Scolastici

Dal 2022
Referente Aziendale per il Piano Libero 12 del PRP “Infanzia e adolescenza in condizioni di
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vulnerabilia” -

Responsabile della verifica sulla attuazione delie azioni prevista dal PL 12 e, ove possibile, le
promuove. In tale ambito:

- ha crealo la rete provinciale tra i coordinatori distrettuali degli spazi di ascolto scolastici

- cura I'equila nella prevenzione del Riliro Sociale.

7/1/1992 - 301411996 (4 anni, 3 mesi, 23 giomi)

2419/1995 - 28/8/1997 (1 anno, 4 giorni)

Casa di Cura privata accreditata “Villa Rosa" - Modena

Libero professionale - 9 ore setlimanafi -

Attivita di psicodramma con pazienti psichiatrici del reparto “chiuso"

30/4/1996 - 29/12/1996 (8 mesi )

AUSL di Reggio Emilia — Servizio Dipendenze Patalogiche
Dipendente a tempo Determinato TP
Altivita Clinica, Prevenzione e Carcere

- 29/9/1997 - 28/1/1399 (16 mesi)

1/3/1999 - 31/10/1999 (8 mesi)

- AUSL Rimini

Dipendenle a tempo determinato TP
Centro Alcologico del Servizio Dipendenza Patologichz
Altivita Clinica, prevenzione, ragporti con le Associazioni di aulo aiuto

1/1111999 - 31/3/2000 (4 masi e 30 giorni)

AUSL Rimini

Libero professionale 24 ore settimanali

Attivita Clinica, prevenzione, rapporti con le Assaciazioni di auto aiuto

11/8/2000 - 13/10/2000 (2 mesi, 2 giorni)
AUSL Parma .
Dipendente a tempo determinato TP
Periodo di congedo obbligatorio maternita

24/2001 ~ 30/4/2003 (12 mesi, 28 giorni)

AUSL di Rimini ]

Dipendente a tempo indeterminatoe TP

Centro Alcologico del Servizio Dipendenze Patologiche
Clinica, prevenzione, rapporti con le Associazioni di auto aiuto

152003 - 1/12/2004

AUSL di Reggio Emilia

Dipendente a tempo indeterminato TP

UO NPIA e Servizio Sociale Minori Distretto di Correggio ; _
Valutazioni DSA e Lavoro di Tutela minori in collaborazione con it Senvizio Sociale di Correggio

[rauano
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INGLESE A LIVELLO SCOLASTICO

livello:Italiano eccellenta
[livello:italiano.eccellente

organizzazione e gestione di eventi formativi in piccolo e in grande
gruppo s

gestione di comunicazione al pubblico in occasione di seminari rivolti a
operatori di servizi sducativi, sociali, sanitari e rivolti alla popolazione.

aulunno 1999 - docenza 24 ore al personale del Pio Istituto Artigianelli di'Reggio )
Emilia, per corso di formazione “ERGO SUM: la coslruzione dell'identita e 'abuso di
sostanze stupefacenli”,

23/10/1998 - docenza AUSI di Reggio Emilia nell'ambito del seminario “Minoranze
Etniche lra emarginazione/integrazione e detenzione/dipendenze patologiche” sul
tema "Tossicodipendenti in carcere: problemi individuali e familiari* '
i3/12/2015 - Incarico didocenza “Percorso formativa per titolari e preposti delle sale
da gioco” per FORMart - 4 ora '

aa 2014/2015 - docenza al Master Universitario UNIMORE * dalla pravenzione alla
gestione clinica dei problemi alcol correlati* a.a 2013/2014 -3 ore “alcol nelle diverse
et della vita: ['adolescenza® - - 5 are “Alcol e giovani”

2.3 20152016 - docenza al Master Universitario UNIMORE “ dalla pravenzione alla
gestione clinica dei problemi alcol correlali” -3 ore “Alcol e giovani*

13/1/2017 - docenza al Master Universitario UNIMORE “ dalla prevenzione alla
gestione clinica dei problemi alcol correlati* -3 ore “Alcol & giovani* -
9/2/12018 - docenza al Master Universitario UNIMORE © dalla prevenzione alfa
gestione clinica dei problemi alcol correlati. La gés_tione dellabuso in una societa che
cambia” : -

22 ottobre 2022 - relalore al 34°Congresso Nazionale Associazione Cullurale Pediatri

GESTIONE GRUPPI DI LAVORO
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI PROGETTAZIONE PARTECIPA TA

ldeazione e realizzazione progetti innovativi

2012 "Guadagnare Salute in adolescenza™ creazione di una refe
educativa, sociale, sanitaria per la promozione della salute in
adolescenza. '

2015- 2018 “Probabilmente: le illusioni e i giochi di forfuna”.
collaborazione AUSL e Comune di Modena: creazione di un progetto
innovativo per la prevenzione al Gioco D'azzardo Patologico € ricerca

" di esito.

2015 - 2018 “WE-EDucation" percorso di progettazioné partecipata

. dedicato agli insegnanti delle scuole secondarie di secondo grado per

la costruzione di linee guida di intervento nej casi di ragazzi che
consumano sostanze illegali in ambito scolastico. (deazione
realizzazione. . )

2019 “Ghostbusters” progetfo innovativo per la costruzione di linee di
intervento nel Ritiro Sociale in Adolescenza - Distretto Socio Sanitario
di Carpi. -

2020 “Scelgo io" Progetto Pilota per la prevenzione scotastica del
Settore Dipendenze Patologiche in tempi di pandemia. Rilevazione dij
comportamenti e percezione del rischio in studenti, genitori, insegnanti.
2021, RI-SO" Progetto AUSL di Modena per lintercettazione precoce
del Ritiro Sociale in Adolescenza. Coordinamento aziendale.
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Riorganizzazione delle modalita di accesso alla U.O. Centro Adolescenza:

"

Ha dotato tutti gli psicologi della UO Centro Adolescenza di cellulare di
servizio per ottimizzare il contatto con i pazienti adolescenti in carico al
Centro Adolescenza; .

durante la- pandemia ha dotato tutte le postazioni di lavoro di
videocamera in modo da confinuare i coordinamenti di Unita
Operativa; ;
durante la pandemia ha garantito I'accesso degli adolescenti al Centro
Adolescenza pubblicizzandd un numero di contatto whatsapp ‘e
creando un sistema di smistamento delle richiesfe;

ha ottimizzalo Ia facilitazione di accesso degli adolescenti al Centro
Adolescenza affraverso un sistema di richiesta on line che diminuisce i
tempi di ricezione delle richieste (passaggio dal numero whatsapp alla
web-form su www.ausl.mo.it/Centro -Adolescenza)

si & coordinata con la responsabile degli psicologi Spazio Giovani
Consultorio per mantenere un punto di accesso unico perle richieste di
consulenza psicologica degli adofescenti (sia che le richieste arrivino
per tramite delio spazio gliovani sia che arrivino per i canali del Centro.
Adolescenza i servizi hanno creato un sistema di dialogo che permette
lo smistamento delle richieste a seconda del target di competenza);

M. Carvese, A. Saponaro “A tuffa birra: indagine 'sugli automobilisti in stato di
ebbrezza fermali dalla Polizia Stradale durante i 1997 nelia provincia di
Rimin/" in "Rumor di Oficina" Quadrimestrale tematico di informazione/comu-
nicazione sociale, promosso dall* AUSL di Rimini, 1998.

M. Corvese, A. Saponaro (a cura di) “Certe notii- indagine sugli automobilisti
fermati dalla palizia stradale per abuso di alcol e sostanze stupefacenti nella
provincia di Rimini", Theut Editore, Rimini, 1999. e
S. Semprini Cesari, A. Saponaro, M. Corvese (a cura di) “Cerfe Notti: alcol,
droghe e guida: comportamenti a rischio e strategie dlinfervento”, Regione
Emilia Romagna, Azienda USL di Rimini, Rimini, 2000. ’
Casaiboni, M. Caivese, A. Saponaro ( a cura di) “Fuon Controllo: i risultati df
una rcerca quinquennale sugli automobilisti solfo ['effetio di sostanze
stupefacenti e alcol’, Azienda USL di Rimini, Rimini, 2003

M.Corvese, N.Burani “Probabilmente: le illusioni e i giochi di fortuna*®
Valutazione tdennale di esito del progetlo realizzalo negli istituli secondari
secondo grado di Medena e provincia in collaborazione con il Comune di
Modena, pubblicazione on line, 2018

hﬂps:llwww.slradanoi/e.Wstodeslindagini—eéiicerche/giovani-e-gioco-dazzardo/
probabilmente-le-illusioni-e-i-giochi-di-fortuna

M.Corvese, A.Cascioferro, S.Diana, J.Libanti, G.Marlinelli, “La voce dei
ragazzi. il ruolo della peer educalion nei progetti di- prevenzione scolastica
dellAUSL di Modena® Rivista Sestante, giugno 2019

M.Corvese WE-EDucation:Percorso di progeltazione partecipata sul fema
della cannabis negli islituli secondari di secondo grado del Dislrelfo di Carpi” in
AAVV_Uno su quattro® ed F.Angeli 2021

Mariateresa Paladino, Stefano Costa, Maria Corvese (@ cura di) .Linée di
indirizzo sul ritiro sociale: prevenzione, rilevazione precoce e affivazione di
inferventi di primo e secondo livello* -Regione Emilia Romagna — giugno 2022

Maria Teresa Paladino Monica Malagut, 'Slefano Costa, Chiara Brescianini, Maria Corvese,
Fiorello Ghiretti, Loretta Raffuzzi Lauro Menozzi “Linee di indirizzo sul ritiro sociale" in
. Sestante. Rivista scientifica di valutazione nella salute mentale, dipendenze
patologiche e salute nelle carceri* n°11 — dicembre 2022

Maria Corvese, Cinzia Sgarbi, Nicole Bedetti, Rossella Benedicenti, Elena
Qdorici .Intervento Ri.So.: un modello per la intercettazione precoce del rifiro
sociale nella AUSL di Modena" in . Sestante. Rivista scientifica di valutazione
nella salute mentale, dipendenze patologiche e salute nelle carcer* n°{{ —
dicembre 2022

Utilizzo della drammatizzazione e tecniche attive in ambito terapeutico e



formativo;

gestione Peer Education;
ferapia EMDR;

Terapia a Seduta Singola,
Mindfulness per adolescenti

Utilizzo programmi videoscrittura e power point.
Gestione di piattaforme conferenze on line
Competenze base gestiona social media.

PATENTE O PATENTI B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) I/La

sottocritto/a Maria Corvesa . ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 2 consapevole

delie sanzioni penalii previste dallarticolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nal presente curriculum vitae,
redatto in formalo europeo, corrispondono a verita.

Luogo e data

Firma
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