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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DEL

DOTT. CARLO DI FALCO

Redatto in conformita agli artt. 6 e 8, D.P.R. 484/1997 ed ai sensi dell’ art. 46, DPR 445/2000

_ INFORMAZIONIPERSONAL |

(Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione)

Nome e Cognome | ; CARLO DI FALCO

Luogo e Data di nascita

Codice Fiscale |

Nazionalita |

Residenza

Cellulare

e-mail PEC

Obblighi Militari

R

Ihcorpore_lto in qualita di Assistente di Sanita il 23/10/1981 presso il BTG

: Logistico "Goito" di Monza per poi essere stato congedato in data 01/07/1982
| dal Distretto Militare di Campobasso (periodo riscattato ai fini pensionistici)

. ISTRUZIONE:E FORMAZIONE

Data
Nome e tipo di islituto, di istruzione o
formazione e risultato finale

30 Ottobre 1980
Laureato in Medicina e Chirurgia presso |'Universita "G. D'Annunzio” di Chieti
con votazione finale di 110/110 e Lode.

Data
Nome e tipo di istituto, di istruzione o
formazione e risultato finale

[I* Sessione 1980
Abilitato all'Esercizio della Professione presso ['Universita "G. D'Annunzio” di
Chieti.

Data
Nome e tipo di istituto, di istruzione o
formazione e risultato finale

I* Sessione 1981 Tirocinio Pratico Ospedaliero Post-Laurea presso I'lstituto di
Patologia Medica dell'Universita "G. D'Annunzio” di Chieti e, successivamente,
presso la Divisione di Medicina Generale dell'Ospedale di Larino (CB) con
giudizio finale di "Ottimo".

Data
Nome e tipo di istituto, di istruzione o
formazione e risultato finale

Durata anni

30 Ottobre 1984

Specializzato in Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva presso
['Universita "G. D'Annunzio” di Chieti con votazione finale di 70/70 e Lode.
Quattro

Data
Nome e tipo di istituto, di istruzione o
formazione e risultato finale

27 Ottobre 1988
Specializzato in Igiene, Medicina Preventiva e Tecnica Ospedaliera presso
I'Universita "G. D"Annunzio” di Chieti con votazione finale di 70/70 e Lode.

Durata anni Tre
Data 23 Settembre - 16 Dicembre 1998
Nome e tipo distituto, diistruzione 0 | | Corsp di Formazione in Management Sanitario - Accademia Nazionale di
Tgmazions Medicina - Bologna (150 Ore)
Data 5-6 Luglio 1999
Nome e tipo di istituto, di ifsotwnz;‘;;‘oig Corso per Formatori in Management Sanitario - Accademia Nazionale di

Medicina - Camogli (GE)
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MATERIE/ABILITA/COMPETENZE

PRINCIPALI

PROFESSIONALI, OGGETTO
DELLO'STUDIO

- Igiene, Medicina Preventiva, Tecnica ed Organizzazione ospedaliera, Controllo
. Infezioni Ospedaliere, Management Sanitario e Governo Clinico, Risk

- Management e Gestione Sinistri/Contenziosi, Statistica Sanitaria e Ospedaliera,
- Appropriatezza e sistema qualita SDO/DRGs, Health Technology Assessment,

- Accreditamento istituzionale, Certificazione alla Qualita ed alla Sicurezza per le
- strutture ospedaliere, Economia sanitaria e farmacoeconomia, Gestione Flussi

_ Informativi Regionali e di Governo, Progettazione ed edilizia ospedaliera

EVENTI:CURRICULARI

Data ; | 09 Dicembre 1980 - 20 Luglio 2017

Descrizione Evento | |scritto all’Albo dei Medici-Chirurghi della Provincia di Campobasso al N. 1269.
Data { 1 20 Luglio 2017 ad oggi

Descrizione Evento | 1 |scritto all'Albo dei Medici-Chirurghi della Provincia di Teramo al N. 3187
Data | | Dal 1984

Descrizione Evento | | Membro dell'Associazione Medici Cattolici Italiani
Data | | Dal 1985

Descrizione Evento | ; Membro della Societa Italiana di Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva.
Data | | Dicembre 1991

Descrizione Evento

| Nominato, con Decreto N. 1741 del Presidente della Giunta della Regione Molise,
: Componente della Commissione Regionale di Disciplina per i Medici Specialisti

Ambulatoriali.

Data
Descrizione Evento

Dicembre 1991

Nominato, con Decreto N. 1743 del Presidente della Giunta della Regione Molise,
Componente della Commissione Regionale di Disciplina per i Medici di Medicina
Generale.

Data
Descrizione Evento

Dicembre 1991

Nominato, con Decreto N. 1739 del Presidente della Giunta della Regione Molise,
Componente della Commissione Regionale di Disciplina per i Medici Pediatri di
Libera Scelta. :

Data
Descrizione Evento

Novembre 1995
Nominato, con Deliberazione N. 4586 della Giunta della Regione Molise,
Componente della Commissione Regionale per i controlli SDO-DRG.

Data 1983 - 1996
Descrizione Evento Direttore della Scuola per Infermieri Professionali di Larino (CB)
Data Settembre 1996

Descrizione Evento

Nominato Componente del Gruppo di Lavoro per I'elaborazione del Piano di
Riordino della rete ospedaliera regionale, costituito presso I'Assessorato alla
Sanita della Regione Molise.

Data | | 1994-1998 (Intera legislatura)
Descrizione Evento | | Sindaco del Comune di Guglionesi (CB) (circa 5.100 abitanti)
Data 1999-2002

Descrizione Evento

Coordinatore referente per il Polo Didattico distaccato presso Vasto (CH) della
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita di Chieti

Data
Descrizione Evento

Dal 2004 al 2014 e dal 2018 a tutt'oggi
Presidente della Sezione Abruzzo e Molise dell'Associazione Nazionale Medici

delle Direzioni Ospedaliere (A.N.M.D.O.)

Data
Descrizione Evento

Dal 2004 al 2006
Esperto della Formazione Continua in Medicina - Ministero della Salute - Roma

Data

Descrizione Evento

Dal 2018
Presidente per la Regione Abruzzo della Societa Italiana Rischio Clinico (S.I.Ri.C.)

Data

09/12/2013 - D.G.R n. 644 (REGIONE MOLISE)
Idoneo alla nomina a Direttore Generale di Azienda Sanitaria Regionale, di
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Descrizione Evento

Azienda Ospedaliera e di Azienda Ospedaliera Universitaria della Regione Molise

Data |

Descrizione Evento

30/12/2013 - D.D.G. n. 1102 AZIENDA OSPEDALIERA - LECCO
Idoneo (secondo della terna) all‘attribuzione di incarico quinquennale di Direzione
di Struttura Complessa Dirigente Medico - Disciplina: Direzione Medica di Presidio

-+ Ospedaliero -Direttore della S.C. di Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di

Bellano e continuita territoriale.

Data

Descrizione Evento

24/03/2014 - Azienda Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna

Idoneo (terzo della terna) all'attribuzione di incarico quinquennale di Direzione di
Struttura Complessa - Area di Sanita Pubblica - Disciplina di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero

Data

Descrizione Evento

, 18/07/2014 - ASL VALLECAMONICA-SEBINO

Idoneo (terzo della terna) all'attribuzione di incarico quinquennale di Direzione di

- Struttura Complessa - Area di Sanita Pubblica - Disciplina di Direzione Medica di
. Presidio Ospedaliero

Data

Descrizione Evento

08/01/2015 - D.G.R. n. 17 (REGIONE BASILICATA)

[doneo alla nomina di Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Locale di Potenza
(ASP), di Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Locale di Matera (ASM), di
Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo (AOR) di
Potenza e alla nomina di Direttore Generale dell'lRCCS «Centro di Riferimento
Oncologico Basilicata (C.R.0.B.)» di Rionero in Vulture.

Data ; : 06/07/2015 - Prot. n. 22850 Class. 8-1.2 AUSL IMOLA
Descrizione Evento Idoneo (secondo della terna) all'attribuzione di incarico per supplenza di Direttore
- Medico di Presidio Ospedaliero.
Data 1

Descrizione Evento |

21/09/2015 - ASL MONZA E BRIANZA

- Idoneo (secondo della terna) all‘attribuzione di incarico di Direzione di Struttura
. Complessa Servizio Accreditamento e Controllo Erogatori Sanitari.

Data

Descrizione Evento

29/10/2015 - AO DESIO E VIMERCATE
Idoneo (terzo della terna) all‘attribuzione di incarico di Direzione di Struttura
Complessa di Direttore di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Data

Descrizione Evento

| 24112/2015 - Azienda ULSS 12 VENEZIANA
Idoneo (quinto in graduatoria) all'attribuzione di incarico di Direzione di Struttura
. Complessa di Direttore di Direzione Medica del P.O. di Venezia

Data

Descrizione Evento

23/12/2015 - Azienda Ospedaliera SPEDALI CIVILI BRESCIA
Idoneo (secondo della terna) all'attribuzione di incarico di Direzione di Struttura
Complessa Servizio Epidemiologico, Accreditamento e Flussi Sanitari

Data

Descrizione Evento

30/09/2016 Prot. N. 2016 E0029594 - ASST Garda - Regione Lombardia
Idoneo (secondo della terna) all'attribuzione di incarico di Direzione di Struttura
Complessa di Direttore di Direzione Medica del P.O. di Manerbio-Leno.

Data

Descrizione Evento

11/05/2018 - ULSS3 SERENISSIMA (REGIONE VENETO)
Idoneo (terzo della terna) all'attribuzione di incarico quinquennale di Direzione di
Struttura Complessa di Direzione medica del P.O. di CHIOGGIA

Data

Descrizione Evento

21/12/2018 - ULSS3 SERENISSIMA (REGIONE VENETO)
Idoneo (terzo nella terna) all'attribuzione di incarico quinquennale di Direzione di
Struttura Complessa di Direzione medica del P.O. di MESTRE

Data

14/06/2019 - ASST VALTELLINA E ALTO LARIO (REGIONE LOMBARDIA)
Idoneo (secondo nella terna) all'attribuzione di incarico per sostituzione titolare
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Descrizione Evento

Direzione di Struttura Complessa di Direzione Medica dei PP.0O. di Sondrio e
Sondalo (Delib.D.G. n. 514 del 27/06/2019)8

Data

Descrizione Evento

01/12/2019 - ASUR MARCHE
; ldoneo alla nomina dei Direttori di Area Vasta (DDG n. 710 del 01/12/2019)

ESPERIENZE LAVORATIVE |

Periodo (dal-al)

01/04/1981 - 30/09/1981 (6 mesi)
01/11/1982 - 31/12/1982 (2 mesi)

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

USL N. 7 - Via del Molinello, 1 - 86039 TERMOLI (CB)

Struttura

Ambulatoriale

Qualifica

Medico

Tipo di rapporto

Convenzionale

Tipo di impiego

Servizio di Guardia Medica Attiva

Incarico a termine

Cause di risoluzione

Periodo (dal-al)

01/04/1981 - 30/09/1981 (6 mesi)
01/07/1982 - 31/07/1982 (1 mese)
01/11/1982 - 31/12/1982 (2 mesi)

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

USL N. 7 - Via del Molinello, 1 - 86039 TERMOLI (CB)

Struttura

Domiciliare

Qualifica

Medico

Tipo di rapporto

Convenzionale

Tipo di impiego

Servizio di Guardia Medica in Disponibilita

Incarico a termine

Cause di risoluzione

Périodb (dal-ab

01/07/1982 - 31/07/1982 (1 mese)

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

USL N. 7 - Via del Molinello, 1 - 86039 TERMOLI (CB)

Struttura

Ambulatoriale

Qualifica

Medico

Tipo di rapporto

Convenzionale

Tipo di impiego

Servizio di Guardia Medica Turistica

Cause dirisoluzione

Incarico a termine

Periodo (dal;a ]

1710711982 - 07/11/1982 (3 mesi e 20 gg.)

Settore | Sanita
Ente-Nome e indirizzo del datore dilavoro | USL N. 6 - Via A. Marra, 1 - 86035 LARINO (CB)
Struttura | Divisione di Medicina Generale dell'Ospedale di Larino (CB)
Qualifica | Assistente Medico
Tipo di rapporto | Supplente a rapporto esclusivo
Tipo diimpiego | Tempo pieno
Disciplina | Medicina Generale
Cause dirisoluzione | Rientro titolare
Periodo (dal-al) | 21/12/1982 - 11/06/1985 (2 anni - 5 mesi - 21 qq.)
Settore | Sanita
Ente-Nome e indirizzo del datore dilavoro | USL N. 6 - Via A. Marra, 1 - 86035 LARINO (CB)

Struttura

Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero di Larino (CB) - 120 posti-letto

Qualifica

Ispettore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo incaricato

Tipo di impiego

Tempo pieno
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Disciplina

Cause dirisoluzione

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Periodo (dal-al)

12/06/1985 - 31/07/1991 (6 anni - 1 mese - 19 qq.)

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

USL N. 6 - Via A. Marra, 1 - 86035 LARINO (CB)

Struttura

Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero di Larino (CB) - 120 posti-letto

Qualifica

Ispettore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Cause dirisoluzione

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Periodo (dal-al)

01/08/1991 - 16/01/1995 (3 anni - 16 qg.)

Settore | Sanita
Ente-Nome e indirizzo del datore dilavoro | USL N. 6 - Via A. Marra, 1 - 86035 LARINO (CB)
Struttura | Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero di Larino (CB) - 120 posti-letto
Qualifica | Vice Direttore Sanitario
Tipo dirapporto | Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo
Tipo diimpiego | Tempo pieno
Disciplina

Cause dirisoluzione

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Periodo (dal-al)

17/01/1995 - 30/04/1999 (4 anni - 3 mesi - 13 g

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

U.S.L. N. 4 "Basso Molise" - Via del Molinello, 1 - 86039 TERMOLI (CB)

Struttura

Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero di Termoli e Larino (CB)
Posti-Letto 220+120

Qualifica

Vice Direttore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Cause dirisoluzione | ----

“Periodo (dal-al)

01/08/1996 - 30/04/1999

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

U.S.L. N. 4 "Basso Molise" - Via del Molinello, 1 - 86039 TERMOLI (CB)

Struttura

Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero di Termoli e Larino (CB)
Posti-Letto 220+120

Qualifica

Vice Direttore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Incarico

Responsabile del Modulo Organizzativo di Igiene Ospedaliera e Medicina

Preventiva del Presidio Ospedaliero

Cause dirisoluzione

"Periodo (dal-al)

01011997 - 30/0411999

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

U.S.L. N. 4 "Basso Molise" - Via del Molinello, 1 - 86039 TERMOLI (CB)

Struttura

Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero di Termoli e Larino (CB)
Posti-Letto 220+120

Qualifica

Vice Direttore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo
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Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Incarico

Responsabile unico del Sistema SDO/DRGs del Presidio Ospedaliero

Cause dirisoluzione

Periodo (dal-al)

01/05/1999 - 30/06/2002 (3 anni - 2 mesi)

Settore | Sanita
Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro | U.S.L. N. 3 LANCIANO-VASTO - Via Silvio Spaventa, 35 LANCIANO (CH)
Struttura | Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Vasto-Gissi (CH) - Posti-Letto
3104120

Qualifica | Direttore Sanitario

Tipo dirapporto | Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego | Tempo pieno
Disciplina | Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Cause dirisoluzione

Dimissioni volontarie

Periodo (dal-al)

01/07/2002-30/06/2011 (9 anni)

Settore

Sanita e Ricerca

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Largo Agostino Gemelli n. 1 86100
CAMPOBASSO (CB)

Struttura

Centro di Ricerca e Formazione ad Alta Tecnologia nelle Scienze
Biomediche "Giovanni Paolo II" - Campobasso (CB) con 180 posti-letto
(Oncologia e Malattie Cardiovascolari) - Accreditata

Tipo di azienda

Ente di Ricerca e Cura Sanitaria di Diritto Pubblico non statale da
Classificazione Ministeriale.

(D.P.R. n. 761/1979 - Art. 25. Servizi e titoli equipollent

I servizi e i titoli acquisiti nelle cliniche e negli istituti universitari di ricovero e
cura, negli organi degli enti di ricerca di cui all art. 40 della legge 23 dicermbre
1978, n. 833, negli ospedali che abbiano oftenuto 'equiparazione prevista
dallart. 129 del decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 1969, n.
130, nellospedale <<Galliera>> di Genova, negli ospedali dell Ordine
mauriziano di Torino, negli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico e
negli ospedali militari, sono equiparati, ai fini degli esami di idoneita ed ai fini
dei concorsi di assunzione e dei trasferiment;, ai corrispondenti servizi e titoli
acquisiti presso le unita sanitarie locali)

Qualifica

Direttore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Cause di risoluzione

Periodo (dal-al)

01/07/2011-08/04/2015 (3 anni - 9 mesi)

Settore

Sanita e Ricerca

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Largo Agostino Gemelli n. 1 - 86100
CAMPOBASSO (CB)

Struttura

Centro di Ricerca e Formazione ad Alta Tecnologia nelle Scienze
Biomediche “Giovanni Paolo II" - Campobasso (CB) con 180 posti-letto
(Oncologia e Malattie Cardiovascolari) - Accreditata

Tipo di azienda

Fondazione di Ricerca e Cura Sanitaria di Diritto Privato no profit - Ente di
Ricerca e Cura Sanitaria di Diritto Pubblico non statale da Classificazione
Ministeriale.

(D.P.R.n. 761/1979 - Art. 25. Servizi e titoli equipollenti.

I servizi e i titoli acquisiti nelle cliniche e negli istituti universitari di ricovero e
cura, negli organi degli enti di ricerca dj cui all'art. 40 della leqge 23 dicembre
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1978, n. 833, negli ospedali che abbiano ottenuto l'equiparazione prevista
dallart. 129 del decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 1969, n.
130, nellospedale <<Galliera>> di Genova, negli ospedali dell Ordine
mauriziano di Torino, negli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico e
negli ospedali militari, sono equiparati, ai fini degli esami di idoneita ed ai fini
dei concorsi di assunzione e dei trasferimenti, ai corrispondenti servizi e titoli
acquisiti presso le unita sanitarie locali)

Qualifica

Direttore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Cause di risoluzione

Soppressione della posizione in pianta organica

Periodo (dal-al)

01/12/2015-19/01/2017 (1 anno)

Settore | Sanita
Ente-Nome e indirizzo del datore dilavoro | Medicina Futura s.r.l. - Via Felice Pirozzi, 29 - Pomigliano d'Arco (NA)
Strutura | Istituto Ospedaliero del Sud (Ospedali “San Felice" e "Meluccio” (Tot. 74 p.l.

accreditati di degenza ordinaria)

Tipo di azienda

Strutture private accreditate

Qualifica

Direttore Sanitario

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Cause di risoluzione

Dimissioni volontarie

Periodo (dal-al)

20/01/2017-31/01/2018 (1 anno)

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

ASL TERAMO - Circonvallazione Raqusa - 63100 TERAMO

Struttura

Direzione Medica del Presidio Ospedaliero "G. Mazzini" - TERAMO

Qualifica

Dirigente Medico

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Cause di risoluzione

Periodo (dal-al)

01/02/2018 a tutt'oqgi

Settore

Sanita

Ente-Nome e indirizzo del datore di lavoro

ASL TERAMO - Circonvallazione Ragusa - 63100 TERAMO

Struttura

Direzione Medica Presidio Ospedaliero "Val Vibrata” — Sant'‘Omero (TE) (p.l.
130)

Qualifica

Responsabile Unita Operativa Semplice Dipartimentale della "Direzione
Medica e Gestione Complessiva” del Presidio Ospedaliero

Tipo di rapporto

Dipendente a rapporto esclusivo di ruolo

Tipo di impiego

Tempo pieno

Disciplina

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Cause di risoluzione

Si precisa che per i servizi prestati nell’ambito del S.S.N. non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79.
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' CASI_STICHE DI'SPECIFICHE
- ESPERIENZE ED ATTIVITA

PROFESSIONALI
Riferite agli ultimi dieci anni.

Per quanto riguarda la certificazione inerente la tipologia quali-quantitativa delle
prestazioni effettuate collegati alla specifica attivita professionale, come previsto
dall" art. 6 del Decreto 484/1997, lo stesso indica che sara un Decreto del Ministero
della Sanita, sentito il Consiglio Superiore di Sanita, a stabilire lo standard minimo di

| specifiche esperienze e attivita professionali richiesto per I'ammissione alla selezione

per ogni disciplina e categoria professionale. | decreti ministeriali in materia dovevano
essere emanati entro il 2 maggio 1998 (novanta giorni dall'entrata in vigore del DPR
484/1997) ma a tuttoggi non risultano predisposti; rimane quindi operante la
disposizione transitoria di cui all'art.15, comma 3, dello stesso Decreto 484 secondo
cui "fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all‘art. 6, comma 1, per l'incarico di
secondo livello dirigenziale e di primo livello dirigenziale, si prescinde dal requisito
della specifica attivita professionale". D'altra parte, avendo ricoperto il dichiarante gia
la posizione di Direttore Sanitario (Direttore Medico di Presidio Ospedaliero), la
propria documentazione in merito presentata si assoggetta a quanto richiesto dalla
norma specificata.

 PARTICOLARIE RILEVANTI

' RISULTATI OTTENUTI NELLE
ESPERIENZE PROFESSIONALI E
__ LAVORATIVE PRECEDENTI

Periodo

Luglio 2002- Aprile 2015

Sede

Centro di Ricerca e Formazione ad Alta Tecnologia nelle Scienze Biomediche
"Giovanni Paolo II" (Ente di Ricerca - Cod. min. 09) - Universita Cattolica del Sacro
Cuore - Campobasso

Descrizione

Responsabile, come Direttore Sanitario:

1. Del completamento dal punto di vista strutturale ed organizzativo del Centro;
Della selezione del personale dell’Area del Comparto (Infermieri, Tecnici Sanitari,
Ausiliari, ecc.) e dell’Area della Dirigenza Medica;

3. Della classificazione ministeriale del Centro in Ente di Ricerca (due in tutt'ltalia);

4. Dell'avvio ed implementazione dei primi reparti clinico-diagnostici sotto il profilo
igienico-organizzativo e dell'Health Technology Assessment (HTA) in base ai
criteri di Accreditamento istituzionale ed alla qualita definiti dalla Regione Molise,
nonché della nascita ed organizzazione stessa Direzione Sanitaria;

5. Del completamento della Struttura e sua messa a regime, sotto il profilo igienico-
organizzativo e dell’ Health Technology Assessment (HTA) fino al raggiungimento
dei 180 p.l., previsti dal Protocollo d'Intesa siglato con la Regione Molise;

6. Della strutturazione dipartimentale, sotto il profilo clinico-assistenziale ed igienico-
organizzativo delle discipline (comprendenti, nella maggior parte, quelli relativi
all'alta specializzazione);

1. Della progressiva implementazione della Cartella Clinica parzialmente
informatizzata (al 70%);

8. Del mantenimento costante dei criteri legati all’ Accreditamento Istituzionale ed alla
Qualita della Regione Molise;

9. Dell'acquisizione e mantenimento nel tempo dell'Accreditamento  alla
Sperimentazione scientifica in tutte e quattro le fasi previste dalla normativa
nazionale;

10. Dell'acquisizione e mantenimento nel tempo della Certificazione alla Qualita
secondo le norme UNI EN ISO 9001;

11. Dell'acquisizione e mantenimento nel tempo della Certificazione del Sistema di
Gestione per la Salute e la Sicurezza sul Lavoro BH OHSAS 18001;

12. Del riconoscimento e mantenimento di Tre Bollini Rosa, quale ospedale di genere,
secondo il progetto ministeriale denominato ONDA.
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LINGUE
PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE Inglese
Capacita di lettura | Discreta
Capacita di scrittura Discreta
Capacita di comprensione ed Scarsa
espressione orale

PUBBLICAZIONI Scmmnncuﬂ

Coautore de “L'Obesita, Malattia Sociale” Quaderni del Consultorio, a cura della U.S.L. N. 6 di Larino
(CB). 1982

Coautore dello “Studio Clinico-Statistico su 121 casi di Infarto Miocardico Acuto dal 1976 al 1981 -

£ Revisione critica” Giornale della Istituzione Italiana di Cardiochirurgia (Vol. 11 - N. 1, 1982).

3 Autore dei “Problemi connessi alla gestione della documentazione sanitaria ospedaliera” L'Ospedale
(N.2-3, Febbraio-Marzo 1989).

A Autore de “La documentazione sanitaria ospedaliera in ambito infermieristico: dalla Consegna e
Rapporto alla Cartella Integrata” L'Ospedale (N. 3, Marzo 1993).

5 | Autore "Il ruolo del Direttore Sanitario d’Ospedale” L'Ospedale (N. 4, 2005)

6 Coautore de “Analisi dell'appropriatezza organizzativa dei ricoveri ospedalieri mediante PRUO in un
Ospedale del Molise” Ann. |g. 2006; 18:63-73

7 Coautore de “AML Treatment in ederly patient: a therapeutic and pharmacoeconomic dilemma”
Haematologica/The Hematology Journal - Stockholm - june 2005; 90(s2)
Coautore de “Failure mode and effects analysis (F.M.E.A.): un metodo proattivo per la riduzione dei

8 | rischi nell’Unita di manipolazione dei chemioterapici antiblastici” The Italian Journal of Clinical
Pharmacy , 22, 3 2008

9 Coautore de “Videoconferencing to enhance the integration between clinical medicine and teaching:
a feasibility study” Tumori, 94: 822-829, 2008
Coautore de “L’Infermiera in oncologia: un sostegno per migliorare le capacita relazionali-

10 Fillion X
comunicative” L'Ospedale n. 4/2009
Coautore de “ll percorso diagnostico-terapeutico: nuovi modelli organizzativi e strumenti per la

11 | sostenibilita. L'esperienza organizzativa-gestionale in Oncoematologia: il ruolo della Direzione
Sanitaria” - |'Ospedale n. 2/2009

13 Coautore de “Linee Guida per la Gestione delle Operazioni di Pulizia e Sanificazione nelle Strutture
ospedaliere” Edicom Milano - 2009

i3 Coautore de “Hospital costs incurred by Italian National Health Service for invasive cervical cancer”
Gynecology Oncology 2010 - YGYNO-973659.
Coautore de “Empiric therapy with Piperacillin-Tazobactam plus Amikacin with or without Tigecyclin

14 | in post chemotherapy febrile neutropenia: monocentric retrospective study” Support Care in Cancer
(2011) 19 (Suppl. 2): S67-S370
Coautore de “Intravenous iron support vs oral liposomial iron support in patients with refractory

15 | anemia treated with epo-alpha. Monocentric prospectic study” Support Care in Cancer (2011) 19
(Suppl. 2): S67-S370

16 Coautore de “Intravenous iron support vs oral liposomial iron support in patients with refractory
anemia treated with epoa. Monocentric prospective study” Haematologica, June 2011; 96 (s2)

17 Coautore de “Erytropietin plus Danazole, Prednisone, B12 and Folate in refractory cytopenia with
multilineage dysplasia. Monocentric prospective study” Haematologica, June 2011; 96 (s2)

o Coautore de “Erytropietin plus Danazole, Prednisone, B12 and Folate in refractory cytopenia with
multilineage dysplasia (RCMD). Monocentric prospective study” L eukemia Reserc, May 2011; 35 (S1)

20 Coautore de “Chemioherapy with alternating regimen MICMA/IGEV in eldery patients with refractory
DLBCL: a fight against windmills ?” Haematologica, June 2011; 96 (s2)

21 | Coautore de “Chlorpromazine plus Methoclopramide and Prednisone is cost-effective in control of
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late hemesis in patients pretreated with Palonosetron than in those treated with tropisetron”
Haematologica, June 2011; 96 (s2)
Coautore de “Chlorpromazine plus Methoclopramide and Prednisone is effective in late hemesis
22 | control of patients pretreated with Palonosetron than with tropisetron” Supportive Care in Cancer
2011 (S2) S67-S370
2 Coautore de “Incidence and Management of Noncancer Pain in Cancer Patients Referred to a
Radiotherapy Center” Clin J Pain _ Volume 29, Number 11, November 2013
POSTER E ABSTRACT |
Giordano G, Di Falco C., Sticca G, Petrilli MP, D'Arena G, Marcacci G, Fraticelli V, Gasbarrino C, , Pinto A,
1 Leone G, Storti S. “AML treatment in elderly patient: a therapeutic and pharmacoeconomic dilemma.”
10 th Congress of the European Hematology Association. Stockholm Iternational Fairs, Sweden, June 2-5,
2005.
Di Falco C., Sticca G, Carnevale R, Gianfagna F, Quaranta G, Di Stefano A, Giordano G, Nasso G,
9 Alessandrini F, Scambia G, Storti S, , Ricciardi G. "Elaborazione di un modello di Case Management
presso il Centro di Ricerca e Formazione “Giovanni Paolo II” dell’'Universita Cattolica di
Campobasso”. Accepted, 33° Congresso nazionale ANMDO (Rimini, 20-22 Settembre 2007)
Di Falco C., Sticca G, Giordano G, Piano S, Farina G, Storti S, “"Neutropenia febbrile nel paziente
3 anziano con leucemia mieloide acuta: Analisi farmacoeconomica di uno studio multicentrico
dell’Universita Cattolica di Campobasso”. Accepted, 33° Congresso nazionale ANMDO (Rimini, 20-22
Settembre 2007)
- ATTIVITADIDATTICA E DI FORMAZIONE
. 27 PROFESSIONALE
T R s ol -MATERIA DI -~ N.
e sl ~;‘§NTE Sl o GRS “INSEGNAMENTO - | ORE .
. ) La Somministrazione
1990-1995 Croce Rossa Internazion. CB Corso per Volontari dei Farmmaci 15
: La Somministrazione
1990-1995 UNITALSI -CB Corso per Volontari dei Farmaci 15
Corso di Aggiornamento Professionale per Medici
1987-1988 | USL LARINO (CB) DA (Orq%%izza[ o) P 300
1982-1983 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 40
1982-1983 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Malattie Infettive 38
1983-1984 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Farmacologia Clinica 30
1984-1985 | Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Fisiologia 50
1986-1987 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Medicina Sociale 30
1986-1987 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Farmacologia Gen. 30
1987-1988 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Farmacologia Gen. 30
1987-1988 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1988-1989 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Organ. Osp. 20
1988-1989 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1988-1989 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 60
1989-1990 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Educazione Sanitaria 30
1989-1990 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1989-1990 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 60
1990-1991 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Farmacologia Gen. 30
1990-1991 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Tossical. e Mal.latrog. 14
1990-1991 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1990-1991 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 30
1991-1992 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 50
1991-1992 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1991-1992 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Tossicol. e Mal.latrog. 14
1992-1993 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Tossicol. e Mal.latrog. 14
1992-1993 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1992-1993 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 30
1993-1993 Ordine dei Medici Prov. di CB Medici di Med.Gen. (Borsisti) Statistica sanitaria 10
1993-1994 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Tossicol. e Mal.latrog. 14
1993-1994 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 30
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1993-1994 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1994-1995 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Tossicol. e Mal.latrog. 14
1994-1995 | Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 30
1994-1995 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Statistica Sanitaria 20
1995-1996 | Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Igiene e Tec. Ospedal. 30
1996-1997 Scuola Inf. Prof. Larino (CB) Infermiere Professionale Metod. di Ric. e Statist 40
1999-2000 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Progr. e Org. Az.San. 27
1999-2000 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Management Sanitario 21
1999-2000 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Epidem. e Stat. San. 20
1999-2000 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Recupero Crediti x Infermiere Professionale Metod. della Ricerca 10
1999-2000 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Recupero Crediti x Infermiere Professionale Economia aziendale 10
2000-2001 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Org. Servizi sanitari 5
2000-2001 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Economia Sanitaria 14
2000-2001 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Epidemiologia 15
2001-2002 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Progr. e Org. Az.San. 27
2001-2002 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Management Sanitario 21
2001-2002 Univ. "G. D'Annunzio” - Chieti Infermieristica - 3° Anno Epidem. e Stat. San. 20
2004-2005 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec.Radiol.Med.Immag. e Radioter. - 1° Anno Statistica Medica 15
2005-2006 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 2° Anno Statistica Medica 15
2005-2006 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Fisiopat. Cardiocirc.Perfus.Cardiovasc. - 1° Anno | Statistica Medica 8
2006-2007 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 1° Anno Igiene 25
2006-2007 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec.Fisiopat.Cardioc..Perfus.Cardvasc. - 1° Anno Statistica Medica 15
2006-2007 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 2° Anno Statistica Medica 15
2006-2007 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Radiol.Med. per Inmag. e Radioterapia- 1° Anno | Statistica Medica 15
2006-2007 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Laboratorio Biomedico - 1° Anno Igiene 25
2007-2008 Univ. Catt. del Sacro Cuore Fisioterapia - 3° ‘Anno Igiene 10
2007-2008 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Laboratorio Biomedico - 1° Anno Igiene 20
2007-2008 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 2° Anno Statistica Medica 15
2008-2009 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 2° Anno Statistica Medica 15
2009-2010 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Fisiopat. Cardiocirc.Perfus.Cardiovasc. - 1° Anno | Statistica Medica 8
2009-2010 Univ. Catt. del Sacro Cuore Fisioterapia - 3° Anno Slatistica 10
2009-2010 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 2° Anno Statistica Medica 15
2010-2011 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Fisiopat. Cardiocirc.Perfus.Cardiovasc. - 1° Statistica Medica 8
2010-2011 Univ. Catt. del Sacro Cuore Fisioterapia - 3° Anno Economia sanitaria 8
2010-2011 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 2° Anno Statistica Medica 15
2011-2012 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 1° Anno Statistica Sanitaria 30
2011-2012 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Fisiopat. Cardiocirc.Perfus.Cardiovasc. - 1° Anno | Informatica e Statistica 25
2011-2012 Univ. Catt. del Sacro Cuore Fisioterapia - 3° Anno Economia Sanitaria 8
2011-2012 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 2° Anno Stalistica Medica 15
2011-2012 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 1° Anno Statistica Sanitaria 30
2012-2013 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 1° Anno Statistica Sanitaria 30
2012-2013 Univ. Catt. del Sacro Cuore Fisioterapia - 3° Anno Economia sanitaria 8
2013-2014 Univ. Catt. del Sacro Cuore Infermieristica - 1° Anno Statistica Sanitaria 30
2013-2014 Univ. Catt. del Sacro Cuore Tec. di Laboratorio Biomedico - 3° Anno Org. Servizi Sanitari 25
2017-2018 Univ. degli Studi dell'Aquila Infermieristica 2° Anno Igiene e Med. Prev. 40
2018-2019 Univ. degli Studi dell'Aquila Infermieristica 2° Anno Igiene e Med. Prev. 40
2019-2020 Univ. degli Studi dell'Aquila Infermieristica 2° Anno Igiene e Med. Prev. 40

. ATTIVITA DI AGGIORNAMENTOf
PROF ESSIONALE NELLA DISCIPLINA DI:
el ';];'IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA ED

ORGANIZZAZIONE OSPEDALIERA:

(Moderatore-Relatore-Uditore)

Descrizione

Data ]
e 1985

Convegno Internazmnale "Una Strategia Innovaliva per la Formazione Managenale in Sanlta Unlversna L

11 Ottobre 1985 Bocconi - MILANO

17-18 Ottobre 1985 Convegno Nazionale A.N.M.D.O. "Ospedale e S.S.N." - VERONA

1986

14-16 Aprile 1986 J | Incontro dl Aggiornamento "Epidemiologia e controllo di alcune Malattie Infettive in ltafia” - lstltuto Supenore
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] [ diSanita - ROMA

1987
13-15 Maggio 1987 .| 13° Convegno Nazionale A.N.M.D.0. "Un Ospedale Funzionalmente Autonomo” - BARI
1988

20 Ma A i0 1998 T Congresso Nazionale della Societa Italiana per gli archivi Sanitari Ospedalieri su "Problemi connessi
99 i | alla gestione della Documentazione Sanitaria Ospedaliera” - PISA

27-29 Novembre 1988 Congresso Internazionale "Sorveglianza delle Infezioni Ospedaliere” - REPUBBLICA DI S.MARINO
: Giornata Aquilana di Studio della Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica su

67 Dlicembye 1968 1 | "Programmazione sani[aria: Strumenti e Criteri Tecnici di Supporto ai Processi Decisionali” - L'AQUILA
S ; 1989
28 Marzo - 1 Aprile 1989 | | "1* Conferenza Europea sull'Ospedale” - C.N.E.T.O. e Universita Cattolica del Sacro Cuore - ROMA

15°Convegno Nazionale A.N.M.D.O. Management Ospedaliero: La Direzione Sanitaria per un
Ospedale Umanizzato Efficiente ed Efficace” - ROMA
Giornata di Studio della Societa Sistemi Informativi Spa di Roma su "Applicazioni Informatiche nella
Samta CITTA S.ANGELO (PE)

1990 - ;
. ) oy | | Seminario di Aggiornamento Professionale "Responsabilita Civile e Penale degli Operatori della Samta
10Maggio-14 GUGNo'90 || o0 e - 1ARDS - CAMPOBASSO o

7-10 Giugno 1989

15 Novembre 1989

31 Magglo 2 GIUQI’IO 90 | | 16 Congresso Nazmnale AN.M.D.O. "Europa'93: Un Ospedale lntelllgente GIOVINAZZO (BA)
; 1992
28 Marzo 1992 Convegno Regtonale ANAAO-SIMP "L'Emergenza Sanitaria nel Mollse CAMPOBASSO
H o
7-9 Maggio 1992 ZSD)Congresso Nazionale A.N.M.D.0. "La Direzione Sanitaria nell'Era Tecnologica” - ABANO TERME
24 Ottobre 1992 Convegno Nazionale "Dalla Scheda alla Cartella Infermieristica” - U.S.L. N. 13 F ERRARA
s ) 1993 '

: | Glornata di Studio della Societa Sistemi Informativi Spa di Roma su “ll Nuovo Rapporto Ospedale
1 a0 1998 || informatica’ PESCARA

1994 :
02 Luglio 1994 Convegno Reglonale "La Sanlta Pubblica” - Unlver5|ta degli Studi del Mollse e Soueta Italiana dl lglene
9 v Medlcma Prevenhva e Sanlta Pubbhca TERMOLI (CB)
b ' S b i 1995 :
6-8 Aprile 1995 A Congresso Nazionale A.N.M.D.O. "Le Direzioni Sanitarie nelle Aznende USL.e Ospedallere -
P i i SALSOMAGGIORE TERME (PR)
| [ 2 Giornata di Studio su "Tutela della Sicurezza e della Salute negli Ambienti di Lavoro alla Luce del

EF Viagpo 1985 | | Digs. 626/94" - TERMOLI (CB)

: Corso di Aggiornamento su "Il Primario nel nuovo ordinamento della Sanita e del Pubblico Impiego:
9-10-17 Giugno 1995 Radicall ovazoi SY5 DAT. TERMOLI (CB) _
19-21 Giugno 1996 1 Convegno Naznonale “DRG ed altri Slsteml d| ClaSS|r icazione den PaZ|ent| neI S.S. N VENEZIA
21 Settembre 1996 "I DRG ed il nuovo SIStema di ﬁnannamento degli Ospedall U S.L.N. 3 Cenlro Mohse CAMPOBASSO

iR e 90T :
9 Maggio 1997 Semmano su La Via della Qualita nell'Azienda Sanltana U S L N 4 Basso Mohse TERMOLI (CB)
1-3 Ottobre 1997 | 13° Convegno Internazionale e 2° Convegno Nazionale sui Sistemi di Classificazione dei Pazient -
i FIRENZE

14 Marzo 1998 ; WorkShop su “La Sanlla che cambla Quale futuro ?"-US.L N. 4 Basso Mohse TERMOLI (CB)
2-4 Giugno 1998 24° Congresso Nazionale A.N.M.D.0. - "L'Ecosistema Ospedale” - BOLOGNA
6 Giugno 1998 Giornata di Formazione ed Informzione "Rischio Biologico e Chimico in Ospedale” - TERMOLI (CB)
18-20 Giugno 1998 3 Convegno Itallano sui S|stem| di Classﬂ' cazmne dei PaZ|enl| SPOLETO

Corso d| Formazmne per |l personale della dlngenza “Comunlcazmne ed Amvna Umane ASL 03

17-20 Maggio 1993 Lanuano Vasto

; 12000 ; :
26“ Congresso Nazionale A.N.M.D.O. "L'Ospedale Garanmo Quahta Accredltamento e Cemrcazmne
in Ospedale Boloqna

24-25-26 Maggio 2000

- 2001 ;
Corso T amwta libero-professionale intramuraria e le attivit d| consulenza del personale medlco e
veterinario e delle altre professionalita della dirigenza sanitaria” CISEL - Lanciano

28 Giugno 2001
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Congresso "D.Lgs. 187/2000: aspetti applicativi e responsabilita nell'area radiologica” Mario Negri Sud -

6 Ottobre 2001 Chieti

24-26 Ottobre 2001 Corso di Formazione "Organizzare per Dipartimenti gli Ospedali” - SDA Bocconi - Milano

29 Novembre 2001 Congresso "Il Primario Ospedaliero tra gestione e professione” - Chieti

6 Dicembre 2001 . Congresso "La qualita non pud attendere. Tempi di attesa nel S.S.N.: analisi e proposte” ASL Pescara

10-14 Dicembre 2001

| Corso per formatori in P.R.U.O. - Ospedale Niguarda-Ca'Granda - Milano

2002

3-4 Maggio 2002

"La nuova f igura dell'Infermiere:...." - Lanciano (CH)

6-7 Giugno 2002

Congresso "ll Global Service negli Ospedali” - Abano Terme

1 Giugno 2002

Convegno "Epatiti Virali Croniche: nuove acquisizioni e modelli innovativi di gestione” - Relazione su:
“La gestione intraospedaliera del personale HBsAg o anti-HCV positivo” - Vasto (CH)

13-14 Settembre 2002

i "Il malato tra scienza ed etica” - Relazione su "Governo Clinico e Management Aziendale: I Ruolo delle
:_Aziende Sanitarie” - Vasto (CH)

6-7-8 Novembre 2002

28 Congresso Nazionale ANMDO - Aspetti Innovativi nell'Organizzazione Sanitaria ospedaliera e
Territoriale - Palermo

9-10-11 Dicembre 2002

Corso di Management per Dirigenti dei Servizi Sanitari - Universita Cattollca del Sacro Cuore Roma

2003

14 Gennaio 2003

i | "L'Evoluzione delle politiche sanitarie regionali alla luce del processo d| devoluzmne U.C.5.C. Roma
14 Febbraio 2003 gglr?é%rceha(szE : Corso di Formazione manageriale "Problematiche Igienico-Sanitarie Emergenti” -
15 Marzo 2003 "Qualita e Sicurezza nelle Tecnologie Biomediche” - Larino (CB)
6 Giugno 2003 La sicurezza in ambiente sanitario - Qualita Totale e Riduzione dei Rischi - Campobasso
8 Ottobre 2003 "La sicurezza negli ambienti sanitari. Qualita totale e riduzione dei rischi’ - Agnone (IS)
27 Giugno 2003 Corso di Aggiornamento in Bioetica - Campobasso
22-23-24 Ottobre 2003 29° Congresso Nazionale ANMDO - "I governo clinico nelle Direzioni Sanitarie” - Tirrenia
25 Ottobre 2003 "Misure di Contenimento della mobilita ospedaliera interregionale” U.C.S.C. Campobasso

21-22 Novembre 2003

“Il Pallenl Servnce Campobasso
: ; 12004

6- 7 Magg|o 2004

Quahta ed ECOn0m|C|[a dei Servizi" - Rimini

18 Settembre 2004

"Profili di Managerialita nelle Aziende USL" - Universita "G. D'Annunzio” - Chieti

23-24-25 Settembre 2004

30° Congresso Nazionale ANMDO - "L'Azienda Sanitaria: quale Direzione?" - A.N.M.D.O. Sorrento

8 Ottobre 2004

"I Dmm Umann in Amblto Territoriale” - Universita del Mohse Campobasso

2005

15-16 Aprile 2005

Dlrezwne Sanltana e Governo Clinico: Governo del RISChIO e Valutazrone degh esiti dl salute Citta dl
Castello (PG)

3-4 Maggio 2005

"La Governance dei servizi in gestione esterna” - Riccione

27-28 Maggio 2005

"Giornate Molisane in Sanita Pubblica” - Termoli

6-7-8 Giugno 2005

L'outsourcing di ristorazione - Verona

10 Giugno 2005 Aggiornamenti sulle Zoonosi emergenti - Larino
11 Giugno 2005 Le Infezioni fungine - Campobasso
15 giugno 2005 Il sistema Informativo Integrato nelle aziende sanitarie e nel territorio - Campobasso

22-24 Settembre 2005

31° Congresso Nazionale ANMDO - La Direzione dell'Ospedale: Competenze e Professionalita -
Monastier di Treviso

11 Novembre 2005

Qualita delle Acque nelle Strutture Sanitarie - Chieti

16 chembre 2005 Sanlta quahta dell assistenza - Lanuano
- B Vo 12006
16 chembre 2006 Le mfeznonl ospedahere in chlrurgla Larino
32° Congresso Nazionale ANMDO - Europa, regioni e Sanita; evoluzione delle competenze della
ehadSuttEinive 2008 Direzione Sanitaria - Lecce
30 Settembre 2006 Influenza aviaria e HIV: nuove realta e vecchie paure nel mondo globalizzato - Termoli

29 Aprile 2006

La sterilizzazione: stato dell'arte e prove di efficacia - Sorrento

23-24 Marzo 2006

L'appropriatezza nel SSN - Roma

15 febbralo 2006 i Inﬂuenza aviaria: Indicazioni per la Prevenzione, la sorvegllanza e la gesuane clinica - Napoli
‘ i 2007

20 22 Settembre 2007 33° Congresso Nazmnale ANMDO - Direzione Sanitaria e innovazione, creare vanre R|m|n|
12 Dicembre 2007 1 Sanita: Lavori in corso - Isernia
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20 Aprile 2007

L"Approccio strategico in sanita: ruolo manageriale del personale sanitario - Milano

2-3 Marzo 2007

La centrale di sterilizzazione in ospedale: criticita ed aspetti innovativi - Montesilvano

2008

17-20 Settembre 2008 |

4 Congresso Nazionale ANMDO - La Direzione sanitaria per la creazione del valore - Catania

18 aprile 2008 ,

Mani sporche: responsabilita professionale dell'operatore sanitario o dell'organizzazione? - Pescara

20-21 Giugno 2008

Innovazioni in tecnologie farmaceutiche: nuove frontiere terapeutiche in oncoematologia - Campobasso

2009

27-30 Maggio 2009

35° Congresso Nazionale ANMDO - La Direzione della Sanita - Torino

Gestione del Rischio clinico nella manipolazione e somministrazione dei chemioterapici-antiblastici -

9 Giugno 2009 Campobasso |
2010
29 Novembre 2010 La gestione dei rifiuti sanitari - Campobasso
10 Giugno 2010 Studi medici e odontoiatrici: autonomia, compiti e responsabilita - Campobasso
11 Giugno 2010 Il preposto in sanita: autonomia, compiti e responsabilita - Campobasso
10 Novembre 2010 La prevenzione impiantistica della Legionella - Termoli
19-22 Maggio 2010 36° Congresso Nazionale ANMDO - Progettare e Costruire il Futuro in Sanita - Napoli
23 Febbraio 2010 Rischio Biologico - Campobasso

10-12 Marzo 2010

[ evoluzrone delle sulure chirurgiche - Amburgo

2011

11 Giugno 2011

Razronale Progetto nuovo polo chirurgico - Bologna

10 Giugno 2011 II rischio infettivo - Bologna
8 Giugno 2011 37° Congresso Nazionale ANMDO - Il Futuro in sanita - Bologna
9 Giugno 2011 Valutazrone deIIe Performance Bologna

2012

23 Marzo 2012 l

Stenhzzazrone e Medlcal device - Campobasso

27 Gennaio 2012

Dirigenza Medica e Politiche Sanitarie, LEA e Piani di Rientro - Foggia

2-4 Maggio 2012

38" Congresso Nazmnale ANMDO - "Frammentazione e lntegrazrone Valori ed Etrca in Sanlta - Torino

G ah L2016 :
30 Gennaio 2016 "DaII amblente aII eplgenomlca Salule bene globale” - Napoll Centro Congressr Umversrta Federrco Il
e : B 2017 i -
13 Giugno 2017 Stenhzauon summlt 2017" - Istituto Geriatrico C.L.G - Reg|0ne Lombardra

24-25-26 Ottobre 2017

43 Congresso Nazronale ANMDO - “Rlschlo chnlco e Responsablhla professronale F irenze

2018

, 13-14 Aprile 2018

VIIl Glornate endocrlnologlche abruzzesr G E A G. FlaJanr Francavrlla al mare (PE)

18 Aprile 2018

"Regolamento Generale protezione Dati” - ASL Teramo

18 Maggio 2018 "La gestione del conflitto di interessi nel sistema di prevenzione della corruzione™ ASL Teramo

08 Giugno 2018 "Cura della salute e cronicita: i percorsi di attivita motoria adattata” - ASL Teramo

11 Giugno 2018 “Rischio infettivo ed evidenze scientifiche” - ASL Teramo

16 Giugno 2018 "Le Infezioni correlate all'assistenza” - ASL Teramo

217 Giugno 2018 “Le prime applicazioni del nuovo regolamento europeo sulla privacy in ambito sanitario” - ASL Teramo
30 Giugno 2018 "IX Convegno Regionale Stomaterapia” - ASIA Montesilvano (PE)

13 Settembre 2018 "D.M. 19 Marzo 2015: Stato dell'arte della prevenzione incendi nelle strutture sanitarie” - Teramo
13-14-15 Settembre 2018 | ggglgt;;essgggnalé:%nali ;z: rﬁol 5. -"La Cultura dell'lngegneria, dell‘Architettura e delle Tecnologie per una
16 Ottobre 2018 "La gestione della Cartella Clinica: Profili di appropriatezza clinica ed organizzativa” ASL Teramo

18 Ottobre 2018 ql;rl(;tféln [t)lroc;:;sLu% rdal ”r]%sponsabnllta la legge Gelli 24/2017. Cosa cambia per i professionisti sanitari e per
19 Novembre 2018 "L'innovazione: sfida ed opportunita” - Padova

19-20-21 Novembre 2018

44° Congresso Nazronale ANMDO - "Governare |'Ospedale del futuro” - Padova

2019

16 Aprile 2019

Ingegnena gestlonale e Farmacia Ospedaliera e Terntonale MAYA IDEE VERONA

"HTA, metodi e strumenti per resistere al mercato o sostenere 'adozione di tecnologie™ 45° Congresso

03 Giugno 2019 Nazionale ANMDO - Torino
. "State ofthe art of infection control and antimicrobical resistance(AMR) in Europe” 45° Congresso Nazionale
03 Giugno 2019 ANMDO - Torino
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03 Giugno 2019 Novita normative in tema di disposizioni anticipate di trattamento e consenso informato - ANMDO Torino
03-04-05 Giugno 2019 45° Congresso Nazionale ANMDO - "If futuro degli ospedali: analisi, integrazione, azioni” - Torino
18 Giugno 2019 Attestato "Basic Life Support Defibrillation 2019" - ASL TERAMO

26 Giugno 2019

"Violenza sulle donne: diamo voce al silenzio” - ASL TERAMO

06 Settembre 2019

Malattia e Fase Terminale di Vita - AIOSS TERAMO

25 Settembre 2019

Attualita in tema di Profilassi Vaccinale - ASL TERAMO

26 Settembre 2019

La gestione dei Farmaci: dalla Revisione delle procedure alle buone pratiche - ASL TERAMO

2-4 Ottobre 2019

Corso di Formazione DIRIGENTI (art. 37 D.Lgs.81/08) - Durata 16 ore - PROFESSIONAL SERVICE/
ASL TERAMO

Novembre 2019

Formazione di base sulla protezione dei dati personali GDPR e Codice Privacy ITASOI TORINO

DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 - D.P.R.
28 Dicermbre 2000,
n. 445)

I sottoscritto DI FALCO Carlo, - .-« = .0 77 7%y 4 PN S
. . consapevole che ciiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000
DICHIARA
che [e notizie riportate nel presente "Curriculum Formativo e Professionale”, che costituisce parte integrante
di tale dichiarazione ed & costituito da numero complessivo di 15 (quindici) pagine, compresa la presente,
sono veritiere.

Data, 30 agosto 2020

H

Il sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli definiti
“sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalita per le quali

tale curriculum ¢ stato presentato, secondo quanto stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196.

Data,

{

30 agosto 2020
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