
REGIONE EMILIA ROMAGNA 

 

Si comunica il seguente calendario della prova scritta e pratica del concorso pubblico per titoli ed 

esami per la copertura a tempo indeterminato di  n.4   posti di collaboratore professionale sanitario – 

categoria D – tecnico della prevenzione ambienti e luoghi di lavoro gestito in forma aggregata tra le 

Sanitarie: Azienda USL di Parma, Azienda USL di Reggio Emilia, Azienda USL di Piacenza e 

Azienda USL di Modena. Capofila Azienda USL di Parma, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana – 4^ serie speciale concorsi – n. 30 del 16/04/2019. 
 

Prova scritta:  

Venerdì  27 Settembre 2019 alle ore 11.00 presso il PalaBanca di Piacenza sito in 

Piacenza, via Tirotti n. 54 – Località Le Mose – CAP 29122 (a lato del Quartiere 

Fieristico – Uscita Casello Autostradale Piacenza Sud). 

Prova pratica a seguire: stesso giorno - stessa sede 

 

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione scritta di esclusione dal concorso dovranno 

quindi presentarsi, muniti di un valido documento di riconoscimento, il giorno, l’ora e la sede su 

indicati. L'assenza a qualsiasi titolo dei candidati comporterà l'irrevocabile esclusione dal concorso.  

L’elenco dei candidati che dovranno presentarsi verrà pubblicato sui seguenti Siti Intenet Aziendali 

entro il 3 settembre 2019: 

 sul Sito Internet dell’Azienda USL di Parma www.ausl.pr.it nella sezione 

concorsi/avvisi attivi; 

 sul Sito Internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it, nella sezione “Bandi e 

Concorsi - Assunzioni e Collaborazioni”; 

 sul Sito Internet dell’Azienda USL di Reggio Emilia www.ausl.re.it, nella sezione 

Bandi, concorsi, incarichi - Informazioni/esiti prove; 

 sul Sito Internet dell’Azienda USL di Modena www.ausl.mo.it, nella sezione Concorsi 

e Avvisi; 

 

Prova Orale: Subordinatamente all’esito favorevole della prova scritta e della prova pratica, si 

svolgerà presso l’Azienda capofila, secondo il calendario che verrà reso noto entro il giorno 

7/10/2019 tramite pubblicazione sui seguenti siti internet: 

 sul sito internet dell’Azienda usl di Parma www.ausl.pr.it nella sezione concorsi/avvisi 

attivi; 

 sito internet dell’Azienda usl di Piacenza www.ausl.pc.it, nella sezione “bandi e 

concorsi - assunzioni e collaborazioni”; 

 sul sito internet dell’Azienda usl di Reggio Emilia www.ausl.re.it, nella sezione bandi, 

concorsi, incarichi - informazioni/esiti prove; 

http://www.ausl.pr.it/
../AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/AppData/Local/AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/AppData/Local/Microsoft/AppData/ASSUNTA/CONCORSI/INDIZIONI/www.ausl.pc.it
http://www.ausl.re.it/
http://www.ausl.mo.it/
http://www.ausl.pr.it/
../AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/AppData/Local/AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/AppData/Local/Microsoft/AppData/ASSUNTA/CONCORSI/INDIZIONI/www.ausl.pc.it
http://www.ausl.re.it/


 sul sito internet dell’Azienda usl di Modena www.ausl.mo.it, nella sezione concorsi e 

avvisi; 

 

Non verrà inviata ulteriore comunicazione alla residenza/domicilio. Il presente avviso ha valore di 

notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati, per cui non saranno effettuate convocazioni 

individuali.  
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