SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

++ Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

COSA FARE IN CASO DI GRAVIDANZA

La lavoratrice presenta il certificato di gravidanza
al Datore di Lavoro:
(in cui ¢ indicata la presunta data del
parto e l'epoca della gravidanza)

(Ufficio Infermieristico per il Comparto e
Direzione Sanitaria per la Dirigenza)

. . Se gravidanza FISIOLOGICA
Se gravidanza a rischio

(PATOLOGICA)
Mansione a
Certificazione del RISCHIO
Ginecologo Mansione NON a
rischio
. .. La lavoratrice continua Ricol}ocaziong Fl‘?lla Impossibilita di
Astensione anticipata dal a svolgere la propria lavoratrice ad attivita non spostamento
lavoro autorizzata b2 a rischio.
dall’Ispettorato del Lavoro
Possibilita di verifica da Domanda di anticipazione
_ parte del i al Servizio Prevenzione e
Servizio Prevenzione Sicurezza Ambienti di
e Sicurezza Lavoro

Ambienti Lavoro

Direzione Provinciale del
Lavoro



