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OGGETTO:  Avviso per l’attribuzione dell’incarico di Direttore delle Attività Socio-
Sanitarie dell’AUSL di Modena - ammissione candidati 

  
 



 
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO UNICO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

 
 

• Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 206 del 17/10/16, con la quale il 
Direttore Generale ha attribuito l'emanazione dei provvedimenti riguardanti 
l’acquisizione e la gestione delle risorse umane al Direttore del Servizio Unico 
Amministrazione del Personale;  

 
• Richiamata la Deliberazione n. 294 dell’11/10/2019 con la quale questa Azienda ha 

indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore Socio-Sanitario; 
 
• Preso atto che il bando prevede la nomina di una specifica Commissione di Valutazione 

composta dal Direttore Sanitario in qualità di Presidente e da due componenti esperti, e 
che con Deliberazione n. 328 del 15/11/19 è stata nominata tale Commissione che deve 
provvedere alla verifica dei requisiti di ammissione alla selezione relativamente a 
ciascun candidato, alla valutazione dei curricula nonché all’effettuazione di un 
colloquio al fine di individuare una rosa di tre candidati idonei al conferimento 
dell’incarico; 

 
• Accertato che per l’ammissione alla selezione sopraindicata sono pervenute, entro i 

termini di presentazione delle domande risalente all’11/11/19, complessivamente n. 6 
domande di partecipazione; 

 
• Acquisita la valutazione del Presidente della Commissione in merito alla verifica dei 

requisiti di partecipazione dei candidati; 
 
• Ritenuto, pertanto, di dover procedere, viste le domande pervenute, ai conseguenti 

adempimenti di ammissione o esclusione dei concorrenti, sulla base delle norme di 
legge in materia, nonché di quanto espressamente richiesto nel bando di avviso ed in 
relazione a quanto dichiarato dai concorrenti stessi;  

 
• Precisato che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 6 della Legge 7 agosto 

1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, è il Dr. Manlio Manzini, 
Dirigente Amministrativo del Servizio Unico Amministrazione del Personale;  

 
DECIDE 

 
 a) di prendere atto che alla chiusura del bando dell’avviso pubblico per il conferimento 

dell’incarico di Direttore Socio-Sanitario” sono complessivamente pervenute n. 6 
domande di partecipazione; 

 
b) per le motivazioni esposte in premessa: 

 
1) di ammettere al concorso pubblico sopracitato i seguenti candidati: 

  
Bisagni Miriam 
Cicero Sonia Carla 
Di Girolamo Daniele 
Plessi Maria Cristina 
Rolli Federica 

 



per i quali la Commissione di valutazione ha dichiarato il possesso di tutti i requisiti 
specifici e generali richiesti dal bando,  riservando l’accertamento documentale degli 
stessi requisiti al momento dell’eventuale assunzione;  

            
2) di escludere la seguente candidata,  

  
Zanoli Cinzia 

 
in quanto non in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando: 

 
 c) di trasmettere copia della presente decisione al Collegio Sindacale ed al Servizio Affari 
    Generali e  Legali per il seguito di competenza. 

 
 
 

Il Direttore 
Antonio Sapone 

(firmato digitalmente) 
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