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OGGETTO:   Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto nella posizione 

funzionale di Dirigente Medico – disciplina di Ginecologia ed Ostetricia per le 

esigenze dell’Azienda USL di Modena. Decisione in ordine all'ammissione dei 

candidati che hanno proposto domanda.  

 

 

 

 

 

 



 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO UNICO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 

 
• Richiamate: 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 300 del 14/10/2021 di attribuzione ai dirigenti 

della competenza ad emanare atti così come modificata dalla Deliberazione n. 372 del 

14/10/2022; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 291 del 14/10/2021 di attribuzione 

dell’incarico di Direttore del Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale;  

• Premesso che con decisione del Direttore del Servizio Unico Gestione Giuridica del 

Personale n. 2413 del 16/11/2022, questa Azienda ha indetto concorso pubblico per titoli ed 

esami per la copertura di n. 1 posto nella posizione funzionale di Dirigente Medico – 

disciplina di Ginecologia ed Ostetricia; 

• Accertato che il bando relativo all’avviso in esame è stato pubblicato per estratto sulla 

Gazzetta Ufficiale n. 103 del 30/12/2022 e per intero sul Bollettino Ufficiale della Regione 

Emilia Romagna n. 358 del 30/11/2022; 

• Preso atto che al predetto bando è stata data la massima pubblicizzazione; 

• Accertato che per l’ammissione al concorso sopraindicato sono pervenute, entro i termini di 

presentazione delle domande risalente al 30/01/2023, complessivamente n. 49 domande di 

partecipazione; 

• Ritenuto, pertanto, di dover procedere, viste le domande pervenute, ai conseguenti 

adempimenti di ammissione o esclusione dei concorrenti, sulla base delle norme di legge in 

materia, nonché di quanto espressamente richiesto nel bando di avviso ed in relazione a 

quanto dichiarato dai concorrenti stessi; 

 

DECIDE 

 

a) di prendere atto che alla chiusura del bando di concorso pubblico per titoli ed esami per 

la copertura di n. 1 posto nella posizione funzionale di Dirigente Medico – disciplina di 

Ginecologia ed Ostetricia per le esigenze dell’Azienda USL di Modena sono pervenute  

n. 49 domande di partecipazione; 

 

b) per le motivazioni esposte in premessa: 

 
1) di ammettere al concorso pubblico sopracitato i seguenti candidati in possesso della 

specializzazione richiesta dal bando: 

   

Cognome Nome 

1 LAMANNA BRUNO 

2 PERNA LAURA 

3 RIZZO ELISA 

4 ROMANI CECILIA 

 

i quali hanno dichiarato il possesso di tutti i requisiti specifici e generali richiesti per 

l’accesso alla relativa posizione funzionale, riservando l’accertamento documentale 

degli stessi requisiti al momento dell’eventuale assunzione;  



 
 

2) di ammettere al concorso pubblico sopracitato i seguenti candidati in formazione: 

 

 Cognome Nome 

1 ALTIERI MICHELE 

2 AMATI VERONICA 

3 ANGILLETTA EMILIANA 

4 AROSIO VIOLA 

5 BARRESI GIUSEPPE 

6 BASILE LAURA 

7 BICA FRANCESCA 

8 BOVINO ALESSANDRA 

9 CANZIAN ALICE 

10 CUGINI SARA 

11 DAPOTO FABRIZIO 

12 DI STANISLAO MARCO 

13 DIAMANTI MARIALAURA 

14 DOGLIOLI MARISOL 

15 ERROI MARIACRISTINA 

16 FERLA STEFANO 

17 FERRAGUTI CHIARA 

18 FICHERA MARIASOLE 

19 FIORENTINI MARTA 

20 FRANCESCHINI CAMILLA 

21 FURIA GIULIA 

22 GAMBIGLIANI ZOCCOLI SOFIA 

23 LIGORIO CLAUDIA 

24 MACINA VITO SIMONE 

25 MANTA ANDRA CATALINA 

26 MONTEDORO CHIARA 

27 MORELLI ROBERTA 

28 NEDU BIANCA 

29 NOVARETTI GIUDITTA 

30 PELLEGRINI ROSAMARIA 

31 PELLEGRINO ANITA 

32 PETRILLO FRANCESCA  

33 PETRILLO TABATHA 



34 ROBUSCHI MARIA LAURA 

35 SAMPOGNA VERONICA 

36 SANNA ELENA 

37 SARDINA ROBERTO 

38 SCIDA SERENA 

39 SOCCIO GIULIA 

40 SORRENTINO SARA 

41 SPANÒ BASCIO LUDOVICA 

42 SUZZI LAURA 

43 VARGIU VIOLA 

44 VIRGILIO AGNESE 

45 VISCONTI MATTEO 

 

i quali hanno dichiarato il possesso di tutti i requisiti specifici e generali richiesti per 

l’accesso alla relativa posizione funzionale, riservando l’accertamento documentale 

degli stessi requisiti al momento dell’eventuale assunzione;  

 

 

c) di trasmettere copia della presente decisione al Collegio Sindacale ed al Servizio Affari 

Generali e Legali per il seguito di competenza. 

 

d) di precisare che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 6 della Legge 7 

agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, è il Dr. Manlio Manzini, 

Dirigente Amministrativo del Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale; 

 

e) di dichiarare il presente provvedimento esecutivo dal giorno della pubblicazione. 

 

 

Il Direttore 
Andrea Decaroli 

(firmato digitalmente) 
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