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OGGETTO:  Avviso pubblico per titoli ed eventuale colloquio per il conferimento di 

incarichi temporanei su posti di” Collaboratore Professionale 

Sanitario – Terapista Occupazionale Cat. D” per le esigenze 

dell’Azienda USL di Modena. Approvazione lavori e graduatoria di 

merito. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IL DIRETTORE DEL SERVIZIO UNICO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

 

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 206 del 17/10/16, con la quale il 

Direttore Generale ha attribuito l'emanazione dei provvedimenti riguardanti l’acquisizione 

e la gestione delle risorse umane al Direttore del Servizio Unico Amministrazione del 

Personale;  

 

Premesso che con decisione del Direttore del Servizio Unico Amministrazione del 

Personale n. 2682 del 30/11/2020, è stato indetto un avviso pubblico per titoli ed eventuale 

colloquio per il conferimento di incarichi temporanei su posti di” Collaboratore 

Professionale Sanitario – Terapista Occupazionale Cat. D” per le esigenze dell’Azienda 

USL di Modena.  

 

 Preso atto che l'avviso suddetto è stato pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale    

della Regione Emilia Romagna n. 431 del 16/12/2020 e per intero sul sito web aziendale; 

 

Preso atto altresì che, entro il termine di scadenza del richiamato avviso fissato al 

31/12/2020, sono pervenute complessivamente n. 70 domande di partecipazione all’avviso 

medesimo; 

 

Rilevato che n. 68 candidati hanno dichiarato il possesso di tutti i requisiti specifici e 

generali richiesti per l’accesso alla relativa posizione funzionale, rilevato che n. 1 

candidato non ha documentato adeguatamente l’effettiva iscrizione all’albo professionale 

come previsto dal relativo bando e, n. 1 candidato è stato escluso per mancanza dei 

requisiti specifici richiesti dal bando, riservando l’accertamento documentale degli stessi 

requisiti al momento dell’eventuale assunzione; 

 

Dato atto che per i candidati ammessi alla selezione, secondo quanto previsto dall’avviso 

e dalle normative vigenti in materia, sono state accettate, al momento, le dichiarazioni 

rese nelle domande di partecipazione all'avviso medesimo per quanto riguarda i requisiti 

generali e specifici di ammissione richiesti, riservandosi l'Amministrazione di accertare, 

all'atto della eventuale assunzione in servizio, l'effettivo possesso degli stessi mediante le 

opportune documentazioni; 

 

Visto il verbale rassegnato dalla Commissione di Esperti accertante la regolarità dei 

lavori espletati dalla stessa;  

 

Ritenuto legittimo ed opportuno procedere all'approvazione delle graduatorie finali di 

merito formulate nel richiamato verbale; 

 

Richiamata la Legge n. 207 del 20/05/1985, in particolare l'art. 9, la cui validità è stata 

ribadita dall'art. 18, comma 2, della Legge n. 502 del 30/12/1992;   

 

DECIDE 

 

a)  di approvare la seguente graduatoria di merito dei candidati che hanno partecipato 

avviso pubblico per titoli ed eventuale colloquio per il conferimento di incarichi 

temporanei su posti di” Collaboratore Professionale Sanitario – Terapista 

Occupazionale Cat. D” per le esigenze dell’Azienda USL di Modena: 

 

 

 



 COGNOME NOME 
DATA DI 

NASCITA 
TOTALE 

PREF/ 
PREC. 

1.  TRIOSCHI DEVIS 18/12/1975 25,9000  

2.  LANZONI ALESSANDRO 21/11/1988 24,9200  

3.  BARBIERI SARA 10/06/1975 24,8200  

4.  GARZETTA GLENDA 14/11/1992 23,0500  

5.  BRUZZI ELENA 04/05/1990 22,6000  

6.  PAOLINI CATERINA 20/05/1994 22,3050  

7.  PICCINO LORETA 18/02/1987 22,0870  

8.  LUPI SERENA 16/12/1994 21,8000  

9.  ROMANO ELISABETTA 14/12/1993 21,1500  

10.  MURATORI ELENA 16/09/1994 20,4000  

11.  GIORGI GIADA 22/07/1997 20,0000 Art. 5 c.5 DPR 487/94 

12.  NENNA CLAUDIO 03/03/1995 20,0000  

13.  MANCINI MARIA 11/06/1991 19,9000  

14.  MASTROGIOVANNI SIMONA 23/06/1991 19,5000  

15.  GUIDI GIULIA 13/03/1995 19,2053  

16.  PICCININI CHIARA 30/12/1998 19,1000 Art. 5 c.5 DPR 487/94 

17.  SANDRI ELISA 28/06/1996 19,1000 Art. 5 c.5 DPR 487/94 

18.  BOSCHINI GIULIA 02/05/1996 19,1000 Art. 5 c.5 DPR 487/94 

19.  MUZZARELLI CORINNE 19/03/1996 19,1000  

20.  MUNARI CLARISSA 11/08/1997 19,0789  

21.  RUZZO GIUSEPPE 13/04/1998 19,0000 Art. 5 c.5 DPR 487/94 

22.  GALLI SHARON 18/11/1995 19,0000  

23.  RABITTI IRENE 05/05/1993 18,3180  

24.  APRILE EMANUELE 07/10/1992 18,3000  

25.  SOMASCHINI CHIARA 22/02/1996 18,2000  

26.  BORSARI DANIELE 22/05/1997 18,1000 
Art. 5 c.5 DPR 

487/94’ 

27.  TALASSI FEDERICA 01/08/1994 18,1000  

28.  MONTI GIULIA 20/01/1995 17,4000  

29.  MERIGHI ELENA 14/03/1996 17,3000  

30.  ZERBINI ELENA 08/01/1996 17,2000  

31.  SEVERI SERENA 10/06/1991 17,1500  

32.  OTTANI GIORGIA 15/12/1995 17,1000  

33.  LUPPI GUENDALINA 19/12/1995 17,0000 Art. 5 c.5 DPR 487/94 

34.  COLANTONI ANDREA 31/08/1992 17,0000  



35.  CARLOMAGNO DIANA 15/09/1997 16,0000 Art. 5 c.5 DPR 487/94 

36.  MOLINO GIANLUCA 23/06/1987 16,0000  

37.  DI ROCCO ALESSIA 19/07/1996 14,9000  

38.  GIOIELLO MAURIZIA 23/03/1996 14,1000  

 

b)  di disporre la pubblicazione della suddetta graduatoria nel sito istituzionale così come 

previsto dalla vigente normativa; 

 

c) di precisare che il Responsabile del presente sub procedimento, ai sensi dell'art. 6 della 

Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, è il Dott. Manlio 

Manzini, Dirigente Amministrativo dell'Azienda USL di Modena;  

 

d)  di trasmettere copia della presente decisione al Servizio Affari Generali e Legali per il 

seguito di competenza. 

 
 

                                                                                     Il Direttore 

       Antonio Sapone 

                                                                                          (firmato digitalmente) 
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