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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 4 posti di “Collaboratore Tecnico Professionale – Settore Informatico-– Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari “gestito in forma aggregata tra le
Aziende della Provincia di Parma (Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e
Azienda USL di Parma), l’Azienda USL di Modena, l’Azienda USL di Reggio
Emilia e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Determinazioni in ordine
all’ammissione dei candidati che hanno presentato domanda.

OGGETTO:

13/07/2023 19:39DATA:

0000983NUMERO:

DeterminazioneREGISTRO:

AOO000AOO:

FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



 l'atto deliberativo n. 370 del  avente oggetto “Istituzione del DipartimentoRICHIAMATO 27/09/2016
Interaziendale “Risorse Umane” tra l'Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma e l'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma in attuazione del processo di integrazione delle funzioni di area Tecnico-
amministrativa e di staff – Articolazione organizzativa – Approvazione della specifica convenzione
attuativa”;

 che con deliberazione n. 725 del , è stato modificato l'Allegato 1 dell'atto n. 351 del RILEVATO 29/06/2021
, ridefinendo le responsabilità e le deleghe in merito alla gestione e alla adozione di atti04/04/2019

amministrativi;

 la propria competenza a emanare l'atto in oggetto;CONSTATATA
 

 che con delibera del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma n.PREMESSO
190 del  è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo15/03/2023
indeterminato di n. 4 posti di “Collaboratore Tecnico Professionale – Settore Informatico-– Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari “gestito in forma aggregata tra le Aziende della Provincia di
Parma (Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma), l’Azienda USL di Modena, l’
Azienda USL di Reggio Emilia e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, in cui l’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma riveste il ruolo di capofila;
 

 che il bando relativo al concorso in oggetto è stato pubblicato integralmente sul BollettinoDATO ATTO
Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 91 del  e, per estratto, è stato pubblicato sulla05/04/2023
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV serie speciale “Concorsi ed Esami” – n. 30 del 18/04/2023
e, pertanto, il termine per la presentazione delle domande è scaduto il giorno ;18/05/2023
 

IL DIRETTORE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti
di “Collaboratore Tecnico Professionale – Settore Informatico-– Area dei Professionisti
della Salute e dei Funzionari “gestito in forma aggregata tra le Aziende della Provincia di
Parma (Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma), l’Azienda
USL di Modena, l’Azienda USL di Reggio Emilia e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Modena. Determinazioni in ordine all’ammissione dei candidati che hanno presentato
domanda.

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

S.C.I. Area Giuridica



1.  

Per le motivazioni esposte in premessa:
 

di prendere atto che alla chiusura del bando di concorso unico per la copertura a tempo
indeterminato di n. 4 posti di “Collaboratore Tecnico Professionale – Settore Informatico-– Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari “gestito in forma aggregata tra le Aziende della Provincia
di Parma (Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma), l’Azienda USL di

Determina

 che il candidato doveva indicare nella domanda di partecipazione per quale AziendaCONSIDERATO
/Ambito provinciale intendesse concorrere;
 

 che riguardo a tale concorso sono pervenute n. 53 domande di partecipazione cosìVERIFICATO
suddivise:

n. 26    domande per le Aziende Sanitarie della Provincia di Parma
n.   9    domande per l’Azienda USL di Modena
n.   6    domande per l’azienda USL DI Reggio Emilia
n. 12    domande per l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena

 di dover procedere, viste le domande pervenute, ai conseguenti adempimenti di ammissione oRITENUTO
esclusione dei concorrenti, sulla base delle norme di legge in materia, nonché di quanto espressamente
richiesto nel bando,  della procedura in oggetto, ed in relazione a quanto dichiarato dailex specialis
concorrenti stessi;
 

 che dall’esame delle domande risulta che:RILEVATO
 

i candidati di cui all’allegato “A” (n. 48) sono  in quanto risultano essere in possesso, perammessi
dichiarazioni rese sotto personale responsabilità o per documentazione prodotta, dei requisiti
previsti dal bando;
il candidato di cui all’allegato “B” (n. 1) è  alla procedura in oggetto in quantoammesso con riserva
il candidato (C7855D58)  ha prodotto la richiesta di equipollenza/equivalenza del titolo di studio
conseguito all’estero inoltrata alla competente autorità italiana. Il titolo di studio posseduto dovrà
essere obbligatoriamente riconosciuto equipollente/equivalente al momento dell’eventuale
assunzione, pena l’esclusione dalla graduatoria;
i candidati di cui all’allegato “C” (n. 4)  in quanto non risultano innon possono essere ammessi
possesso del titolo di studio specifico previsto dal bando di concorsi ai fini dell’ammissione;

 che sono in corso i controlli sulle dichiarazioni sostitutive di certificazione rilasciate dagliPRECISATO
aspiranti e che, pertanto, qualora emergessero delle difformità tra quanto dichiarato e quanto risultante dai
pubblici registri, la decisione di ammissione e/o esclusione dei candidati potrebbe subire delle modificazioni;



Laura Oddi

Firmato digitalmente da:

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Marilena Merli

1.  

Modena, l’Azienda USL di Reggio Emilia e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, in cui l’
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma riveste il ruolo di capofila; sono complessivamente
pervenute n. 53 domande di partecipazione, così suddivise:

n. 26    domande per le Aziende Sanitarie della Provincia di Parma
n.   9    domande per l’Azienda USL di Modena
n.   6    domande per l’azienda USL DI Reggio Emilia
n. 12    domande per l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena

          2. di ammettere al concorso in oggetto i candidati di cui all’allegato “A” in quanto risultano essere in
possesso,             per dichiarazioni rese sotto personale responsabilità o per documentazione prodotta, dei
requisiti previsti dal              bando ai fini dell’ammissione;
 
        3. di ammettere con riserva il candidato di cui all’allegato “B” per le motivazioni esposte in premessa
 
        4. di escludere dal concorso in oggetto i candidati di cui all’allegato “C” per le motivazioni esposte in
premessa.



ALLEGATO "A"

CONCORSO PUBBLICO COLLABORATORE TECNICO PROF. SETTORE INFORMATICO

CANDIDATI AMMESSI

N. ID-DOMANAZIENDA

1 C7855D36 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

2 C7855D64 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

3 C7855D34 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

4 C7855D42 3 - POLICLINICO DI MODENA

5 C7855D78 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

6 C7855D70 2 - AZIENDA USL DI MODENA

7 C7855D35 4 - AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA

8 C7855D11 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

9 C7855D51 4 - AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA

10 C7855D74 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

11 C7855D27 4 - AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA

12 C7855D56 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

13 C7855D14 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

14 C7855D8 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

15 C7855D72 3 - POLICLINICO DI MODENA

16 C7855D10 4 - AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA

17 C7855D80 2 - AZIENDA USL DI MODENA

18 C7855D28 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

19 C7855D31 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

20 C7855D76 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

21 C7855D15 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

22 C7855D49 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

23 C7855D22 3 - POLICLINICO DI MODENA

24 C7855D53 3 - POLICLINICO DI MODENA

25 C7855D82 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

26 C7855D43 3 - POLICLINICO DI MODENA

27 C7855D38 4 - AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA

28 C7855D45 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

29 C7855D83 3 - POLICLINICO DI MODENA

30 C7855D59 2 - AZIENDA USL DI MODENA

31 C7855D17 2 - AZIENDA USL DI MODENA

32 C7855D62 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

33 C7855D12 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

34 C7855D29 2 - AZIENDA USL DI MODENA

35 C7855D7 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

36 C7855D23 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

37 C7855D16 3 - POLICLINICO DI MODENA

38 C7855D61 3 - POLICLINICO DI MODENA

39 C7855D65 2 - AZIENDA USL DI MODENA

40 C7855D25 3 - POLICLINICO DI MODENA

41 C7855D79 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

42 C7855D50 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

43 C7855D63 3 - POLICLINICO DI MODENA

44 C7855D66 2 - AZIENDA USL DI MODENA



45 C7855D75 4 - AZIENDA USL DI REGGIO EMILIA

46 C7855D5 3 - POLICLINICO DI MODENA

47 C7855D41 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

48 C7855D32 3 - POLICLINICO DI MODENA



ALLEGATO "B"

CONCORSO PUBBLICO COLLABORATORE TECNICO PROF. SETTORE INFORMATICO

CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

N. ID-DOMANAZIENDA

1 C7855D58 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA



ALLEGATO "C"

CONCORSO PUBBLICO COLLABORATORE TECNICO PROF. SETTORE INFORMATICO

CANDIDATI ESCLUSI

N. ID-DOMANAZIENDA

1 C7855D46 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA

2 C7855D3 2 - AZIENDA USL DI MODENA

3 C7855D55 2 - AZIENDA USL DI MODENA

4 C7855D40 1 - AZIENDE SANITARIE DELLA PROVINCIA DI PARMA


