Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 Posti di “Tecnico
della Riabilitazione Psichiatrica — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari”, indetto in
forma congiunta tra le Aziende UU.SS.LL. di Parma, Reggio Emilia, Modena e Piacenza, in cui
I’Azienda USL di Parma riveste il ruolo di capofila.

DIARIO PROVE D’ESAME

Ai sensi dell'art. 7 del DPR n. 220/2011, si comunica il diario delle prove del concorso pubblico per n. 4 posti di
“TECNICO DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI, indetto in forma congiunta tra le Aziende UU.SS.LL. di Parma, Reggio Emilia, Modena e Piacenza, il
cui bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza — n.271 del
29/10/2025 e per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n.
95 del 05/12/2025, che avranno luogo secondo il seguente calendario:

PROVA SCRITTA E PROVA PRATICA: VENERDI 20 MARZO 2026 ALLE ORE 9,30

presso la Sala Congressi dell’Azienda Ospedaliera Universitaria —
ingresso da Strada Abbeveratoia, Parma.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale ¢ pubblicato sui seguenti siti internet delle aziende partecipanti alla
procedura:

v sul Sito Internet dell’Azienda USL di Parma www.ausl.pr.it nella sezione “Amministrazione Trasparente/
Bandi di Concorso/ Mobilita, avvisi, Concorsi avvisi”

v sul Sito Internet dell’ Azienda USL di Modena www.ausl.mo.it, nella sezione nella sezione Concorsi € Avvisi;

v sul Sito Internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it, nella sezione “Bandi, Avvisi e Concorsi -
Assunzioni e Collaborazioni”.

v' sul Sito Internet dell’Azienda USL di Reggio-Emilia www.ausl.re.it, nella sezione Bandi e Gare - Bandi,
concorsi, incarichi;

La PROVA ORALE (subordinatamente all’esito favorevole della prova scritta e della prova pratica) si svolgera da
MARTEDI 07 APRILE a MERCOLEDI 08 APRILE 2026 secondo lo specifico calendario che verra reso noto,
unitamente agli elenchi dei candidati che avranno superato le prove d'esame (prova scritta e pratica), tramite
pubblicazione sui siti internet aziendali sopra citati, entro il 27 marzo 2026.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

In sede di espletamento delle prove, i candidati verranno informati sulle modalita di comunicazione del
superamento delle stesse.

Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta P’esclusione dalle prove
successive e quindi dalla procedura concorsuale.

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta d’identita oppure di altro documento di
riconoscimento in corso di validita.

La mancata partecipazione del candidato alle prove concorsuali, quale ne sia la causa anche se dovuta a cause di forza
maggiore, comporta I’esclusione dalla procedura.
Si ricorda che non saranno ammesse per nessuna ragione modifiche del giorno e/o orario fissati

Tutte le eventuali ulteriori comunicazioni inerenti il concorso in argomento verranno pubblicate sui siti internet delle
aziende partecipanti nelle sezioni relative alla presente procedura.



