
 
 
 

DIARIO PROVE D’ESAME 

pubblicato sulla G.U. della Repubblica – IV serie speciale n. 37 del 13/05/2025 

CONCORSO PUBBLICO, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 POSTI DI “COLLABORATORE 

TECNICO PROFESSIONALE – SETTORE IMPIANTISTICA - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI” - 

indetto in forma congiunta tra le Aziende UU.SS.LL. di Parma, Piacenza e Modena. CAPOFILA AUSL PARMA 

 

 
Ai sensi dell'art. 7 del DPR n. 220/2011, si comunica il diario delle prove del concorso pubblico per n. 3 posti di 
“COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – SETTORE IMPIANTISTICA - Area dei professionisti della Salute e dei 
Funzionari - in forma congiunta tra le Aziende UU.SS.LL. Parma, Piacenza e Modena  in cui l’AUSL di Parma riveste il 
ruolo di capofila, il cui bando è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - n. 390 
del 27/12/2024 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 
104 del 31/12/2024, avranno luogo secondo il seguente calendario: 

 
PROVA SCRITTA - PROVA PRATICA – PROVA ORALE 

 
Lunedì 09 Giugno 2025 alle ore 9,30 

presso la Sala Riunioni della Croce Rossa Italiana sita in Via Riva n. 2 - 43125 Parma. 
 
 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta d’identità oppure di altro documento di 
riconoscimento in corso di validità. 
 
L’elenco dei candidati ammessi al concorso è pubblicato sul sito internet dell’Azienda USL di Parma, capofila 
della procedura,  www.ausl.pr.it -amministrazione trasparente – bandi di concorso – Mobilità/Avvisi/Concorsi 
attivi. 
 
La prova pratica verrà effettuata contestualmente da tutti i candidati in successione alla prova scritta. A 
seguire verrà espletata la prova orale.  
Il mancato raggiungimento da parte del candidato, alla prova scritta, del punteggio di sufficienza determina la 
nullità della prova pratica espletata e la conseguente esclusione dalla procedura concorsuale. 
L’ammissione alla successiva prova orale è subordinata al raggiungimento della valutazione di sufficienza sia 
nella prova scritta che nella prova pratica . 
L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, stante le condizioni di cui sopra, verrà affisso nella sala 
concorsuale. 
Le modalità di espletamento delle prove d’esame saranno rese note dal Presidente della Commissione prima 
dell’inizio delle stesse. 
 
La mancata partecipazione del candidato alle prove concorsuali, quale ne sia la causa anche se dovuta a cause 
di forza maggiore, comporta l’esclusione dalla procedura. 
 
Non verrà inviata ulteriore comunicazione alla residenza/domicilio. 
 
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati, per cui non saranno 
effettuate convocazioni individuali. 
 
Tutte le eventuali ulteriori comunicazioni inerenti il concorso in argomento verranno pubblicate sui siti 
internet delle aziende partecipanti nelle sezioni relative alla presente procedura. 


