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Gocce di latte e di diritti

I diritti delle donne prima
durante e dopo la gravidanza 
Strumenti a tutela delle madri lavoratrici

( e a tutela delle donne vittime di violenza 
domestica)
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VIOLENZA CONTRO LE 
DONNE

    E’ una violazione dei diritti umani e una forma di 
    discriminazione contro le donne,
    comprendente tutti gli atti di violenza fondati sul 
    genere che provocano o sono
    suscettibili di provocare danni o sofferenze di  
    natura fisica, sessuale, psicologica o
    economica, comprese le minacce di compiere
    tali atti, la coercizione o la privazione
    arbitraria della libertà, sia nella vita pubblica,   che 

nella vita privata
                   Convenzione di Istanbul, 2011



CICLO DELLA VIOLENZACICLO DELLA VIOLENZA



L’ AZIENDA USL DI MODENA  fornisce  
informazioni anche sulla rete di supporto 
presente in ogni DISTRETTO per uscire 
da situazioni di VIOLENZA

https://www.ausl.mo.it/violenzadonne

https://www.ausl.mo.it/violenzadonne


NEI CONSULTORI FAMILIARI DELL’ AZIENDA USL DI 
MODENA :

LE PSICOLOGHE  forniscono un supporto  per elaborare percorsi 
traumatici e per aiutare le donne a mettere in campo scelte di 
autodeterminazione e di uscita da situazioni di violenza



ACCESSO VOLONTARIO E GRATUITO

CELL. 366 5711079

CONSULTORIO FAMILIARE



I CENTRI LDV delle AZIENDE SANITARIE  IN 
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

- MODENA  cell 366-5711079 email: ldv@ausl.mo.it
- PARMA cell. 335-6527746 email: ldv@ausl.pr.it
- BOLOGNA cell. 366-4342321email:ldv@ausl.bologna.it
- ROMAGNA cell. 366-1449292 email: ldv@auslromagna.it
- REGGIO EMILIA cell. 0522-335630 email: ldv@ausl.re.it
- PIACENZA cell. 348-3111757 email: LDV@ausl.pc.it
- FERRARA cell.333-3234875-333-2415033 ldv@ausl.fe.it
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Possibilità di patrocinio gratuito in deroga ai limiti di reddito per 
le vittime di reati riconducibili alla violenza di genere .
Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia 
di spese di giustizia 
DPR 30 maggio 2002 art.76 comma 4

( INFORMARSI presso l’ ORDINE DEGLI AVVOCATI o chiedere 
informazioni alle ASSOCIAZIONI LEGALI FEMMINILI 
Esempio: DONNE E GIUSTIZIA tel.059-361861

donnegiust@gmail.com 

DIRITTI DELLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA 
DOMESTICA



Congedo per le donne vittime di violenza di genere-
D.lgs 15 giugno 2015 n.80 Art.24
La dipendente di  datore  di  lavoro  pubblico  o  privato,  con 
esclusione del lavoro domestico, inserita nei percorsi di  protezione 
relativi alla violenza di genere, debitamente certificati dai servizi 
sociali del comune di residenza o dai  centri  antiviolenza  o  dalle
case rifugio .. ha il diritto di astenersi dal lavoro  per  motivi  
connessi  al suddetto percorso di protezione per un periodo 
massimo di tre mesi. 
  

DIRITTI DELLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA 
DOMESTICA



- Congedo per le donne vittime di violenza di genere-
2. Le lavoratrici titolari di rapporti di collaborazione coordinata e 
continuativa inserite nei  percorsi  di  protezione  relativi  alla 
violenza di genere, debitamente certificati dai servizi  sociali  del 
Comune di residenza o dai Centri antiviolenza o dalle Case 
rifugio…. hanno diritto alla sospensione del rapporto contrattuale  
per  motivi connessi allo svolgimento del percorso di protezione, per 
il  periodo corrispondente  all'astensione,  la  cui  durata  non   puo'   
essere superiore a tre mesi. 
  

DIRITTI DELLE DONNE VITTIME DI 
VIOLENZA DOMESTICA



-  3. ..., la lavoratrice, salvo casi di oggettiva impossibilita', e'  tenuta 
 a preavvisare il datore di lavoro ….con  un  termine  di preavviso 
non inferiore a sette giorni, con l'indicazione dell'inizio
e della fine del periodo di congedo e a produrre la certificazione ….
  4. Durante il periodo di  congedo,  la  lavoratrice  ha  diritto  a 
percepire un' indennita' corrispondente all'ultima  retribuzione,  con 
riferimento alle voci fisse e  continuative  del  trattamento,  e  il 
periodo medesimo e' coperto da contribuzione figurativa. Tale  
periodo  e' computato ai fini dell'anzianita' di servizio a  tutti  gli  
effetti, nonche' ai fini della  maturazione  delle  ferie,  della  
tredicesima mensilita' e del trattamento di fine rapporto. 
  

DIRITTI DELLE DONNE VITTIME DI 
VIOLENZA DOMESTICA



-  5. Il congedo …. puo'  essere  usufruito  su  base oraria o 
giornaliera nell'arco temporale di tre anni …………. 

  6. La lavoratrice …..ha diritto alla  trasformazione del rapporto di 
lavoro a tempo pieno  in  lavoro  a  tempo  parziale, verticale od 
orizzontale, ove disponibili in organico. Il rapporto di lavoro  a  
tempo  parziale  deve  essere  nuovamente  trasformato,  a 
richiesta della lavoratrice, in rapporto di lavoro a tempo pieno.
 
  7. Restano in ogni caso salve disposizioni piu' favorevoli previste 
dalla contrattazione collettiva. 
  

DIRITTI DELLE DONNE VITTIME DI 
VIOLENZA DOMESTICA



-  Possibilità per una donna, dipendente pubblica,vittima di 
violenza di genere e inserita in specifici percorsi di 
protezione,di chiedere il trasferimento in un’ amministrazione 
di un comune diverso da quello in cui risiede.
Legge 7 Agosto 2015 n.124 Art.14 comma 6– Deleghe al Governo 
in materia di riorganizzazione delle pubbliche amministrazioni.
  

DIRITTI DELLE DONNE VITTIME DI 
VIOLENZA DOMESTICA



- REDDITO DI LIBERTA’ è un contributo destinato alle donne 
vittime di violenza senza o con figli minori, seguite dai centri 
antiviolenza riconosciuti dalla regione e dai servizi sociali nei 
percorsi di fuoriuscita dalla violenza, al fine di contribuire a 
sostenerne l’ autonomia abitativa e la riacquisizione dell’ 
autonomia personale,nonchè il percorso scolastico dei figli 
minori.
Destinatarie: donne residenti nel territorio italiano, cittadine 
italiane o comunitarie o in caso di cittadine extracomunitarie, 
in possesso di regolare permesso di soggiorno o status di 
rifugiate politiche o di protezione sussidiaria ( decreto 
Presidente Consiglio dei Ministri , 17 dicembre 2020 art. 3 
comma 1) .

LA DOMANDA VA PRESENTATA ALL’ INPS, tramite modulo 
( informarsi presso SERVIZIO SOCIALE COMUNE e/o CENTRO 
ANTIVIOLENZA)
  

DIRITTI DELLE DONNE VITTIME DI 
VIOLENZA DOMESTICA



DISTRETTO DI MODENA 
Associazione Casa delle donne contro la violenza onlus
tel. 059 361050- 335 6958163
DISTRETTO DI CARPI
( Unione Terre d’ Argine)
Centro Antiviolenza Vivere Donna onlus
Reperibilita 24 ore tel. 338 5793957
DISTRETTO DI SASSUOLO
(Unione Comuni del distretto ceramico)
Centro Antiviolenza " Tina" 
tel. 0536 880598- 3311354674
DISTRETTO DI PAVULLO
( Unione dei Comuni del Frignano)
Associazione Casa delle donne contro la violenza onlus
Sportello di Pavullo tel. 345-1670479
DISTRETTO DI VIGNOLA
( Unione Terre di Castelli) 
Associazione Casa delle donne contro la violenza onlus
 " Paola Manzini"-Vignola- tel .059 777684- 345 1670479
DISTRETTO DI MIRANDOLA
( Unione Comuni modenesi area Nord)
Centro  Antiviolenza Donne in Centro  tel. 370 306828
DISTRETTO DI CASTELFRANCO EMILIA
( Comuni dell’ Unione del Sorbara) 
Associazione Casa delle donne contro la violenza onlus
tel. 371-5361136

CENTRI ANTIVIOLENZA DELLA PROVINCIA DI 
MODENA
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