
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Organizzazione di iniziative scientifiche e culturali in tema di salute e 
sicurezza sul lavoro presso la Fiera di Bologna nei giorni 26, 27, 28 Maggio 2026 in 
occasione di “Ambiente Lavoro - 36° Salone Nazionale della Salute e della Sicurezza 
nei Luoghi di Lavoro” e approvazione dell’Accordo tra l’Azienda USL di Modena e 
INAIL per la co-organizzazione del Progetto Ambiente Lavoro 2026. 
 



IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la proposta di adozione dell’atto deliberativo presentata dal Direttore del 
Dipartimento di Sanità Pubblica, il cui testo è di seguito integralmente trascritto: 

“VISTI: 

• il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 che disciplina la normativa in tema di salute 
e sicurezza sul lavoro;  

• il Regolamento (CE) n. 1272 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 16 Dicembre 
2008, relativo alla classificazione, all’etichettatura e all’imballaggio delle sostanze e 
delle miscele; 

• il Regolamento (CE) n. 1907 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 Dicembre 
2006, concernente la registrazione, la valutazione, l’autorizzazione e la restrizione 
delle sostanze chimiche (REACH);  

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 145 del 07/02/2022 in cui è stata 
individuata una nuova Autorità di controllo dei prodotti chimici;  

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2144 del 20/12/2021 con la quale è stato 
approvato il Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 (PRP);  

• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2210 del 22/12/2025 ad oggetto 
“Approvazione del Documento "Piano Regionale della Prevenzione 2026. Un ponte 
verso il nuovo PRP 2027-2031". Proroga del Piano Regionale della Prevenzione 2021-
2025 al 31 dicembre 2026”, con la quale è stato è stato prorogato a tutto il 2026 il 
Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 (PRP); 

PREMESSO che, secondo l’ordinamento vigente, le Regioni e le Aziende USL hanno 
titolarità in materia di vigilanza e controllo della salute e sicurezza sul lavoro e di 
promozione della cultura della prevenzione nei luoghi di lavoro;  

DATO ATTO che, in tale ottica, il Dipartimento di Sanità Pubblica collabora fin dal 1990 
con la Regione Emilia-Romagna e con INAIL per la realizzazione di eventi 
formativi/informativi nell’ambito della fiera “Ambiente Lavoro”, al fine di promuovere la 
cultura della prevenzione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro; 

CONSIDERATO che nei giorni 26-27-28 maggio 2026 si svolgerà presso il Quartiere 
Fieristico di Bologna, la manifestazione “Ambiente Lavoro – 36° Salone Nazionale della 
Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”, che rappresenta un’importante occasione 
di formazione e informazione per tutti gli operatori addetti alla vigilanza e controllo e alla 
prevenzione nei luoghi di lavoro sia pubblici che privati; 

RITENUTO pertanto di organizzare nell’ambito di tale manifestazione, in collaborazione 
con la Regione Emilia-Romagna e con INAIL, i seguenti eventi culturali e formativi di 
interesse nazionale in tema di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro: 

1. ASL_INCONTRI_2026– FORMAZIONE e SALUTE; 

2. REACH-OSH 2026 – LA SICUREZZA CHIMICA NEI LUOGHI DI LAVORO; 

3. dBA_INCONTRI_2026– AGENTI FISICI IN SANITÀ; 

4. SICUREZZA_2026 – LE MACCHINE; 



CONSIDERATO che, con DGR n. 2095 del 15/12/2025 ad oggetto “Assegnazione di 
finanziamenti e impegno di spesa in favore delle Aziende Sanitarie in attuazione della 
della propria Delibera n. 1350/2010 per il potenziamento delle attività di prevenzione nei 
luoghi di lavoro per l’anno 2025 in attuazione del D.Lgs- n. 81/2008 e ss.mm.ii., artt. 13 e 
14. CUP E49I25002680005”, la Regione Emilia-Romagna ha stabilito di sostenere con un 
finanziamento pari ad Euro 50.000,00  la realizzazione di iniziative formative, in materia di 
tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori, di particolare rilievo in termini di qualità 
delle proposte e di numerosità dei soggetti coinvolti riconoscendo fra le altre la 
“Manifestazione Ambiente Lavoro”, quale importante occasione di aggiornamento 
scientifico del personale dei Servizi di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro e 
delle Autorità Competenti per il controllo sul REACH e CLP delle Aziende USL regionali; 

DATO ATTO che con Nota Prot. PG/AUSL/17439/26 del 27/02/2026 l’Azienda USL di 
Modena ha chiesto, anche per l’anno 2026, la collaborazione dell’INAIL ai fini della 
realizzazione degli eventi formativi e informativi in programma; 

RICHIAMATO l’art. 15 della Legge n. 241/90 il quale stabilisce che “le Amministrazioni 
Pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in 
collaborazione di attività di interesse comune”; 

PRESO ATTO che INAIL, con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 60 del 
30/04/2026, agli atti dell’Azienda al Prot. PG/AUSL/40366/26 del 07/05/2026, ha 
autorizzato la partecipazione dell’Istituto, in qualità di copromotore e co-organizzatore del 
Progetto Ambiente Lavoro 2026 assieme ad Azienda USL Modena e Regione Emilia-
Romagna, impegnando un finanziamento pari ad Euro 40.000,00, da riconoscere 
all’Azienda USL di Modena mediante sottoscrizione di specifico accordo;  

VALUTATO opportuno procedere alla definizione di un accordo con l’INAIL, ai sensi 
dell’art. 15 L. 241/90, allo scopo di strutturare la collaborazione tra gli Enti e sancire 
l’interesse comune delle Parti alla realizzazione di iniziative di informazione, formazione e 
sensibilizzazione nel campo della prevenzione degli infortuni e malattie professionali, della 
sicurezza sul lavoro e della promozione e tutela della salute negli ambienti di vita e lavoro, 
coerentemente con la propria mission istituzionale; 

RITENUTO pertanto di approvare l’“Accordo tra l’Azienda USL di Modena e l’INAIL per la 
co-organizzazione del Progetto Ambiente Lavoro 2026. - XXXVI Salone Nazionale della 
Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”, ai sensi dell’art. 15 della Legge 241/90, 
secondo lo schema allegato quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;  

ATTESO che per l’organizzazione e la realizzazione delle iniziative sopra dettagliate 
nell’ambito della manifestazione “Ambiente Lavoro – 36° Salone Nazionale della Salute e 
della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”, è prevista una spesa complessiva pari ad Euro 
90.000,00 come da tabella sotto riportata:  

Costi Euro 

Affitto locali Fiera Bo, altri affitti e noleggi attrezzature 25.000,00 

Costo trasferte relatori e rimborsi 13.000,00 

Costo personale dipendente  30.000,00 



Stampa atti, grafica e fornitura materiali convegno 8.714,00 

Costo per servizi 9.000,00 

Costi generali 5% 4.286,00 

Totale generale 90.000,00 
 

PRECISATO che i costi sopracitati sono interamente finanziati con i fondi stanziati dalla 
Regione Emilia Romagna con la DGR n. 2095 del 15/12/2025 e dall’INAIL con l’Accordo 
sopracitato e saranno imputati al Progetto GAAC 2026/53 “INAIL Fiera Ambiente Lavoro 
2026”, del bilancio dell’Esercizio 2026;  

RITENUTO necessario prevedere, per la gestione organizzativa e scientifica delle 
iniziative sopra citate, un Comitato Organizzativo, composto da operatori del Dipartimento 
di Sanità Pubblica, coordinati dal Dott. Celsino Govoni; 

RITENUTO altresì opportuno delegare il Dott. Davide Ferrari, Direttore del Dipartimento di 
Sanità Pubblica, alla sottoscrizione del sopra richiamato Accordo nonché per gli atti 
successivi, connessi alla realizzazione degli eventi sopra indicati ed alla rendicontazione 
dei costi sostenuti a Regione Emilia-Romagna e ad INAIL;  

DATO ATTO che ai sensi della Legge n. 241/90 è stata individuata, quale responsabile del 
procedimento, la Dott.ssa Giuliana Urbelli, Direttore Amministrativo del Dipartimento di 
Sanità Pubblica”;  

CONSIDERATA la proposta presentata e ritenuto di adottare il presente provvedimento; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e della Direttrice Sanitaria, 
ognuno per la parte di propria competenza; 

DELIBERA 

per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui integralmente riportate: 

a) di autorizzare l’organizzazione, da parte del Dipartimento di Sanità Pubblica, delle 
seguenti iniziative, di rilievo nazionale, all’interno della manifestazione “Ambiente 
Lavoro – 36° Salone Nazionale della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”, 
presso il Quartiere Fieristico di Bologna nei giorni 26-27-28 maggio 2026:  

1. ASL_INCONTRI_2026– FORMAZIONE e SALUTE; 

2. REACH-OSH 2026 – LA SICUREZZA CHIMICA NEI LUOGHI DI LAVORO; 

3. dBA_INCONTRI_2026– AGENTI FISICI IN SANITÀ; 

4. SICUREZZA_2026 – LE MACCHINE; 

b) di approvare l’“Accordo tra l’Azienda USL di Modena e l’INAIL per la co-
organizzazione del Progetto Ambiente Lavoro 2026. - XXXVI Salone Nazionale della 



Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”, ai sensi dell’art. 15 della Legge 241/90, 
secondo lo schema allegato quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

c) di delegare il Dott. Davide Ferrari, Direttore del Dipartimento di Sanità Pubblica, alla 
sottoscrizione del sopra richiamato Accordo nonché per gli atti successivi, connessi 
alla realizzazione degli eventi sopra indicati ed alla rendicontazione dei costi sostenuti 
a Regione Emilia-Romagna e ad INAIL;  

d) di dare atto che i costi complessivi derivanti dall’organizzazione e la realizzazione 
delle iniziative sopra dettagliate nell’ambito della manifestazione “Ambiente Lavoro – 
36° Salone Nazionale della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”, come 
dettagliate in premessa, sono pari ad Euro 90.000,00 sono interamente finanziati con i 
fondi stanziati dalla Regione Emilia Romagna con la DGR n. 2095 del 15/12/2025 e 
dall’INAIL con l’Accordo sopracitato, e saranno imputati al Progetto GAAC 2026/53 
“INAIL Fiera Ambiente Lavoro 2026”, del bilancio dell’Esercizio 2026;  

e) di dare atto che per la gestione organizzativa e scientifica delle iniziative sopra 
descritte, è stato individuato un apposito Comitato Organizzativo, composto da 
operatori del Dipartimento di Sanità Pubblica, coordinati dal Dott. Celsino Govoni; 

f) di dare atto che responsabile del procedimento ai sensi della Legge n. 241/90, è la 
Dott.ssa Giuliana Urbelli, Direttore Amministrativo del Dipartimento di Sanità Pubblica; 

g) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, all’INAIL, al Servizio 
Bilancio ed alle articolazioni aziendali interessate;  

h) di dare atto che il presente provvedimento non è sottoposto al controllo regionale ai 
sensi dell’art. 4, comma n. 8, della Legge 412/91 e s.m.i.;  

i) di dichiarare il presente provvedimento esecutivo dal giorno della pubblicazione. 

Parere favorevole 

Il Direttore Amministrativo     La Direttrice Sanitaria 
Luca Petraglia      Romana Bacchi 

(firmato digitalmente)     (firmato digitalmente) 
 
 
 

Il Direttore Generale 
Mattia Altini 

(firmato digitalmente) 
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