ADDENDUM ALLA CONVENZIONE TRA L’AZIENDA USL DI MODENA E L’ASSOCIAZIONE PER NON SENTIRSI
SOLI ODV (DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 133 del 04/004/2022) PER LO SVULUPPO DELLE
ATTIVITA’ DEL CAFFE’ ALZEHIMER NEL TERRITORIO DI VIGNOLA.

TRA

L'Azienda USL di Modena (di seguito denominata Azienda) con sede legale in Via San Giovanni del Cantone,
23 - Codice Fiscale e Partita lva 02241850367, rappresentata dal Direttore Generale Dott. Mattia Altini
nominato con Decreto del Presidente della Regione Emilia Romagna n. 16 del 30/01/2025 domiciliato per la
carica presso la sede dell’Azienda;

E

L’Ente del Terzo Settore Per non sentirsi soli ODV (di seguito denominato ETS) con sede in Vignola (Mo), via
Caduti sul Lavoro, 660, Codice Fiscale 94103340363, rappresentata dal Sig. ,
domiciliato per la carica presso la sede dell’ETS, il quale interviene ed agisce nel presente atto nella sua veste
di legale rappresentante

PREMESSO CHE:

. con Deliberazione del Direttore Generale n. 133 del 04/04/2022, che qui si intende richiamare, & stata
approvata la Convenzione tra I’Azienda USL di Modena e I'ETS di seguito rinnovata con Deliberazione
del direttore generale n. 433 del 23/12/2024 e determinazione 313 del 13/12/2025;

* la Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria della Provincia di Modena ha preso atto, con proprio
provvedimento n. 10 del 18/09/2025, della programmazione delle attivita da realizzare nell’ambito del
Programma triennale 2024/2026 tra le quali figura, nell’ambito della linea strategica n. 5, 'ampliamento
e la diffusione sul territorio dei servizi per il cittadino quali i Centri di incontro (Meeting Center) ed
Alzheimer Cafe;

CONSIDERATA la necessita di esplicitare che le risorse per I'acquisto dei beni necessari allo svolgimento delle
attivita del caffé Alzheimer sono da imputare al Fondo Alzheimer e Demenze Annualita 2024-2026, progetto
GAAC 2025/60, fino ad un massimo di 600 euro per I'annualita 2026 modificando I'articolo 8 “rimborsi” nelle
convenzioni sopracitate;

Tutto cio premesso si conviene e si stipula quanto segue:
RIMBORSI
L’Articolo 8 della convenzione viene cosi riformulato:

L’Azienda si impegna a rimborsare all’ETS fino ad un massimo di Euro 1500 annui per spese effettivamente
sostenute per lo svolgimento delle attivita oggetto della presente Convenzione, previa presentazione di
documentata rendicontazione, fatture, ricevute fiscali e altra apposita documentazione giustificativa, da
produrre alla Azienda Usl di Modena al Responsabile amministrativo del Distretto di Vignola con cadenza
semestrale.

Vista I'attivita prestata, a titolo di rimborso saranno considerati i seguenti costi:
- oneri assicurativi;

- rimborsi km relativi agli spostamenti dei volontari;

- rimborso spese di gestione e funzionamento delle attivita prima specificate;



Per I'anno 2026 I'ETS disporra di un massimo di 600 euro per I'acquisto di beni connessi allo sviluppo delle
attivita del Caffe Alzheimer, previa approvazione della Referente di progetto, Dott.ssa Barbara Manni.

Le spese rimborsabili saranno liquidate entro sessanta giorni dal ricevimento delle richieste di rimborso.
DURATA
Il presente Addendum decorre dalla data di approvazione al 31/12/2026.

In caso di rinnovo della Convenzione di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 09 del 22/01/2026 si
intende rinnovato per la medesima durata anche il presente documento.

Si intendono confermati tutti i contenuti della Convenzione di cui il presente documento costituisce
Addendum.

Letto, confermato e sottoscritto
L’AZIENDA USL DI MODENA L’ASSOCIAZIONE

La Direttrice Generale o suo delegato Il Legale Rappresentante



