
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Progetto di ricerca "Lively Ageing: una rete integrata di servizi e tecnologie 
per il benessere degli anziani" codice locale progetto T1-CN-25 (codice CUP 
J93C22001260001) - Promotore del progetto: Università degli Studi di Modena e 
Reggio Emilia – Dipartimento di Economia “M. Biagi”. Costituzione del gruppo di 
lavoro aziendale. 
 
 
 
 



IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la proposta di adozione dell’atto deliberativo presentata dalla Direttrice Sanitaria, il 
cui testo è di seguito integralmente trascritto: 

“PREMESSO che: 

• in data 24/02/2021 la Direzione Generale Programmazione Sanitaria del Ministero della 
Salute ha emanato l’avviso per la presentazione di progetti nell’ambito della Traiettoria 
1 del Piano operativo salute “Active & Healthy Ageing - Tecnologie per l’invecchiamento 
attivo e l’assistenza domiciliare”, al fine di promuovere la creazione di una zona 
all’interno del tessuto urbano dedicato alla popolazione anziana, nella quale costruire 
spazi abitativi autonomi dotati di prodotti e servizi “intelligenti”, basati sulle tecnologie 
ICT e con una condivisione di servizi assistenziali socio sanitari e di prima emergenza, 
nonché di servizi utili alla socializzazione; 

• con atto a ministero Notaio Tomaso Vezzi di Modena Rep. N. 79887 Racc. n. 22959, 
registrato a Modena il 24/05/2021 n. 14979 – l’Azienda USL di Modena ha sottoscritto 
una Associazione Temporanea di Scopo – ATS, al fine di conferire mandato collettivo 
speciale di rappresentanza al Promotore (Università degli Studi di Modena e Reggio 
Emilia, Dipartimento di Economia “M.Biagi” in qualità di Capofila mandataria del 
Progetto) per la partecipazione al suddetto avviso mediante presentazione del Progetto 
di ricerca “Lively Ageing: una rete integrata di servizi e tecnologie per il benessere degli 
anziani” codice locale progetto T1-CN-25 (codice CUP J93C22001260001) - Promotore 
del progetto: Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia – Dipartimento di 
Economia “M. Biagi”; 

• con Decreto del Ministro della Salute MDS-DGPROGS-24 del 12 Luglio 2022, è stata 
approvata la graduatoria di merito dei progetti presentati nell’ambito della Traiettoria 1, 
dalla quale risulta che il sopracitato Progetto di ricerca “Lively Ageing: una rete integrata 
di servizi e tecnologie per il benessere degli anziani (codice locale T1-CN-25)”, della 
durata di 48 mesi, presentato dall’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, 
risulta collocato al 2° posto con un punteggio di 113 punti; 

PRESO ATTO che con Decreto del Ministero della Salute MDS-DGPROGS-27 del 12 Luglio 
2022, è stato concesso all’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, per lo 
svolgimento del progetto sopra citato, un contributo pari ad Euro 1.368.510,00 a fronte di un 
contributo richiesto di Euro 1.803.513,65, stante l’esaurimento delle somme disponibili, 
come definito dall’articolo 3 dell’Avviso; 

PRECISATO che la quota del finanziamento suddetto spettante all’Azienda USL di Modena, 
quale componente dell’ATS, per la realizzazione delle attività del progetto di propria 
pertinenza che saranno svolte presso i Distretti di Modena e di Carpi, è pari ad Euro 
111.867,06, a fronte di un costo di progetto stimato in Euro 226.809,03, e che pertanto la 
quota restante sarà a carico dell’Azienda USL di Modena quale co-finanziamento al progetto 
medesimo;  



PRECISATO altresì a tal proposito che la sopracitata quota di co-finanziamento sarà 
determinata dal tempo/uomo per l’esecuzione delle attività previste dal progetto, in accordo 
a quanto previsto dalla Deliberazione del Direttore Generale n. 199 del 29/06/2017 ad 
oggetto “Approvazione del regolamento per la definizione degli aspetti procedurali, 
amministrativi ed economici per la conduzione di ricerche e sperimentazioni cliniche”, che 
prevede che le attività di ricerca vengano condotte in orario di lavoro; 

VISTA la Convenzione stipulata tra il Ministero della Salute e l’Università degli Studi di 
Modena e Reggio Emilia come capofila dell’ATS, approvata con Provvedimento del 
Ministero della Salute DSG MS n. 19 del 23/12/2022, ammesso alla registrazione della Corte 
dei Conti con provvedimento n. 230 del 01/02/2023; 

PRESO ATTO che il Comitato Etico di AVEN (CEAVEN), in accordo alla normativa 
nazionale vigente e al proprio regolamento e procedure operative standard, ha approvato la 
conduzione del progetto in oggetto: 

• nel Distretto di Carpi (da condursi prevalentemente da parte dell’ASP Terre d’Argine, 
quale Ente arruolante direttamente i pazienti); 

• nel Distretto di Modena (da condursi prevalentemente da parte del Comune di Modena, 
quale Ente arruolante direttamente i pazienti); 

PRECISATO che le attività previste a carico della Azienda USL di Modena, che sarà 
nominata “responsabile al trattamento dei dati” da parte dei due Enti sopracitati, sono 
considerate di supporto al progetto di ricerca, e, pertanto, non necessitano specificatamente 
di parere del CEAVEN, in accordo alla vigente normativa;  

RITENUTO di definire le attività di competenza della nostra Azienda coerenti con gli obiettivi 
istituzionali aziendali, e di dettagliare il rapporto di collaborazione nell’ambito del progetto 
tra l’Azienda USL di Modena, l’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia (in qualità 
di promotore del progetto stesso) e l’ASP Terre d’Argine e il Comune di Modena, stipulando 
con apposito atto, successiva convenzione;  

DATO ATTO che la sopracitata Deliberazione del Direttore Generale n. 199 del 29/06/2017 
prevede, altresì, il rilascio del nulla osta al Responsabile scientifico di ciascun progetto di 
ricerca; 

VALUTATO opportuno, per lo svolgimento delle attività di propria competenza nell’ambito 
del suddetto Progetto di ricerca “Lively Ageing: una rete integrata di servizi e tecnologie per 
il benessere degli anziani”, istituire un gruppo di lavoro aziendale che provveda al 
necessario coordinamento delle attività scientifiche e amministrative, temporanee e 
contingenti, nel rispetto del sopracitato Regolamento di cui alla Deliberazione n. 199/2017, 
individuando altresì il Responsabile Scientifico del progetto;  

RITENUTO pertanto di individuare il gruppo di lavoro di seguito riportato precisando che la 
sua composizione potrà essere modificata o integrata nel corso del Progetto in 



considerazione delle mutate esigenze: 

• Responsabile Scientifico: Dott.ssa Immacolata Cacciapuoti 

• Co-responsabile scientifico: Dott.ssa Maria Pia Bellitti 

• Coordinatore di Progetto: Dott. Rocco Amendolara 

• Rapporti con il territorio: Dott.ssa Barbara Borelli 

• Referente Amministrativo: Dott.ssa Cecilia Celestini; 

RITENUTO opportuno pertanto approvare lo svolgimento del Progetto negli ambiti diei 
Distretti di Modena e di Carpi con il rilascio del nulla osta della Direzione Aziendale alla 
Dott.ssa Immacolata Cacciapuoti nel suo ruolo di Responsabile scientifico;  

PRESO ATTO che con nota prot. PG/AUSL/6597/25 del 24/01/2025 l’Università degli Studi 
di Modena e Reggio Emilia ha preannunciato l’erogazione (a fronte di documentazione 
richiesta dall’Università stessa) di un acconto del finanziamento concesso, pari al 10% del 
contributo riconosciuto dal Ministero a ciascun partner di progetto e che, pertanto, la quota 
dovuta alla nostra Azienda è pari a Euro 11.186,71 mentre le altre quote spettanti saranno 
erogate secondo le modalità previste dall’apposita convenzione stipulata tra il Ministero e il 
Promotore;  

DATO ATTO che al fine di garantire la trasparenza e la tracciabilità dei flussi finanziari 
correlati alla conduzione da parte dell’Azienda USL di Modena del progetto in oggetto, è 
stato acquisito il codice CUP J93C22001260001; 

DATO ATTO altresì che ai sensi della Legge n. 241/90 è stato individuato quale 
responsabile del procedimento il Dott. Rocco Amendolara, afferente all’UOS Formazione, 
Ricerca e Innovazione”; 

CONSIDERATA la proposta presentata e ritenuto di adottare il presente provvedimento; 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo per la parte di propria 
competenza; 

DELIBERA 

per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui integralmente riportate: 

a) di istituire il gruppo di lavoro aziendale per il Progetto "Lively Ageing: una rete integrata 
di servizi e tecnologie per il benessere degli anziani", la sua composizione potrà essere 
modificata o integrata nel corso del Progetto in considerazione a seconda delle mutate 
esigenze;  

b) di individuare i componenti di seguito elencati:  

• Responsabile Scientifico: Dott.ssa Immacolata Cacciapuoti 



• Co-responsabile scientifico: Dott.ssa Maria Pia Bellitti 

• Coordinatore di Progetto: Dott. Rocco Amendolara 

• Rapporti con il territorio: Dott.ssa Barbara Borelli 

• Referente Amministrativo: Dott.ssa Cecilia Celestini; 

c) di rilasciare il Nulla Osta per lo svolgimento del progetto di ricerca "Lively Ageing: una 
rete integrata di servizi e tecnologie per il benessere degli anziani", alla Dott.ssa 
Immacolata Cacciapuoti, Dirigente delle Professioni Sanitarie, individuata quel 
Responsabile Scientifico del progetto; 

d) di rimandare a successivo atto l’approvazione della Convenzione tra l’Azienda USL di 
Modena e e l’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia in qualità di Promotore, 
per la definizione dettagliata delle attività di competenza dell’Azienda, coerenti con gli 
obiettivi istituzionali aziendali, nell’ambito del progetto suddetto;  

e) di dare atto che alla Responsabile Scientifica del progetto in oggetto, Dott.ssa 
Immacolata Cacciapuoti, sono delegate le competenze e le responsabilità in materia di 
protezione dei dati personali legate alla conduzione dello studio; 

f) di dare atto altresì che la Responsabile scientifica del progetto è tenuta alla gestione e 
rendicontazione scientifica e finanziaria per un totale di Euro 226.809,03, secondo le 
modalità e finalità indicate dalla Convenzione stipulata tra il Ministero e l’Università degli 
Studi di Modena e Reggio Emilia; 

g) di prevedere un finanziamento previsto pari a Euro 111.867,06 da registrare sul conto 
economico n. 0012700301 “Contributi da altri soggetti pubblici per ricerca” del bilancio 
dell’esercizio 2025, di cui Euro 5.593,00 da registrare su progetto GAAC 2009/1 e la 
restante quota sul progetto GAAC 2025/40; 

h) di accettare la prima tranche di finanziamento di Euro 11.186,71, pari al 10% 
dell’importo totale, secondo le modalità descritte dal Promotore nella nota citata in 
premessa; 

i) di disporre che dallo svolgimento del Progetto non dovranno derivare costi aggiuntivi a 
carico dell’Azienda USL di Modena, oltre all’impegno derivante dall’impegno orario dei 
propri dipendenti quale quota di co-finanziamento dovuta dalla nostra Azienda;  

j) di individuare quale responsabile del procedimento ai sensi della Legge n. 241/90 il Dott. 
Rocco Amendolara, afferente all’UOS Formazione, Ricerca e Innovazione; 

k) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ed alla Università di Modena e 
Reggio Emilia; 

l) di dare atto che il presente provvedimento non è sottoposto al controllo regionale ai 
sensi dell’art. 4, comma n. 8, della Legge 412/91 e s.m.i.; 



m) di dichiarare il presente provvedimento esecutivo dal giorno della pubblicazione. 

Parere favorevole 

Il Direttore Amministrativo  
 Luca Petraglia  
 (firmato digitalmente) 
 
 
 
La Direttrice Sanitaria 
  Romana Bacchi 
(firmato digitalmente) 
 
 
 

Il Direttore Generale  
Mattia Altini  

(firmato digitalmente) 
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