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CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA  

E  

 L’AZIENDA USL DI MODENA 

Corso di Dottorato in Sanità e Scienze Sperimentali Veterinarie - XLI ciclo 

TRA 

L’Università degli Studi di Perugia, rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Maurizio 

Oliviero, domiciliato per la carica presso Piazza dell’Università, 1 - 06123 Perugia 

E 

l’Azienda USL di Modena, rappresentata dal Dott. Mattia Altini, domiciliato per la carica in 

via S. Giovanni del cantone, 23 - 41121 Modena 

PREMESSO CHE 

− l’Università degli Studi di Perugia e l’Azienda USL di Modena, intendono 

collaborare in attività di ricerca e studio nel campo della Sanità Pubblica, in ambito 

agro-alimentare e medico veterinario; 

− tale interazione culturale e operativa potrà comportare significativi benefici 

sinergici sul piano della ricerca e dell’alta formazione; 

− l’Azienda USL di Modena svolge attività di ricerca e sviluppo in quanto:  

• partecipa con esito positivo a progetti di ricerca nazionali o internazionali;  

• sono presenti sezioni aziendali dedicate ad attività di ricerca e sviluppo. 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 - Principi generali 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione che 

non ha contenuto economico. 

Art. 2 - Oggetto 

L’oggetto della presente convenzione è quello di porre in essere una collaborazione tra 

l’Università degli studi di Perugia e l’Azienda USL di Modena, al fine di promuovere 



e realizzare attività di ricerca e di alta formazione nell’ambito della Sanità Pubblica 

Veterinaria. 

Tali obiettivi saranno realizzati attraverso:  

• attività di ricerca presso il Servizio Veterinario Area Igiene degli Alimenti di Origine 

Animale - Area B dell’Azienda USL di Modena, finalizzate alla formazione degli 

studenti del Dottorato in Sanità e Scienze Sperimentali Veterinarie; 

• riserva di n. 1 posti disponibili ai dipendenti di Azienda USL di Modena, che sono 

ammessi al dottorato in Sanità e Scienze Sperimentali Veterinarie a seguito di 

superamento della relativa selezione; 

• attività di ricerca comuni nel campo delle politiche, controllo, fonti del diritto e 

tecnologie nel settore agro-alimentare. 

Le modalità di svolgimento delle attività di ricerca presso l'Azienda, la ripartizione 

dell'impegno complessivo del dipendente e la durata del corso di dottorato sono così 

fissate:   

a) Modalità di coordinamento delle attività di ricerca tra le parti. 

Le attività di ricerca saranno coordinate mediante incontri periodici tra il tutor 

universitario e il referente aziendale, al fine di monitorare l’avanzamento del progetto, 

verificare il raggiungimento degli obiettivi scientifici e assicurare la coerenza con le 

linee di ricerca del corso di dottorato. Sarà istituito un piano annuale delle attività 

condiviso, aggiornato su base semestrale, che specifichi gli obiettivi scientifici, le 

metodologie impiegate e i risultati attesi. Il dottorando parteciperà attivamente sia alle 

attività scientifiche promosse dall’Università che a quelle di interesse dell’Azienda USL 

di Modena, nel rispetto delle reciproche esigenze e compatibilmente con il regolamento 

del dottorato. 

b) Modalità di svolgimento delle attività di ricerca presso l’Azienda, ripartizione 

dell’impegno complessivo del dipendente e durata del corso di dottorato. 



- 

Il dottorando svolgerà le attività di ricerca sia a distanza che presso il Servizio Veterinario 

Area Igiene degli Alimenti di Origine Animale - Area B dell’Azienda USL di Modena, 

secondo un calendario definito congiuntamente e coerente con le esigenze progettuali e 

formative. L’attività in Azienda sarà svolta per un periodo complessivo pari ad almeno 6 

mesi, distribuiti lungo i tre anni del corso, anche in modalità non continuativa, salvo diversa 

indicazione del progetto.  

c) Meccanismi incentivanti al fine di promuovere il trasferimento tecnologico e lo 

sviluppo dei risultati dell’attività di ricerca da parte delle imprese convenzionate. 

Al fine di favorire il trasferimento tecnologico, l’Azienda si impegna a collaborare nella 

valorizzazione dei risultati della ricerca, mediante attività di sviluppo sperimentale, 

prototipazione, applicazione industriale o diffusione nel settore produttivo. I risultati 

ottenuti potranno essere oggetto di tutela della proprietà intellettuale, secondo quanto 

previsto dal regolamento dell’Ateneo e dagli accordi specifici tra le parti. L’Azienda 

potrà partecipare alla definizione delle strategie di valorizzazione, contribuendo con 

risorse, know-how e reti di contatti industriali. 

Impegno del dipendente 

Svolgimento di attività didattiche e di laboratorio presso il Dipartimento di Medicina 

Veterinaria, e attività di ricerca e sviluppo presso l’Azienda USL Modena. 

Art. 3 – Responsabili. 

Le parti contraenti individuano quali responsabili della presente convenzione, con 

funzioni di programmazione annuale delle attività e monitoraggio delle singole 

convenzioni attuative: 

⎯ per l’Università degli Studi di Perugia, il Prof. Beniamino Terzo Ceci Goga, in qualità di 

Coordinatore del Dottorato in Sanità e Scienze Sperimentali Veterinarie; 

⎯ per l’Azienda USL di Modena, il Dott. Daniele Fabbri, Direttore del Servizio Veterinario 
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Area Igiene degli Alimenti di Origine Animale, in qualità di tutor. 

Art. 4 -  Convenzioni operative. 

Le Parti si riservano l a facoltà di stipulare successive convenzioni operative per 

disciplinare materie particolari e specifiche inerenti all’oggetto della presente convenzione. 

Art. 5 - Copertura assicurativa. 

Il Dott. Emanuele Guidi, durante la permanenza presso le strutture dell’Azienda USL di 

Modena, nel corso dello svolgimento del corso di Dottorato di Ricerca, sarà assicurato a cura 

dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata contro eventuali infortuni o malattie 

professionali riportate, mentre l’Azienda USL di Modena, con oneri a proprio carico, 

risponde della responsabilità civile verso terzi derivante dall’attività di ricerca svolta dal 

dottorando nelle proprie strutture, alle stesse condizioni del proprio personale, come previsto 

dall’art. 41, comma 3, del D.Lgs. n. 368/1999; rimane invece a carico del dottorando la 

copertura assicurativa per colpa grave;  

Art. 6 - Proprietà dei risultati. 

La proprietà delle conoscenze e dei risultati delle attività di studio e di ricerca di cui all’art 

.2, svolte in occasione del/i dottorato/i e dei relativi diritti di proprietà intellettuale ed 

industriale, fatti salvi in ogni caso i diritti spettanti agli inventori in base alla legislazione 

vigente, spetterà congiuntamente alle Parti. 

Le Parti concordano, sin da ora, che la gestione commerciale e lo sfruttamento delle 

conoscenze e dei risultati generati dalle attività di studio e di ricerca svolte in occasione del/i 

dottorato/i, che possono costituire oggetto di domanda/e di brevetto, saranno disciplinati in 

successivi e separati accordi, da stipularsi tra le Parti contitolari prima del deposito 

dell’eventuale domanda di priorità.  

Art. 7 - Permessi ed autorizzazioni. 

Le Parti si impegnano, ciascuna per le proprie competenze, ad adoperarsi per facilitare lo 

svolgimento di quanto previsto nella convenzione, anche in relazione al rilascio di eventuali 
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permessi e autorizzazioni. 

Art. 8 – Durata. 

La presente convenzione avrà la durata e decorrenza pari a quella del corso di dottorato in 

Sanità e Scienze Sperimentali Veterinarie ciclo XLI di durata triennale, che avrà inizio 

dall’anno accademico 2025/2026 (oltre ad eventuali proroghe o sospensioni e, comunque, 

sino al conseguimento del titolo).  

Il recesso dalla presente convenzione non produce effetti automatici sui rapporti attuativi 

in essere al momento del recesso, che restano regolati, quanto alla risoluzione, dai relativi atti 

e dal Codice Civile. 

Art. 9 - Trattamento dei dati. 

I dati personali di ciascuna Parte e delle persone che per essa agiscono, sono raccolti, 

registrati, riordinati, memorizzati ed utilizzati per attività funzionali alla stipulazione ed alla 

esecuzione del rapporto contrattuale in essere tra le medesime Parti. Tali dati potranno altresì 

essere comunicati a terzi, qualora tale comunicazione sia necessaria in funzione degli 

adempimenti, diritti e obblighi, connessi all'esecuzione della presente Convenzione, ovvero 

renda più agevole la gestione dei rapporti dallo stesso derivanti. 

In qualità di interessato al trattamento, le parti hanno diritto di richiedere, ai sensi 

regolamento (UE) 2016/679 (GDPR): 

• l’accesso ai propri dati personali ed a tutte le informazioni di cui all’art. 15 del GDPR; 

• la rettifica dei propri dati personali inesatti e l’integrazione di quelli incompleti; 

• la cancellazione di propri dati, fatta eccezione per quelli contenuti in atti che devono 

essere obbligatoriamente conservati dall’Università e salvo che sussista un motivo 

legittimo prevalente per procedere al trattamento; 

•  la limitazione del trattamento ove ricorra una delle ipotesi di cui all’art. 18 del GDPR. 

Art. 10 - Imposte di registrazione e bollo. 

La presente convenzione è registrata solo in caso d’uso e le relative spese sono poste a carico 



della parte richiedente. Il presente atto è soggetto ad imposta di bollo che è assolta in misura 

paritaria tra le parti. 

Art. 11 Controversie. 

Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le parti per l’interpretazione e/o 

esecuzione del presente atto è competente in via esclusiva il Foro di Perugia, previo tentativo 

di composizione bonaria. 

La presente convenzione si sottoscrive con firma digitale. 
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