
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Emissione dell’“Avviso pubblico per titoli e colloquio per la formazione di 
un elenco di candidati finalizzato al conferimento degli incarichi di Direzione di 
Distretto dell’Azienda USL di Modena”. 
 
 
 



IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la proposta di adozione dell’atto deliberativo presentata dalla Direttrice del Servizio 
Unico Sviluppo del Personale, il cui testo è di seguito integralmente trascritto: 

“RICHIAMATI: 

• l’art. 3-sexies del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.; 

• l’art. 9 della Legge Regionale Emilia-Romagna 12 maggio 1994, n. 19 come modificata 
dalla Legge Regionale 25 febbraio 2000, n. 11; 

• la Legge Regionale 23 dicembre 2004, n. 29 e s.m.i.; 

TENUTO CONTO del vigente Atto Aziendale dell’Azienda USL di Modena ove sono 
declinati i compiti e le funzioni del Direttore di Distretto; 

DATO ATTO che:  

• con Deliberazione del Direttore Generale n. 145 del 30/05/2025 è stata approvata 
l’emissione dell’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato alla formazione di un 
elenco di idonei al conferimento degli incarichi di Direttore di Distretto dell’Azienda 
USL di Modena; 

• con Deliberazione del Direttore Generale n. 216 del 29/07/2025 è stato approvato il 
relativo elenco degli idonei; 

ATTESO che l’elenco sopra richiamato è scaduto in data 31/08/2026; 

RITENUTO necessario procedere alla formazione di un nuovo elenco di candidati idonei al 
conferimento di incarichi di Direttore di Distretto dell’Azienda USL di Modena, dal quale la 
Direzione Generale possa attingere per l’attribuzione degli incarichi che si renda 
necessario ricoprire; 

VALUTATO, al fine di garantire trasparenza e favorire la più ampia partecipazione, di 
procedere all’emissione di un avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato alla 
predisposizione del nuovo elenco, valevole per le prossime designazioni; 

VISTO lo schema di avviso, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, da pubblicarsi sul BUR Emilia‑Romagna e sul sito istituzionale aziendale 
per la durata di 15 giorni; 

PRECISATO che l’elenco dei candidati idonei risultante dalla procedura selettiva resterà 
valido, a decorrere dalla data del relativo atto di approvazione, per un periodo di due anni 
e che da esso potranno essere individuati i professionisti cui conferire gli incarichi di 
Direzione di Distretto, in funzione delle necessità organizzative dell’Azienda”; 

CONSIDERATA la proposta presentata e ritenuto di adottare il presente provvedimento; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e della Direttrice Sanitaria, 
ognuno per la parte di propria competenza;  

DELIBERA 

per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui integralmente riportate: 



a) di approvare lo schema dell’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato alla 
formazione di un elenco di candidati idonei al conferimento di incarichi di Direttore di 
Distretto dell’Azienda USL di Modena, allegato quale parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento; 

b) di dare mandato al Servizio Unico Sviluppo del Personale per l’avvio delle procedure 
di emissione dell’Avviso di cui al punto a), disponendone la pubblicazione sul BUR 
Emilia‑Romagna e sul sito istituzionale aziendale per un periodo di 15 giorni; 

c) di precisare che, dall’elenco di candidati idonei costituito ad esito della suddetta 
procedura selettiva, potranno essere individuati i professionisti cui conferire gli 
incarichi di Direzione di Distretto, in funzione delle necessità organizzative 
dell’Azienda, e che l’elenco medesimo avrà validità biennale decorrente dalla data del 
relativo atto di approvazione; 

d) di precisare altresì che Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 
241/90, è la Dott.ssa Mariangela Vitone, Direttrice del Servizio Unico Sviluppo del 
Personale; 

e) di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri a 
carico dell’Azienda; 

f) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale; 

g) di dare atto che il presente provvedimento non è sottoposto al controllo regionale ai 
sensi dell’art. 4, comma 8, Legge 412/91 e s.m.i.; 

h) di dichiarare il presente provvedimento esecutivo dal giorno della pubblicazione. 

Parere favorevole 

Il Direttore Amministrativo     La Direttrice Sanitaria 
Luca Petraglia      Romana Bacchi 

(firmato digitalmente)     (firmato digitalmente) 
 
 
 

Il Direttore Generale 
Mattia Altini 

(firmato digitalmente) 
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