
 

 

1 / 7

CONVENZIONE TRA L’AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE – IRCCS DI REGGIO EMILIA E 

L’AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI MODENA PER CONSULENZA MEDICO 

SPECIALISTICA IN MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE. PERIODO 01/09/2026 – 31/08/2028. 

TRA 

L’Azienda Unità Sanitaria Locale – IRCCS in Tecnologie Avanzate e Modelli Assistenziali in 

Oncologia di Reggio Emilia (di seguito indicata  come AUSLRE),  con sede legale  in Reggio Emilia, 

Via G. Amendola 2 – codice fiscale e partita IVA 01598570354 – PEC: presidio-

ospedaliero@pec.ausl.re.it  nella persona del Direttore del Presidio Ospedaliero Provinciale, Dott. 

Giorgio Mazzi, sulla base delle attribuzioni stabilite con delibera n. 159 del 15.05.2020 e ss.mm.ii.; 

E 

L’Azienda Unità Sanitaria Locale di Modena (di seguito denominata AUSLMO), con sede in Modena 

in Via S. Giovanni del Cantone n. 23, codice fiscale e partita IVA 02241850367 – PEC: 

auslmo@pec.ausl.mo.it  nella persona della Direttrice del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze 

Patologiche, Dott.ssa Donatella Marrama, sulla base delle attribuzioni stabilite con delibera n. ….. del 

……  

Premesso che: 

- con DGR n. 138/2008, la Regione Emilia-Romagna ha approvato il documento “Linee guida per 

l’organizzazione della rete regionale per la riabilitazione delle gravi disabilità neuromotorie in età 

evolutiva”; 

- l’Azienda Ospedaliera-IRCCS di RE (ora Azienda USL – IRCCS di RE) è stata individuata quale sede 

Hub (centro di riferimento regionale) per la riabilitazione delle gravi disabilità infantili (S.C. UDGEE), 

destinata ad affrontare i problemi diagnostici, valutativi e rieducativi delle patologie neuromotorie dell’età 

evolutiva che determinano disabilità ad esordio precoce; 

- l’AUSLMO è stata individuata quale sede Spoke (centro periferico) essendo dotata al proprio interno 

del servizio di Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza che si occupa, con un approccio 
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multidisciplinare, della presa in carico, della selezione e dell’eventuale invio dei pazienti più complessi ai 

centri Hub di riferimento; 

- al fine di favorire l’accesso alle prestazioni specialistiche a bambini ed adolescenti con disabilità 

neuromotorie ed al fine di migliorare l’appropriatezza del ricorso alla sede hub, l’AUSLMO e l’Azienda 

Ospedaliera-IRCCS di RE (ora Azienda USL – IRCCS di RE) avevano sottoscritto specifica 

convenzione per consulenza medico specialistica in materia di medicina fisica e riabilitazione; 

- la collaborazione di cui sopra è proseguita nel tempo, senza soluzione di continuità, fino a tutto il 

31.08.2026;  

- l’AUSLMO con nota prot. n. 68373/2026 del 29/07/2026, agli atti al Prot. AUSLRE n. 116216 del 

29.07.2026, ha chiesto di poter sottoscrivere analoga convenzione per il periodo: 01.09.2026 – 

31.08.2028; 

- l’AUSLRE, nelle vie brevi, ha riscontrato positivamente la richiesta di cui sopra; 

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ART.1 – Oggetto della convenzione e sede di svolgimento 

L’AUSLRE s’impegna a fornire, mediante personale medico altamente qualificato (dirigenti medici 

fisiatri) afferente alla S.C. “Unità di Riabilitazione delle Gravi Disabilità dell’Età Evolutiva” (UDGEE), una 

consulenza in materia di medicina fisica e riabilitazione, da svolgere a favore e su richiesta 

dell’AUSLMO. La collaborazione si sostanzierà in:  

- visite neuro-fisiatriche; 

- valutazione esami strumentali; 

- individuazione di ortesi/ausili complessi; 

ART. 2 – Sede di svolgimento dell’attività 

L’attività verrà svolta presso uno o più centri del Servizio di Neuropsichiatria dell’Infanzia e 

dell’Adolescenza dell’AUSLMO, in prevalenza presso l’Ospedale di Castelfranco Emilia. 

ART. 3 – Impegni del consulente e limiti orari dell’attività 
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Il consulente fisiatra dell’AUSLRE dovrà: 

- offrire consulenza fisiatrica alla sede spoke per la diagnosi e il trattamento riabilitativo delle 

gravi disabilità neuromotorie afferenti alla NPIA di AUSLMO, per la stesura del progetto e/o 

programma riabilitativo;  

- svolgere attività di “formazione sul campo” per i tirocinanti (laureandi o specializzandi) e 

attività di filtro per l’invio del paziente verso la sede Hub; 

- effettuare valutazioni in merito alla prescrizione/collaudo di presidi ortopedici, sul percorso di 

chirurgia funzionale e sul percorso riabilitativo postoperatorio; 

- attuare il monitoraggio clinico funzionale del paziente in età evolutiva con impianto di pompa 

baclofen; 

L’impegno orario concordato per l’attività presso la/e sede/i di Modena si articolerà in n. 2 (due) accessi 

mensili (massimo n. 24 giornate per anno solare) della durata di circa 9 ore, comprensivi del tempo di 

viaggio, effettuato all’interno del normale orario di lavoro del consulente dell’UDGEE di AUSLRE. 

In caso di eventuale modifica dell’organico dell’UDGEE dell’AUSLRE, potrà essere valutata dalle Parti 

la possibilità di elevare/diminuire l’impegno dedicato e variare i termini della convenzione. 

ART. 4 – Compensi ed oneri economici  

Per l’attività prestata dal dirigente medico fisiatra dell’AUSLRE, svolta all’interno dell’orario di lavoro, 

l’AUSLMO si impegna a corrispondere: il rimborso della quota parte degli emolumenti stipendiali oltre al 

rimborso degli oneri riflessi e delle spese di trasferta, computando nelle ore di consulenza anche le ore 

di viaggio. 

ART. 5 – Attestazione delle ore di attività svolte 

L’AUSLMO si impegna a registrare le presenze del dirigente medico dell’UDGEE dell’AUSLRE presso i 

propri centri/servizi di Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza e trasmettere, mensilmente, 

copia di dette registrazioni con l’attestazione degli accessi effettuati all’ufficio dell’AUSLRE Servizio 
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Programmazione e Controllo – Ufficio Libera Professione (PEC: 

programmazionecontrollo@pec.ausl.re.it) per tutte le attività propedeutiche all’emissione della fattura. 

ART. 5 – Pagamento del compenso 

L’AUSLRE provvederà ad addebitare all’AUSLMO, mediante emissione di fattura elettronica, l’importo 

dovuto che, ai sensi dell’art. 4 del D. Lgs. n. 231/02 ss.mm.ii, l’azienda debitrice provvederà a liquidare 

entro 60 giorni dal ricevimento della fattura. Il versamento dell’importo dovuto avverrà mediante 

accredito diretto su c/c bancario intestato all’AUSLRE presso INTESA SAN PAOLO – Bologna Centro 

Tesorerie, secondo le seguenti coordinate: IBAN: IT34Y0306902477100000046052. 

Il codice univoco ufficio dell’AUSLMO che dovrà essere riportato in fattura è il seguente: UFLCTZ. 

ART. 6 – Copertura assicurativa 

I dipendenti dell’AUSLRE durante l’attività svolta presso i centri/servizi di Neuropsichiatria dell’Infanzia e 

dell’Adolescenza dell’AUSLMO, limitatamente agli orari ed alla materia oggetto della convenzione sono 

funzionalmente inseriti nella struttura organizzativa dell’Azienda a favore della quale vengono rese le 

prestazioni. Le attività prestate dai professionisti in virtù della presente convenzione, saranno 

assoggettate al regime di “gestione diretta dei sinistri” dell’AUSLMO, così come previsto dal 

“Programma regionale per la prevenzione degli eventi avversi e la copertura dei rischi derivanti da 

responsabilità civile nelle Aziende sanitarie”, in applicazione della Legge Regionale 7 novembre 2012 n. 

13. Resta a carico dei singoli professionisti la copertura assicurativa per colpa grave. 

ART. 7 – Riservatezza dei dati sensibili 

In relazione al trattamento dei dati personali, strumentale allo svolgimento delle attività oggetto di 

convenzione, AUSLRE e AUSLMO s’impegnano, nell’ambito del trattamento dati di rispettiva 

competenza, all’osservanza delle prescrizioni e degli adempimenti previsti dal Regolamento Europeo 

sulla Privacy (n. 2016/679) e dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 e ss.mm.ii. (Codice in 

materia di protezione dei dati personali).  

AUSLMO provvederà inoltre alla designazione dei consulenti operanti presso la propria sede quali 
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autorizzati del trattamento dei dati personali nell’ambito dell’attività oggetto della presente convenzione. 

Le parti s’impegnano a non divulgare e a non utilizzare, anche successivamente alla cessazione della 

presente convenzione, le notizie e le informazioni riservate di cui abbiano avuto conoscenza in 

relazione all’esecuzione della convenzione stessa. Resta inteso che ciascuna parte sarà considerata 

responsabile per ogni danno che dovesse derivare all’altra da comportamenti non conformi al dovere di 

riservatezza tenuti dai propri incaricati. La violazione dei predetti adempimenti costituirà clausola di 

risoluzione anticipata immediata del presente contratto. 

ART. 8 – Validità 

La presente convenzione ha validità dal 01.09.2026 al 31.08.2028 con efficacia estesa anche al periodo 

eventualmente intercorso tra il primo settembre 2026 e la data di sottoscrizione della convenzione 

stessa.  

Ciascuna delle parti contraenti può recedere in tutto o in parte dalla presente convenzione, anche prima 

della scadenza, previa comunicazione scritta a mezzo PEC con preavviso di almeno 30 giorni. 

ART. 9 – Rispetto del codice di comportamento 

I professionisti sono tenuti a rispettare tutte le clausole di cui al D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 “Codice 

di Comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione” e s.m.i., come integrato, 

rispettivamente: 

- dal regolamento aziendale dell’AUSLRE approvato con delibera n. 21 del 23 gennaio 2024; 

- dal regolamento aziendale dell’AUSLMO approvato con delibera n. 39 del 25.01.2024. 

L’accertata violazione da parte dei suddetti professionisti degli obblighi derivanti dai citati codici 

comporta la risoluzione del presente rapporto negoziale.    

     ART. 10 – Inadempimenti 

In caso di inadempimento, la parte creditrice della prestazione inadempiuta, può intimare per iscritto 

all’altra parte, mediante PEC, di adempiere entro un congruo termine, comunque non inferiore a 15 

giorni, con dichiarazione che, decorso inutilmente detto termine, la convenzione si intenderà risolta. 
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ART. 11 – Clausola di adeguamento 

Ogni eventuale modifica ed aggiornamento relativamente al contenuto del presente accordo dovrà 

essere preventivamente concordata tra le parti, salvo gli adeguamenti automatici, qualora ne ricorrano 

le condizioni, a futuri ed eventuali mutamenti normativi in materia di disciplina delle collaborazioni anche 

per gli aspetti concernenti il trattamento economico, fiscale, assistenziale e previdenziale. 

ART. 11 – Controversie 

Per ogni eventuale controversia relativa all’interpretazione o all’esecuzione della presente convenzione, 

le parti indicano, quale foro di competenza esclusiva, quello di Reggio Emilia. 

ART. 12 – Bollo e registrazione 

La presente convenzione viene sottoscritta con firma digitale ai sensi dell’art. 15 comma 2 bis, della 

Legge 241/1990 e ss.mm.ii., ed è soggetta: 

o all’imposta di bollo, ai sensi del DPR. 26.10.1972 n. 642 “Disciplina dell’imposta di bollo” così 

come è stabilito dalla Risoluzione n. 86/E del 13.03.2002 dell’Agenzia delle Entrate – 

Direzione Centrale Normativa e Contenzioso, con oneri a carico della AUSLMO. In particolare 

l’imposta di bollo sarà assolta in modo virtuale dall’AUSLRE - autorizzazione n. 118 rilasciata 

il 14.01.1998 dall’Agenzia delle Entrate di Reggio Emilia – che provvederà ad addebitarla alla 

AUSLMO in occasione dell’emissione della prima fattura;  

o registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, 2° comma, del DPR 26.04.1986 n. 131. e 

ss.mm.ii. a cura e spese della parte richiedente. 

Letto, confermato e sottoscritto, in modalità digitale, in difetto di contestualità spazio/temporale, ai sensi 

dell'articolo 21 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 

Letto, confermato e sottoscritto, data dell’ultima sottoscrizione.  

Per l’Azienda Unità Sanitaria Locale – IRCCS di Reggio Emilia 

Il Direttore del Presidio Ospedaliero Provinciale  

Dott. Giorgio Mazzi 
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Per l’Azienda Unità Sanitaria Locale di Modena 

Il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze Patologiche             

Dott.ssa Donatella Marrama  


