SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

EMILIA-ROMAGNA
Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

GUIDA INSERIMENTO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE BANDO D.E.P.

- Accedere alla pagina di autenticazione del Portale del Dipendente e fare login con le proprie credenziali,
scegliendo I'’Azienda di appartenenza. Se si &€ cessati dal servizio, selezionare I'opzione “SPID” dallo stesso
menu a tendina.

Dedalus whHr-TIME

HEALTHCARE SYSTEMS GROUP

ERVIZIO SANITARIO REGIONALE
MILIA-ROMAGNA

Identity Provider: Modena AOSP ~| Autentica

Bologna AOSP

Bologna AUSL
L Cesema

Femara AOSP

I0R
Ravenna
Rimini

CNS o " _
|~

Modena AOSP

Parma AOSP

Parma AUSL

Piacenza

Reggio Emilia

IZSLER (Ist Zoopt Sperim Lomb.ed ER) ¥

§D
=
n?
-
E
5
=
~

- Selezionare la funzione “Modulistica” nel menu a destra; comparira la pagina di compilazione della selezione
D.E.P. 2023

Dati personali
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Dats ANF

Selezione progressione economica nelle aree 2023 (DEP) 8-

1] ¢ dichiarazioni mendac.
re le dichiarazioni utili/necessane alla

€V Euroy
ssenze 1) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Fonte normativa s No

Sano Interessato 3 parteapare 3

per le progressioni economiche aifintemo dellarea di appartenenza e dichiaro che ero dipendente delAOU 1l dipendente che ha beneficiato della progressione con decorrenza
' 01/01/202 = =

" - di Madena nelarea Compa 23 & che NEGLI ULTIMI 3 ANNI non ho beneficiato di aicuna progressions economica 01.01.2020 patr2 partecipare alle procedure in parola. o
? NEB - Responsabile
v Presenze/Assenze GRU 2.0 2) Provvedimenti disciplinari Confermo Non Confermo
~ Area Presenze-Assenze Dichiaro che nel 2021 & nel 2022 non m: sono stati comminati provvedimens discipinar superior akla multa € di non avere procedimentidiscipbnari in corso.
~ Formazione -]
v Valutazione 3) Esperienza professionale presso altri enti st No
: SAppovzions gt echclont st Hai lavorato i Ente del Servizio Sanario Nazionale Fuori Regione o Ente Pubbiico di altro comparto { Es. Comune) nel medesimo o corrispondente e intendersi quella maturata,
Sta profio-mansione? che 3 tempo determi (-]
Enti del comparto, n
oni i comgarts diversi, nel medesimo o
4) Valutazione individuale annuale Confermo Non confermo
& ultime 3 valutazion! Indiduali annual, almeno una di queste & presso un Ente diverso da AOU Modena. Tn questo caso & necessario allegare la documentazione attestante e valutazion! indwiduali
annual ak (]
5) Maturazione esperienza professione 10/20 Anni Fonte normativa s N
Hal maturato almeno 10 annl i esperienza profession: ex categoria o nella nuova area dl Iquadramento senza aver mai consequRo progressioni  Per ‘espenienza professionale’ deve intendersi quella mat
economiche? 0 senza solu che 2 tempo determin (-]
OPPURE

tempo parziale, presso Aziende od Enti del comparto, nonché
oria o nella nuova area di mquadramento con conseguimento di massimo due  presso altre amministrazioni di compart diversi, nel medesimo o
cormispandente profilo

Hal maturato almeno 20 anni dl esperienza professionale nella ex o
progressiont economich

[ Tohc per nuovs sessne]

nare SI)

(Nel caso di nsposta affermativa anche solo ad una delle due domande, selex
[ {65 per nuove sessiona]

[ {65 par nucva sessone]

Sessione corrente: 1
HModulistica

- La prima domanda da compilare riguarda la prima condizione di partecipazione. Il dipendente deve dichiarare di
essere dipendente dellAUSL di Modena alla data del’l01/01/2023 e che negli ultimi 3 anni non abbia beneficiato
di alcuna progressione economica. Il dipendente che abbia beneficiato di una progressione con decorrenza
01/01/2020 potra partecipare alla selezione.

1) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Fonte normativa Si No

Sono interessato 3 partecipare alla selezione per le progressioni economiche allinterno dell'area di appartenenza e dichiaro che ero dipendentenlll® 1 dipendente che ha beneficiato della progressione con decorrenza
di Modena nell'Area Comparto Sanita alla data dell’ 01/01/2023 e che NEGLI ULTIMI 3 ANNI nen ho beneficiato di zlcuna progressione economica. 01.01.2020 potra partecipare alle procedure in parola. (-]

- Laseconda domanda riguarda i provvedimenti disciplinari. Il dipendente deve confermare o meno che negli
ultimi due anni antecedenti la selezione non abbia ricevuto provvedimenti disciplinari superiori alla multa e che
non abbia procedimenti disciplinari in corso.

2) Provvedimenti disciplinari Confermo Non Confermo

(-]

Dichiaro che nel 2021 e nel 2022 non mi sono stati comminati provvedimenti disciplinari superior alla multa e di non avere procedimenti disciplinari in corso.
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La terza domanda ¢ relativa all’esperienza professionale presso Enti del SSN fuori da Regione Emilia-Romagna
o presso Enti Pubblici di altri comparti (ad es. Comune, ecc...).

3) Esperienza professionale presso altri enti Fonte normativa Si No
Per 'esperienza professionale’ deve intendersi guella maturata, con

© senza soluzione di continuit3, 2nche a tempo determinato e 2 (-]

tempo parziale, presso Aziende od Enti del comparto, nonché

presso altre amministrazioni di comparti diversi, nel medesimo o

corrispondente profilo.

Hai lavorato in Ente del Servizio Sanitario Nazionale Fuori Regione o Ente Pubblico di altro comparto ( Es. Comune) nel medesime o corrispondente
profilo-mansione?

Selezionando “Si”, si apre una maschera che permette I'inserimento delle informazioni richieste:

Dettaglio dati per Hai lavorato in Ente del Servizio Sanitario Nazionale Fuori Regione o Ente Pubblico di altro comparto ( Es. Comune) nel medesimo o corrispondente ¢ fngietro

profilo-mansione?

+ Conferma

Hai lavorato in Ente del Servizio Sanitario Nazionale Fuori Regione o Ente Pubblico di altro comparto ( Es. Comune) nel medesimo o corrispondente profilo-mansione?

Data Inizio Servizio | DataFine Servizio =]

Campi specific

Fuori Regione o Ente Pubblico di

Ente del Servizio Sanitario Nazionale
altro comparto ( Es. Comune)

Stato Giuridico Non specificato v

IMansione Ricoperta nell’ Ente ‘ ‘

Per ogni periodo di esperienza lavorativa che si vuole dichiarare, vanno inserite data di inizio e fine Servizio, 'Ente, lo
stato giuridico (tempo determinato o tempo indeterminato), e la mansione ricoperta. Cliccare “Conferma” per salvare

'inserimento.

Se presente piu di un periodo da dichiarare, una volta terminato il primo inserimento, sara possibile inserirne ulteriori,
tramite pulsante “ + “in alto a destra.

- Laquarta domanda riguarda la Valutazione Individuale annuale a cui i dipendenti sono sottoposti.

4) Valutazione individuale annuale Confermo Non confermo

Considerando le ultime 3 valutazioni individuzli annuzli, almeno una di queste & presso un Ente diverso da Messsleslemm In questo caso & necessario allegare la documentazione attestante le valutazioni individuali
annuali presso altri enti. -]

Se delle ultime 3 valutazioni individuali annuali in possesso del dipendente, almeno una di queste proviene da un Ente
diverso da AUSL Modena, & necessario cliccare “Confermo”.

Si aprira la seguente maschera di compilazione:

Dettaglio dati per Considerando le ultime 3 valutazioni indivi i annuali, almeno una di & presso un Ente diverso da. In questo caso & €& Indietro

necessario allegare la documentazione attestante le valutazioni individuali annuali presso altri enti.

& Allegati |+ Conferma

Considerando le ultime 3 valutazioni individuali annuali, almeno una di queste & presso un Ente diverso da-ln questo caso & necessario allegare la documentazione attestante le
valutazioni individuali annuali presso altri enti.

Campi specific

diverso da Ente

Ente del Servizio Sanitario Nazionale
Pubblice di altro comparto ( Es.

Comune)
Anno di valutazione (allegare ‘ ‘

documento)

Per ognuna delle valutazioni individuali che si vorra dichiarare sara necessario indicare I'Ente, I'anno di valutazione, ed
allegare la documentazione attestante la valutazione.

Al termine del primo inserimento, cliccare “Conferma”. Se presente piu di una valutazione da dichiarare, una volta
terminato il primo inserimento, sara possibile inserirne ulteriori, tramite pulsante “ + “ in alto a destra.
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- L’ultima domanda chiede di indicare

se si ha maturato un’esperienza professionale di almeno 10 anni nella ex categoria o nella nuova area di
inguadramento senza aver mai conseguito progressioni

oppure

se si ha maturato un’esperienza professionale di almeno 20 anni nella ex categoria o nella nuova area di
inguadramento con il conseguimento di massimo 2 progressioni.

5) Maturazione esperienza professione 10/20 Anni Fonte normativa

Si No
Hai maturato almeno 10 anni di esperienza professienale nellz ex categoria o nella nuova area di inquadramento senza aver mai consequito progressioni  Per ‘esperienza professionale’ deve intendersi quella maturata, con
economiche? © senza soluzione di continuitd, anche 3 tempo determinato e 2 (]
OPPURE

tempo parziale, presso Aziende od Enti del comparto, nonché
Hai maturato almeno 20 anni di esperienza professienale nellz ex categoria o nella nuova area di inquadramenta con conseguimento di massimo due presso altre amministrazioni di comparti diversi, nel medesimo o
progressioni economiche? corrispondente profilo.

(Nel caso di risposta affermativa anche solo 2d una delle due domande, selezionare SI)

Completate le risposte alle domande, la procedura di partecipazione € completa e rimarra modificabile fino a chiusura
della selezione. E possibile creare la stampa PDF delle risposte alle domande, entro la scadenza della procedura.



