Prot. AUSL n. 0057389/19 del 08/07/2019

TTE
trecesess SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
Teesllt EMILIA-ROMAGNA

sev et i, Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E Df
INCOMPATIBILITA

lo sottoscritta Silvana Borsari, nata a Nonantola il 14/03/1957, nominata Direttore Sanitario della
Azienda USL di Modena

avvalendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del medesimo D.P.R. e di cui all'art.
20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013, sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto
dallart. 20, commi 1 e 2, del medesimo D. Lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012,
n.190"

DICHIARA

ASSENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA

a) di non trovarsi in una delle cause ostative di cui all'art. 3, comma 11 del D. Lgs. 502/1992
es.im;

b) di non trovarsi in una della cause di inconferibilita di cui all'art. 3 del D. Lgs. n. 39/2013
(condanna per reati contro la pubblica amministrazione);

c¢) di non aver svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in enti di diritto
privato regolati o finanziati dal Servizio Sanitario Regionale (art. 5 del D. Lgs. n. 39/2013);

d) di non essere stato candidato, nei cinque anni precedenti, in elezioni europee, nazionali,
regionali e locali, in collegi elettorali che comprendano il territorio della ASL (art. 8, comma
1 del D. Lgs. n. 39/2013);

e) di non aver esercitato, nei due anni precedenti, la funzione di Presidente del Consiglio dei
ministri o di Ministro, Viceministro o sottosegretario nel Ministero della salute o in altra
amministrazione dello Stato o di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in
controllo pubblico nazionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del
Servizio Sanitario Nazionale (art. 8, comma 2 del D. Lgs. n. 39/2013);

f) di non avere esercitato, nell'anno precedente, la funzione di parlamentare (art. 8, comma 3
del D. Lgs. n. 39/2013);

g) dinon avere fatto parte, nei tre anni precedenti, della Giunta o del Consiglio della Regione
Emilia-Romagna ovvero abbiano ricoperto la carica di amministratore di ente pubblico o
ente di diritto privato in controllo pubblico regionale che svolga funzioni di controllo,
vigilanza o finanziamento del Servizio Sanitario Regionale (art. 8, comma 4 del D.Lgs. n.

39/2013);



h) di non aver fatto parte, nei due anni precedenti, della giunta o del consiglio di una provincia,
di un comune con popolazione superiore ai 15.000 o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, il cui territorio €' compreso nel territorio della ASL (art. 8,
comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013),

ASSENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA

a)

b)

d)

di non essere titolare di incarichi o cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dal

Servizio Sanitario Regionale emiliano-romagnolo (art. 10, comma 1, lett. a) del D. Lgs. n.
39/2013);

di non svolgere in proprio attivitda professionale regolata o finanziata dal Servizio Sanitario
Regionale emiliano-romagnolo (art. 10, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 39/2013);

che il mio coniuge, o un parente o un affine entro il secondo grado non si trova in una delle
situazioni indicate alle precedenti lettere a) e b) (art. 10, comma 2 del D. Lgs. n. 39/2013);

di non essere titolare di una delle seguenti cariche (art. 14 del D. Lgs. n. 39/2013):

e Parlamentare, Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
Sottosegretario di Stato, Commissario straordinario del Governo di cui all'art. 11 della L.
23.8.1988, n. 400, Amministratore di ente pubblico o di ente di diritto privato in controllo
pubblico nazionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del
Servizio Sanitario Nazionale;

o componente della Giunta regionale o dell'Assemblea legislativa della Regione Emilia-
Romagna o Amministratore di ente pubblico o di ente di diritto privato, in controllo
pubblico della Regione Emilia-Romagna, che svolga funzioni di controllo, vigilanza o
finanziamento del Servizio Sanitario Regionale emiliano-romagnolo;

e componente di una Giunta o di un Consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano
assieme la medesima popolazione) del territorio emiliano-romagnolo;

e Presidente o Amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della Regione Emilia-Romagna, nonché di Province, Comuni con popolazione
superiore a 15.000 abitanti (o associazione tra comuni che raggiungano assieme la
medesima popolazione) del territorio emiliano-romagnolo.

di essere inoltre consapevole che:

e |'assunzione, nel corso dell'incarico di Direttore Sanitario di AUSL, di uno degli incarichi o

cariche indicati nelle lettere da a) a d) & incompatibile con il mantenimento dell'incarico
medesimo;

e per tutta la durata dell'incarico, deve essere presentata una dichiarazione annuale sulla

insussistenza delle cause di incompatibilita di cui alle lettere da a) a d) (art. 20, comma 2
del D. Lgs. n. 39/2013);

e |a presente dichiarazione deve essere pubblicata sul sito istituzionale della Azienda USL di

Modena (art. 20, comma 3 del D. Lgs. n. 39/2013).
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Se la sottoscrizione non dovesse avvenire con firma digitale, si prega di allegare copia fotostatica del documento di riconoscimento.



INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 - GDPR

1. Premessa e Finalita del trattamento

Ai sensi dell’'art. 13 del GDPR, la Azienda USL di Modena, in qualita di Titolare del trattamento dei dati,
& tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali. Il trattamento dei suoi dati da
parte della AUSL per lo svolgimento di funzioni istituzionali previste da norme di legge non necessita
del suo consenso.

2. Fonte dei dati personali

La raccolta dei suoi dati personali, necessari per le finalita di cui sopra, viene effettuata registrando i
dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato,

3. Modalita di trattamento dei dati

| suoi dati personali devono essere pubblicati sul sito istituzionale della Azienda USL di Modena ai
sensi dell'art. 20, comma 3 del D. Lgs. 39/2013. In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati
personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici.

4. Conferimento dei dati

Il mancato conferimento dei dati rende impossibile il rispetto della normativa e quindi l'immediata
contestazione di incompatibilita da parte del Responsabile di Prevenzione della Corruzione.

5. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualita di Responsabili o Incaricati

Tutti i dati saranno resi pubblici per disposizione di legge.
6. Diritti dell'Interessato

In qualunque momento si puo richiedere l'accesso ai propri dati personali, la rettifica di dati inesatti,
lintegrazione di dati incompleti. Inoltre, nelle ipotesi e per i motivi stabiliti dalla legge, si pud chiedere la
limitazione del trattamento dei dati ed esercitare il diritto di opposizione al trattamento. La Azienda USL
di Modena ha designato il proprio Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza quale
responsabile del riscontro, per quanto di competenza, in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.
Ricorrendone i presupposti, € possibile anche presentare un reclamo all'Autorita Garante per la
protezione dei dati personali, secondo le procedure previste.

Il Titolare del trattamento dei dati &€ 'Azienda USL di Modena, con sede a Modena in via San Giovanni
del cantone, 23.



