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Prot. AUSL n. 0083739/26 del 21/09/2026
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8sss:: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
cee?’ EMILIA-ROMAGNA

* 2 5..- Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale

AVVISO DI SELEZIONE

tramite procedura comparativa per ’assegnazione di n. 1 Borsa di Studio
presso la S.C. Medicina Legale e Risk Management dell’Azienda USL di Modena

In applicazione del Regolamento aziendale per il conferimento di contratti di lavoro autonomo e
Borse di Studio, approvato con atti n. 70 del 19/03/2018, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs
n. 165/2001 e s.m.i., si procedera all’assegnazione di una (1) borsa di studio per lo svolgimento
di attivita inerenti al Progetto: “Bioetica clinica ed empirica nei percorsi di cura delle persone in
condizioni di vulnerabilita: relazione di cura, processi decisionali, partecipazione nei contesti di
vita e ricerca clinica” presso la S.C. Medicina Legale e Risk Management dell’Azienda USL di
Modena.
Regquisiti specifici di ammissione
e Diploma di laurea triennale OVVERO altro diploma di laurea (ex D.M. 509/99) o diploma
di laurea conseguito ai sensi del previgente ordinamento universitario equiparato ai pre-
cedenti (ai sensi del Decreto 09.7.2009 del Ministero dell’lstruzione e dell’Universita e
della Ricerca pubblicato sulla G.U. n. 23 del 7.10.2009)*
e Esperienza documentata di formazione/tirocinio in ambito di bioetica.
*(N.B. 1 titoli di studio conseguiti all’estero devono avere ottenuto il necessario riconoscimento di equipol-
lenza in base alla normativa vigente, entro la data di scadenza del presente avviso. In questo caso € ne-
cessario allegare copia del Decreto di riconoscimento del titolo.)

La Borsa di Studio avra una durata di due anni, eventualmente rinnovabile, la cui decorrenza

sara fissata in ragione dei tempi necessari all'espletamento della procedura selettiva, e al pro-

fessionista assegnatario sara corrisposto il compenso lordo onnicomprensivo di € 23.041,47 an-

nui. Il compenso sara versato in rate mensili, dietro attestazione da parte del Responsabile del

progetto, in ordine allo svolgimento dell’impegno del borsista.

Sintesi attivita

Il borsista dovra partecipare ad un progetto di ricerca nellambito della bioetica clinica ed empiri-

ca, in linea con una progettualita gia avviata in Regione Emilia-Romagna, che mira a portare la

bioetica nei luoghi di cura, studiando interventi applicabili nella pratica clinica e in particolare nei

percorsi assistenziali delle persone in condizioni di vulnerabilita.

Gli obiettivi saranno i seguenti:

- Integrare I'attivita di bioetica clinica nei percorsi di cura, analizzando i principali dilemmi etici

che emergono nei percorsi assistenziali delle persone in condizione di vulnerabilita e 'impatto

delle condizioni cliniche e organizzative sulla qualita della vita, sull'autonomia e sulle opportunita

di partecipazione e inclusione socio lavorativa;

- Introdurre strumenti di bioetica clinica nell’assistenza quotidiana alla persona in condizione di

vulnerabilita;

- Valutare I'impatto di attivita di bioetica clinica sulla qualita dei percorsi di cura e inclusione.

Le principali attivita da svolgere saranno le seguenti:

- raccogliere dati su problematiche etiche della pratica clinica;

- identificare barriere ed elementi facilitanti la diffusione di strumenti bioetici nella pratica clini-
ca;

- sviluppare e valutare progetti formativi ad hoc.

| requisiti specifici di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito nell’avviso per la presentazione delle domande di ammissione. La mancanza, anche di uno
solo dei requisiti specifici sopraindicati, comportera 'esclusione dall’Avviso di selezione.
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Per 'ammissione alla selezione & richiesto, inoltre, il possesso da parte dei partecipanti dei se-
guenti ulteriori requisiti generali:

o Cittadinanza italiana o, in alternativa, appartenenza ad uno stato membro dell’'Unione Euro-
pea alle condizioni di cui all'art. 3 del DPCM 174/94; si applicano, inoltre, le disposizioni di cui
all'art. 7 L. 97/13;

e Godimento dei diritti civili e politici;

e Assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;

o Idoneita psicofisica all'impiego;

e Assenza di situazioni che possano ingenerare, anche solo potenzialmente, conflitto di inte-
ressi con I’Azienda Sanitaria.

L’Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamen-
to sul lavoro, ai sensi della Legge n. 125/1991 e dell’art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001.
Incompatibilita

La borsa di studio, volta a sostenere I'attivita di studio, ricerca e specializzazione non configura,
né puo configurare rapporto di dipendenza con I'Azienda Usl di Modena ed & incompatibile con
rapporti di impiego presso Enti pubblici o privati. L’erogazione del compenso a favore del vinci-
tore verra sospesa all'insorgere di una delle condizioni di incompatibilitd previste dal presente
bando.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego pres-
so pubbliche amministrazioni. Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei re-
quisiti richiesti, siano gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza.

Modalita di selezione

La selezione, che non costituisce in alcun modo procedura concorsuale, sara effettuata da una
Commissione di valutazione mediante esame comparativo dei curriculum presentati, integrato
da eventuale colloquio/prova selettiva che vertera su argomenti attinenti all’'oggetto della borsa
di studio. La data, l'ora e la sede dell’espletamento dell’eventuale colloquio/prova selettiva
saranno notificate ai candidati, con un preavviso di almeno 7 giorni rispetto alla data del collo-
quio, mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito Internet dellAzienda
“http://www.ausl.mo.it” - Concorsi e Avvisi, sezione “Borse di studio - Convocazione candi-
dati e comunicazioni”. Non vi saranno altre forme di notifica: sara onere dei candidati prende-
re visione dell’avviso. La mancata presentazione del candidato nel luogo, giorno e ora indicati
sara considerata rinuncia alla selezione.

Le borse di studio saranno conferite secondo I'ordine della graduatoria che verra formulata sulla
base:

e della valutazione del curriculum (max. 40 punti) che terra conto in particolar modo delle attivi-
ta professionali e di studio, delle pubblicazioni scientifiche, dei corsi di formazione e di ogni at-
tivita idonea ad evidenziare il livello di qualificazione professionale e scientifica acquisito dal
candidato;

e del punteggio ottenuto dall’eventuale colloquio (max. 60 punti) che vertera su argomenti og-
getto dell'incarico.

Modalita e termini di presentazione delle domande

La domanda dovra essere presentata in forma telematica entro le ore 12,00 del 15° giorno

successivo (non festivo) alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale

della Regione Emilia Romagna, connettendosi al sito dellAzienda Usl di Modena

http://www.ausl.mo.it, nella sezione Concorsi e Avvisi, sezione “Borse di studio — Bandi atti-

vi”, cliccando sul “Modulo di domanda online” dell’Avviso in oggetto, seguendo le istruzioni per

la compilazione ivi contenute.

La domanda si considerera presentata nel momento in cui il candidato, concludendo corretta-

mente la procedura, ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della domanda. Il can-

didato ricevera altresi e-mail di chiusura corretta, con il file riepilogativo del contenuto della do-

manda presentata (N.B. & esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione non previ-

sta dal presente avviso).

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Il candidato, attraverso la procedura online, dovra allegare alla domanda, tramite file formato

pdf, la copia digitale di:

e un documento di riconoscimento legalmente valido
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e un dettagliato curriculum formativo-professionale N.B. il curriculum in formato europeo, da-
tato, firmato e documentato sara oggetto di valutazione esclusivamente se redatto nella for-
ma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta;

e eventuali pubblicazioni edite a stampa

e eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni, ecc.

e le dichiarazioni sostitutive di certificazione, ovvero di atto di notorieta, sottoscritte dal candi-
dato e formulate nei casi e con le modalita previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000
n.445, relative ai titoli sopra elencati.

Non saranno ritenute valide (e pertanto non saranno valutati i relativi titoli) generiche dichiara-
zioni di conformita all’originale che non contengano la specifica descrizione di ciascun docu-
mento cui si riferiscono. L’Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridicita del conte-
nuto delle dichiarazioni sostitutive. In caso di accertate difformita tra quanto dichiarato e quanto
accertato dal’Amministrazione si procedera comunque alla segnalazione all’Autorita Giudiziaria
per le sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/00.

Il termine fissato per la presentazione della documentazione €& perentorio, I'eventuale riserva di
invio successivo & priva di effetto. Non sara valutata ulteriore documentazione prodotta in forma
cartacea.

L’Azienda USL di Modena non assume responsabilita per disguidi di notifiche determinati da
mancata, errata o tardiva comunicazione di cambiamento di domicilio, né per eventuali disguidi
tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Ai sensi dell'articolo 13 del GDPR 2016/679, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d’uffi-
cio saranno raccolti presso I'Ufficio Atipici del Servizio Unico Gestione Giuridica del Personale,
in banca dati automatizzata, per le finalita inerenti la gestione della procedura, e saranno trattati
dal medesimo Servizio anche successivamente, a seguito di eventuale assegnazione della bor-
sa di studio, per la gestione della stessa. Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da
parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse ai sensi dell’art. 22 della L. 241/90 e
s.m.i., nonché per i successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente, ivi compreso |l
D.Lgs. 33/2013. L’indicazione dei dati richiesti & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione, pena 'esclusione dalla procedura.

Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli artt. 15 e sgg. del GDPR 2016/679, i candidati
hanno diritto di accedere ai dati che li riguardano e di chiederne I'aggiornamento, la rettifica,
l'integrazione, la cancellazione di dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme.
L’interessato puo, altresi, opporsi al trattamento per motivi legittimi. Titolare del trattamento &
I'Azienda USL di Modena.

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente selezione equivale ad accetta-
zione delle condizioni di cui al presente bando da intendersi quale lex specialis della presente
procedura. Si precisa che I'’Azienda non ¢ vincolata ad assegnare le borse oggetto della suddet-
ta procedura comparativa.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno inviare e-mail a atipici@ausl.mo.it.

Il Direttore
Andrea Decaroli
(firmato digitalmente)

Scadenza: 15/10/2026
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