Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 18 posti di
“Collaboratore Amministrativo — Cat. D Area Economico Finanziaria” indetto in forma congiunta
tra I’Azienda USL di Modena, Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, Azienda USL di
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TRACCE PROVE ORALE MATERIE ECONOMICHE

RAPPORTO TRA CONTI DI CONTABILITA” GENERALE E CONTABILITA” ANALITICA
SIOPE

FONDO RISCHI E ONERI: COSA RAPPRESENTANO

COLLEGIO SINDACALE. COMPOSIZIONE, DURATA E RUOLO

IL RENDICONTO FINANZIARIO

DA COSA E’ COMPOSTA LA NOTA INTEGRATIVA

RATE E RISCONTI

SCRITTURE DI INTEGRAZIONE E RETTIFICA DI FINE ESERCIZIO

FONTI DI FINANZIAMENTO DEL PIANO DEGLI INVESTIMENTI

. ELEMENTI FONDAMENTALI DEL PIANO DEGLI INVESTIMENTI
. GESTIONE PER BUDGET

. INDICATORE DI TEMPESTIVITA’ DEI PAGAMENTI

. AGENTI CONTABILI: NOMINA E RESPONSABILITA’

. COSTI PER MOBILITA’

RICAVI PER MOBILITA’

TRACCE PROVE ORALE LEGISLAZIONE SANITARIA GENERALE

RESPONSABILITA’ DISICPLINARE DIPENDENTE PUBBLICO
VALUTAZIONE DEL PERSONALE DI UNA’AZIENDA SANITARIA
CRITERI DI FINANZIAMENTO DELLE AZIENDE SANITARIE

ACCESSO AGLI ATTI

ISTANZA DI ACCESSO CIVICO

CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMPARTO
CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE DELLA DIRIGENZA
DIRITTI E DOVERI DEL DIPENDENTE PUBBLICO

ORGANI DI UN’AZIENDA SANITARIA

. ATTO AZIENDALE

. CODICE DEL COMPORTMANETO DI UN DIPENDNETE PUBBLICO

. RUOLO DEI TRE DIRETORI DI UN’AZIENDA SANITARIA

. COSA SONO I LEA

. QUALI SONO | PRINCIPALI OBBLIGHI DI PUBBLIZAIONE DELLE AZIENDE SANITARIE

. QUALI SONO | PRINCIPALI STRUMENTI DI PROGRAMAZIONE DI UN’AZIENDA SANITARIA



