
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 60 posti
di “Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere – cat. D”,

gestito in forma aggregata tra l’Azienda USL di Piacenza, l’Azienda
USL di Parma, l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,

l’Azienda USL di Reggio Emilia, l’Azienda USL di Modena e l’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Modena. Predisposizione di graduatoria

per il conferimento di incarichi a tempo determinato.  

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI

TITOLI DI CARRIERA – (art. 11)

(massimo punti 15)

 Servizio presso Pubbliche Amministrazioni in qualità di dipendente  p. 1,200 x anno
in qualità di Collaboratore Prof.le Sanitario Infermiere  - Cat. D
prestato a tempo pieno (36 ore settimanali)

 Servizio presso Pubbliche Amministrazioni in qualità di dipendente p. 0,600 x anno
in qualità di Infermiere generico e Infermiere psichiatrico – cat. Bs / C
prestato a tempo pieno (36 ore settimanali)

 Servizio presso Pubbliche Amministrazioni in qualità di dipendente  p. 0,900 x anno
in qualità di Collaboratore Prof.le Sanitario Infermiere Pediatrico - Cat. D
prestato a tempo pieno (36 ore settimanali)

Il servizio prestato non a tempo pieno verrà valutato in proporzione all’orario settimanale svolto, purché
lo stesso non sia inferiore a 12 ore settimanali.

Il  servizio  prestato  in  qualità  di  dipendente  presso  case  di  cura  convenzionate  o  accreditate,  con
rapporto continuativo, e’ valutato, per il 25% della sua durata, come servizio prestato presso gli ospedali
pubblici nella categoria di appartenenza (DRP 220/01 art. 21 c. 3)

Non verrà attribuito alcun punteggio ai  periodi svolti  presso privati  non accreditati  o ai  periodi  svolti
tramite cooperative/agenzie interinali anche se prestati presso enti pubblici e/o provati - accreditati.

 Servizio militare/civile in qualità di Infermiere p. 1,200 x anno
(solo se prestato dopo il conseguimento del titolo di studio di cui al punto 6)

 Servizio prestato all’estero in qualità di Infermiere p. 1,200 x anno

(solo se allegato il Decreto di riconoscimento ai sensi art 22 DPR 220/2001)


