
ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLA RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA (RSU) COMPARTO  
DELL’ AZIENDA USL DI MODENA

14/15/16 APRILE 2025

AVVISO AGLI ELETTORI
CHI PUO’ VOTARE

Hanno diritto al voto presso l’Azienda USL di Modena:

tutti i lavoratori dipendenti dell’area comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato sia a tempo pieno che a tempo parziale, in servizio alla data delle elezioni, compreso: 
• il personale in comando in entrata (dipendente di altre Amministrazioni pubbliche);
• il personale dell’Azienda USL comandato presso l’Ospedale di Sassuolo SPA;
• 

È NECESSARIO PRESENTARSI AI SEGGI CON UN DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO PERSONALE VALIDO.
È considerato valido, quale documento di riconoscimento, anche il badge personale, dotato di foto riconoscibile.

Per ritirare la scheda elettorale, il dipendente  nell’elenco degli elettori del seggio; nel caso ciò non avvenga non potrà esprimere il proprio voto. 

COME SI ESPRIME IL VOTO 
IL VOTO È SEGRETO E NON PUO’ ESSERE ESPRESSO  PER INTERPOSTA PERSONA. 

A ciascun elettore all’atto della votazione, viene consegnata la scheda APERTA, insieme a penna biro NERA.
Dopo aver espresso il voto, l’elettore deve CHIUDERE la scheda, facendo sì che sia visibile il timbro del seggio; la scheda chiusa viene inserita nell’urna direttamente dall’elettore o, in alternativa, da un componente del seggio.

La scheda elettorale è unica e riporta tutte le liste disposte in ordine di presentazione.
Il voto di lista sarà espresso barrando il simbolo della lista.
Il voto di preferenza sarà espresso dall’elettore (per massimo due nominativi) scrivendo nell’apposito spazio, il cognome/i e nome/i dei candidati della stessa lista da lui votata. I nominativi dei candidati sono esposti all’entrata di 
ogni seggio in apposito manifesto. 

AVVERTENZE
Gli elettori, ivi compresi i candidati, non possono trattenersi nel seggio oltre il tempo necessario alla espressione del voto. I componenti del seggio curano il rispetto di tale adempimento. Gli elettori che siano presenti nel 
seggio per esprimere il voto all’oario di chiusura del seggio dell’ultimo giorno di votazione (16 Aprile 2025) devono essere ammessi al voto dai componenti del seggio. I dipendenti hanno diritto di votare:
• in tutti i momenti di apertura dei seggi
• durante l’orario di lavoro, compatibilmente con le esigenze di servizio. In questo caso avranno a disposizione il tempo necessario in relazione alla distanza del seggio elettorale. Il tempo impiegato è riconosciuto come attività di 
servizio. Gli  esercitano il diritto di voto con l’assistenza di un altro elettore che sia stato volontariamente scelto come accompagnatore. Nessun elettore può esercitare la funzione di accompagnatore 

L’elettore potrà chiedere al seggio la sostituzione della scheda:
• 
• si accorga di essersi sbagliato nell’espressione del voto; 
• di avere involontariamente apposto ulteriori segni sulla scheda. 
Nei suddetti casi la scheda errata opportunamente piegata verrà restituita ai componenti del seggio.

NULLITA’ DEL VOTO
Il voto è nullo se: 
1) la scheda non è quella predisposta o se presenta tracce di scrittura o analoghi segni di individuazione;
2) il voto è espresso barrando il simbolo di più liste;
3) non è stato barrato il simbolo di alcuna lista e sono state espresse sole preferenze a candidati appartenenti a liste differenti. 

NULLITA’ DELLE PREFERENZE
Qualora venga barrato il simbolo di una lista e indicata la preferenza a candidati di liste diverse, verrà riconosciuto valido il solo voto di lista e nullo quello di preferenza.

QUANDO E DOVE SI VOTA
Le votazioni si svolgono Lunedì 14 Aprile 2025  e si concluderanno Mercoledì 16 Aprile 2025 secondo il calendario sotto riportato per ciascun seggio. Gli elettori sono stati attribuiti 
ai seggi secondo la dislocazione della propria sede di lavoro. In casi eccezionali (legati a motivi di lavoro) è comunque possibile esprimere il voto presso un seggio diverso da quello di appartenenza, previa autorizzazione della 
Commissione elettorale. Tutti gli aventi diritto potranno inoltre votare presso le sedi dove si è provveduto ad organizzare spazi all’aperto, previa autorizzazione della Commissione elettorale qualora appartengano a seggio diverso.

LUOGO DELLE VOTAZIONI

VALIDITA’ DELLE ELEZIONI
È necessario, per la validità dell’elezione, che ad essa partecipi la metà più uno (Quorum) dei lavoratori aventi diritto al voto. In mancanza, si dovrà procedere ad una nuova elezione nei trenta giorni successivi.

ATTRIBUZIONE DEI SEGGI
Le operazioni di scrutinio avranno inizio dalle ore 09.00 del giorno 17 Aprile 2025. Il numero dei seggi sarà ripartito secondo il criterio proporzionale in relazione ai voti conseguiti dalle liste concorrenti. I risultati saranno pubblicati 
nell’albo dell’azienda successivamente alle operazioni di scrutinio dal 17 al 24 Aprile 2025.

DOVE TROVO LE INFORMAZIONI?
Tutte le informazioni inerenti le elezioni, compresi gli esiti relativi, sono consultabili accedendo alla sezione dedicata della pagina INTRANET aziendale
https://www.ausl.mo.it/azienda/staff-direzione/sviluppo-organizzativo-valutazione-valorizzazione-risorse-umane/elezioni-rappresentanze-sindacali-unitarie-rsu-area-comparto-2025/

LA COMMISSIONE ELETTORALE
PER L’ELEZIONE DELLA RSU
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